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1. UvVOD

Strategija razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-2027. godina' (u daljnjem tekstu:
Strategija USK), predstavlja klju¢ni stratesko-planski dokument Unsko-sanskog kantona, koji
treba poticati 1 usmjeravati bududi rast i razvoj Kantona te predstavlja osnovu za izradu detaljnih
planova i programa u pojedinim sektorima, kreira osnovu za pracenje napretka te poti¢e na
saradnju 1 dogovor u planiranju razli¢itih nivoa vlasti i druStveno-ekonomskih partnera.
Pripremljena je u skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u
Federaciji Bosne i Hercegovine? i Odlukom Vlade Unsko-sanskog kantona o izradi Strategije
razvoja USK 2021.-2027.2 Strategiju USK usvojila je Skupstina Kantona na 17. redovnoj
sjednici odrzanoj dana 19. 5. 2021. godine, Zakljuc¢kom broj: 01-02-4-326/21.

Proces implementacije Strategije 1 stepen dostignutog razvoja prati se kroz godi$nji Izvjestaj o
razvoju koji, takoder, predstavlja implementacioni dokument kojim se sagledavaju op¢i
razvojni trendovi, kao i1 napredak u ostvarenju strateskih ciljeva iz strateskih dokumenata u
Unsko-sanskom kantonu. Izvjestaj o razvoju za Strategiju razvoja Unsko-sanskog kantona
izraduje Ured Vlade Unsko-sanskog kantona u saradnji s kantonalnim organima uprave i
kantonalnim upravnim organizacijama.

Izvjestaj o razvoju za 2024. godinu pripremljen je u skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju
i upravljanju razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine te Uredbom o trogodisnjem i
godi$njem planiranju, monitoringu i izvje$tavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine*. Pored
uvodnih napomena i glavnih preporuka sadrzi pregled provedbe Strategije Unsko-sanskog
kantona za 2024. godinu po definisanim strateskim ciljevima te pregled institucija zaduzenih
za koordinaciju i implementaciju strateskih mjera. Zasniva se na relevantnim statistickim
podacima publikovanim od strane Federalnog zavoda za statistiku, Federalnog zavoda za
programiranje razvoja, kao i izvjeStajima o radu ministarstava Unsko-sanskog kantona te
podacima prikupljenim od strane jedinica lokalne samouprave i drugih relevantnih aktera.

Poseban izazov je nedostatak potrebnih indikatora za pracenje Strategije, kao 1 neadekvatno
definisani indikatori u samoj Strategiji, Sto se na koncu oslikava i1 u Izvjestaju. Uvazavajuci
prethodno, prilikom izrade IzvjeStaja koristili smo zvani¢ne indikatore tamo gdje je to moguce
1 u odredenom broju slu€ajeva koristili smo zamjenske indikatore, koji su dostupni, kako bi
opisali stanje s implementacijom odredenih mjera.

U okviru Izvjestaja se daje pregled doprinosa Unsko-sanskog kantona implementaciji Ciljeva
odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini®, odnosno Okvira za implementaciju Ciljeva odrzivog

! Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona, broj 35/21

2 Sluzbene novine Federacije BiH, broj 32/17

3 Odluka broj 03-017-1226/2019 od 12. 12. 2019. godine

4 Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 74/19 i 2/21

5 Na konferenciji Ujedinjenih naroda o odrzivom razvoju, odrzanoj u New Yorku 25. septembra 2015., svjetski
Celnici usvojili tzv. Agendu 2030. u okviru koje je definisano 17 ciljeva odrzivog razvoja (Sustainable
Development Goals — SDG)



razvoja u Bosni i Hercegovini®, dokumenta koji je usvojen od strane Vijeéa ministara BiH i
podrzan od entitetskih vlada i Vlade BD u 2021. godini.

Iako je Strategija Unsko-sanskog kantona vremenski izradena prije usvajanja Okvira, mozemo
konstatovati da je ipak ostvarena odgovaraju¢a povezanost ova dva dokumenta. Na kraju ovog
dokumenta dat je pregled konkretne povezanosti Strategije Unsko-sanskog kantona i Okvira za
implementaciju Ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini (Prilog 1.).

1.1. Izvrsni sazetak

Strategijom Unsko-sanskog kantona definirani su sljede¢i strateski ciljevi:

1. Izgradeni privredni kapaciteti uz odrzivo koriStenje prirodnih resursa;
2. Unaprijeden razvoj inkluzivnog i prosperitetnog drustvenog sektora;
3. Odrzivo upravljanje okoliSem, prirodnim i infrastrukturnim resursima.

Za implementaciju postavljenih strateskih ciljeva utvrdeno je 10 prioriteta i 33 mjere.

Tabela 1: Povezanost Strategije i Okvira na najviSem nivou

Razvojni pravac: Dobra uprava i
upravljanje javnim sektorom

Strateski cilj 1: Izgradeni privredni
kapaciteti uz odrzivo koristenje prirodnih
resursa
Strateski cilj 3: Odrzivo upravljanje
okoliSem, prirodnim i infrastrukturnim
resursima
Strateski cilj 2: Unapreden razvoj
inkluzivnog i prosperitetnog drustvenog
sektora

Razvojni pravac: Pametni rast

Razvojni pravac: Drustvo jednakih
mogucénosti

Prema Indeksu razvijenosti za 2024. godinu, objavljenom u izvjesStaju Socioekonomski
pokazatelji po op¢inama Federalnog zavoda za programiranje razvoja, Unsko-sanski kanton se
nalazi na 8 mjestu po rangu razvijenosti (0,39 indeks razvijenosti), a unutar njega na prvom
mjestu po rangu razvijenosti je grad Biha¢, dok je na posljednjem mjestu op¢ina Kljug.

¢ Okvir predstavlja prilagodeni dokument za implementaciju 17 Ciljeva odrZivog razvoja u BiH.

2



Grafikon 1: Nivo razvijenosti Unsko-sanskog kantona po JLS u 2024. godini
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Izvor: Socioekonomski pokazatelji po op¢inama 2024., Federalni zavod za programiranje razvoja

U Unsko-sanskom kantonu prihodi od poreza na dohodak su iznosili 57.328.669,00 KM, §to je
u odnosu na proslu godinu vise za 7.861.121,00 KM. Najvisi prihodi od poreza na dohodak

ostvareni su u Biha¢u u iznosu od 22.216.362,00 KM, a najnizi u Bosanskom Petrovcu u iznosu
od 1.344.872,00 KM.

Prihodi od poreza na dohodak po glavi stanovnika u Unsko-sanskom kantonu iznose 221,00
KM, §to je u odnosu na proslu godinu vise za 31,00 KM. Najvisi prihodi od poreza na dohodak
po glavi stanovnika ostvareni su u Biha¢u u iznosu od 409,00 KM, a najnizi u op¢ini Buzim u
iznosu od 107,00 KM.

Stopa zaposlenosti u Unsko-sanskom kantonu u 2024. g. iznosila je 20,7%, $to je za 0,4 p.p.
viSe u odnosu na prethodnu godinu, ali ispod stope registrovane zaposlenosti Federacije Bosne
i Hercegovine za posmatranu godinu, koja je iznosila 37,4%.

Stopa aktivnosti u Unsko-sanskom kantonu u 2024. g. iznosila je 34,9%, §to je za 0,5 p.p. manje
u odnosu na prethodnu godinu i znacajno je manja od registrovane stope aktivnosti u Federaciji
Bosne i Hercegovine za posmatranu godinu, koja je iznosila 55,2%.



Grafikon 2: Stope zaposlenosti i aktivnosti stanovniStva po godinama — prema registrovanim podacima USK
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Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja

Broj radno sposobnog stanovnistva (15-64) u Unsko-sanskom kantonu sredinom 2024. godine,
iznosio je 187.455 i u odnosu na prethodnu godinu manji je za 1.220 ili 0,7%. U posmatranom
periodu 2020.-2024. godina, broj radno sposobnog stanovniStva se prosjecno godisnje
smanjivao za 0,7%.

Prosje€an broj zaposlenih osoba u Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini iznosio je 38.895 ili
7,1% od ukupnog broja zaposlenih Federacije Bosne i Hercegovine. Od tog broja, kako je
prikazano na grafikonu ispod 17.194 ili 44,2% je zaposlenih Zena. Broj zaposlenih osoba se
povecao za 510 ili 1,3% u odnosu na prethodnu godinu. U periodu 2020.-2024. godina, broj
zaposlenih osoba se prosjecno godisnje poveéavao za 1,2%. Broj zaposlenih Zena se povecao
za 290 ili 1,7% u odnosu na prethodnu godinu.



Grafikon 3: ProsjeCan broj zaposlenih Zena, muSkaraca i radno sposobnog stanovnistva po godinama USK
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Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja

U broju zaposlenih, posmatrano po djelatnostima u Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini,
najveée uceSce imali su zaposleni u trgovini 21,%, preradivackoj industriji 18,4% 1 u
obrazovanju 10,2%, dok je najmanje ucesée zaposlenih zabiljezeno u djelatnostima proizvodnje
1 snabdijevanja elektricnom energijom i1 plinom 0,9 %, vadenju ruda i kamena 0,7% 1
poslovanju nekretninama 0,4%. Od ukupnog broja zaposlenih u kantonu najviSe zaposlenih
zena je zaposleno u djelatnosti trgovine na veliko i malo 11,3%, u obrazovanju 6,9% i
preradivackoj industriji 5,7%.

Najvece povecanje broja zaposlenih po djelatnostima, zabiljezeno je u djelatnosti
gradevinarstva za 11,0% i1 u poljoprivredi za 5,7% , dok je najve¢e smanjenje broja zaposlenih
zabiljezeno u djelatnostima poslovanja nekretninama za 12,9% 1 u administrativnim
djelatnostima za 5,3%, u odnosu na 2023. godinu.

Unsko-sanski kanton je u toku 2024. godine, imao zaposlenost ispod prosjeka. Kada je rije¢ o
procentu radno sposobnog stanovniStva Unsko-sanski kanton ima iznadprosjecni procenat
radno sposobnog stanovnistva. Najveci broj zaposlenog stanovnistva je zabiljezen u gradu
Bihacu (13.491 osoba), a najmanji broj zaposlenih je u op¢ini Bosanski Petrovac (1.360 osoba).

Prosjecan broj nezaposlenih osoba u Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini, iznosio je 26.434
il1 10,2 % od ukupnog broja nezaposlenih osoba u Federaciji Bosne i Hercegovine. Od tog broja
kao Sto je prikazano na grafikonu ispod 15.281 ili 57,8% je nezaposlenih Zena. Broj
nezaposlenih osoba se smanjio za 1.889 ili 6,6% u odnosu na 2023. godinu. U posmatranom
periodu 2020.-2024. godina, broj nezaposlenih osoba se prosje¢no godisnje smanjivao za 6,6
%. Broj nezaposlenih Zena u 2024. godini manji je za 916 ili 5,7 % u odnosu na prethodnu
godinu.



Grafikon 4: Prosjecan broj nezaposlenih Zena i nezaposlenih mladih Zena (15-24) po godinama USK

3.320

2951

2.188

2020 2021 2022 2023 2024

N M ezaposkenost 2ena

Mezaposlenost mladih 2ena (15-24)

Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja

Prosje€an broj nezaposlenih mladih osoba (15-24 godine) u Unsko-sanskom kantonu u 2024.
godini, iznosio je 3.023 1 manji je za 447 nezaposlenih osoba ili 12,9% u odnosu na prethodnu
godinu. Udio nezaposlenih mladih osoba u 2024. godini, iznosi 11,4% u ukupnoj
nezaposlenosti kantona. U posmatranom periodu 2020.-2024. godina, broj nezaposlenih mladih
osoba se prosjecno godiSnje smanjivao za 15,4%.

Stopa nezaposlenosti u Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini, prema zvani¢no registrovanom
broju nezaposlenih, u odnosu na radnu snagu, iznosila je 40,5%, znacajno je iznad stope
registrovane nezaposlenosti FBiH za posmatranu godinu, koja je iznosila 32,2,%.

U Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini ostvaren je pad fizickog obima industrijske
proizvodnje za 7,6%. Prema glavnim industrijskim grupacijama, podru¢jima i oblastima najveci
pad zabiljeZen je u trajnim proizvodima za Siroku potrosnju, a prema podrucjima i oblastima
KD-a, najvece uces¢e u padu fizickog obima industrijske proizvodnje ovog kantona imalo je
podrucje vadenja rude i kamena.

Izvoz ostvaren u Unsko-sanskom kantonu u 2024.godini, iznosio je 777.344.422,00 KM te je
manji u odnosu na prethodnu godinu. Najveci izvoz je ostvaren u Austriju, zatim Njemacku i
Sloveniju. Najve¢i izvoz je ostvaren iz grada Cazina i to 207.769.267,00 KM, zatim op¢ine
Sanski Most 167.426.711,00 KM te grada Bosanska Krupa u iznosu od 118.267.267,00 KM.
Izvoz po stanovniku na Unsko-sanskom kantonu u toku 2024. godine je iznosio 2.995,00 KM.



Uvoz ostvaren u Unsko-sanskom kantonu u 2024.godini je iznosio 725.464.787,00 KM. Vec¢i
je u odnosu na prethodnu godinu. Najveci uvoz ostvaren je iz Austrije, zatim Njemacke te
Italije. Najvec¢i uvoz zabiljezen je u gradu Cazin u iznosu od 253.735.646,00 KM, a najmanji u
op¢ini Klju€ u iznosu od 9.067.206,00 KM. Uvoz po stanovniku na Unsko-sanskom kantonu u
toku 2024. godine je iznosio 2.795,00 KM.

Saldo trgovinskog bilansa, odnosno saldo robne razmjene u toku 2024. godine na Unsko-
sanskom kantonu je iznosio 51.879.634,00 KM 1 biljezi smanjenje od 63.519.279,00 KM u
odnosu na prethodnu godinu.

Procent pokrivenosti uvoza izvozom iznosio je 107.15% 1 manji je za 9,0% u odnosu na
prethodnu godinu.

Broj stanovnika na Unsko-sanskom kantonu sredinom 2024. godine je iznosio 259.586 $to ¢ini
12,1% ukupnog broja stanovnika u Federaciji Bosne i Hercegovine. U odnosu na prethodnu
godinu broj stanovnika se smanjio za 1.273 osoba ili 0,5%. U odnosu na 2023. godinu, u

posmatranom periodu 2020.-2024. godine broj stanovnika je prosje¢no godisSnje opadao za
0,7% .

Grafikon 5: ProsjeCan broj zaposlenih Zena, muSkaraca i
radno sposobnog stanovnistva u periodu 2020.-2024.godina
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Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja

Iz godine u godinu se biljezi pad broja stanovnika te je iz ugla demografskih kretanja ta
Cinjenica zabrinjavaju¢a. U periodu od 2020.-2024. godine, broj stanovnika je prosjecno
godisnje opadao za 0,7%.



Grafikon 6: Broj stanovnika za period 2020 .- 2024. godina
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Izvor: Unsko-sanski kanton u brojkama 2024., Federalni zavod za statistiku

Od ukupnog broja stanovnika u 2024. godini, prema starosnoj strukturi, populacija 0-14 godina
¢ini 11,4% ili 29.718 osoba, radno sposobna populacija 15-64 ¢ini 72,2% ili 187.455 osoba dok
populaciju stariju od 65 godina ¢ini 16,3% ili 42.413 osobe. Grad Cazin je najbrojniji sa 64.049
stanovnika te grad Biha¢ sa 54.301 stanovnika. Najmanji broj stanovnika ima op¢ina Bosanski
Petrovac gdje Zivi svega 5.714 osoba.

U periodu od 2020.-2024. godine populacija djece od 0-14 godina se prosje¢no godisnje
smanjivala za 5,4% te je u toku 2019. godine taj broj iznosio 38.793, a u 2024.godini 29.718
Sto je za 9.075 manje. Kada je rije¢ o populaciji starijoj od 65 godina taj broj se iz godine u
godinu povecava.



Grafikon 7: Broj stanovnika po starosnoj strukturi za period 2020.-2024.
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Izvor: Unsko-sanski kanton u brojkama 2024., Federalni zavod za statistiku

Indeks starenja stanovniS$tva u Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini je iznosio 135, §to
ukazuje na to da je populacija usla u fazu intenzivnog starenja koja se odrazava u rastu¢em
udjelu starijih osoba zajedno s padom udjela radno sposobnog stanovnistva. U toku 2023.
godine indeks starenja stanovni$tva u Unsko-sanskom kantonu je iznosio 125.

Stopa nataliteta u Unsko-sanskom kantonu u 2024. godini, iznosila je 5,1%, a tokom 2023.
godine 4,9%. Stopa opsteg mortaliteta je u toku 2024. godine, iznosila 8,1%, a tokom 2023.
godine 7,8%. U 2024. godini broj zivorodenih je i dalje manji od broja umrlih u Kantonu kao 1
prethodne godine.

Prirodni prirastaj u Unsko-sanskom kantonu i dalje ima negativan trend i u 2024. godini i
iznosio je -762. Stopa prirodnog prirastaja iznosila je -2,9 % 1 neSto je visa u odnosu na
prethodnu godinu kada je iznosila -2,8 %. Velik broj stanovnika se odseljava u evropske zemlje
te je s tog aspekta neophodno poduzimati adekvatne mjere. Pruzanje finansijske i stambene
podrske te uskladivanje porodiljstva s radnim 1 drugim obavezama koje bi pruZilo sigurnost
ostanka, dobre uslove zivota i1 poticalo na radanje, joS uvijek je nedovoljno.

Vitalni indeks u 2024. godini, iznosio je 63. Opsta stopa fertiliteta u Unsko-sanskom kantonu
iznosila je 21,2 i viSa je u odnosu na prethodnu godinu kada je iznosila 19,5.

Prosje¢na isplacena neto plata u Unsko-sanskom kantonu iznosila je 1.253,00 KM i veca je u
odnosu na 2023. godinu za 96,00 KM. U posmatranom periodu 2020.-2024. godina, neto plata
se prosjecno godisnje povecavala za 8,7 %.

Bruto plata u Unsko-sanskom kantonu je iznosila 1.950,00 KM 1 visa je za 8,6% u odnosu na
prethodnu godinu.



Grafikon 8: ProsjeCna isplaéena neto i bruto plata po godinama u USK
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Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja

Posmatrano po djelatnostima najvisa prosjecna isplacena neto plac¢a u Unsko-sanskom kantonu
u 2024. godini, zabiljezena je u djelatnostima proizvodnje i snabdijevanja elektricnom
energijom u iznosu od 1.991 KM, javnoj upravi i odbrani u iznosu od 1.815 KM te u djelatnosti
zdravstvene 1 socijalne zastiti u iznosu od 1.781 KM. Najniza neto placa zabiljeZena je u
djelatnosti pruzanja hotelijerstva 1 ugostiteljstva u iznosu od 733 KM, poslovanju nekretninama
u iznosu od 789 KM te gradevinarstvu 741 KM.
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Grafikon 9: ProsjeCna ispladena neto plata po djelatnostima 2024. USK
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U Unsko-sanskom kantonu broj penzionera u decembru 2024. godine iznosi 26.307 ili 7,2%
ukupnog broja penzionera u Federaciji Bosne 1 Hercegovine. Broj penzionera u Unsko-sanskom
kantonu se povecao za 1.157 ili 6,3% u odnosu na prethodnu godinu. Broj penzionera na kraju
izvjestajne godine ¢ini 10,1 % ukupnog stanovniStva Unsko-sanskog kantona. U periodu 2020.-
2024. godina, broj penzionera se prosjecno godi$nje povecavao za 2,7 %. Broj zaposlenih na
jednog penzionera u Unsko-sanskom kantonu na kraju 2024. godine iznosi 1,48 i smanjio se za
0,7% u odnosu na prethodnu godinu.
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Grafikon 10: Prosjecna isplacena penzija i broj penzionera po godinama u USK
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Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja

Prosje¢na isplac¢ena penzija u Unsko-sanskom kantonu na kraju 2024. godine iznosila je 608,38
KM, sto je vise za 6,8% u odnosu na prethodnu godinu. Broj korisnika starosne penzije u
Unsko-sanskom kantonu na kraju 2024. godine iznosio je 14.853 i povecao se za 8,0%, dok je
broj invalidskih penzija iznosio 3.651 i manji je za 1,5%, broj obiteljskih penzija koji je iznosio

7.803 povecao se za 1,5% u odnosu na prethodnu godinu.

Ukupan broj poslovnih subjekata u Unsko-sanskom kantonu na kraju 2024. godine, iznosio je
9.758 ili 8,3% ukupnog broja poslovnih subjekata u Federaciji Bosne i Hercegovine. Broj
poslovnih subjekata u Unsko-sanskom kantonu manji je za 617 ili 5,9% u odnosu na 2023.
godinu. Kako je prikazano na grafikonu ispod na kraju 2024. godine broj poslovnih subjekata

na 1000 stanovnika iznosio je 37,6.

Grafikon 11: Broj poslovnih subjekata na 1000 stanovnika po godinama u USK
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Izvor: Makroekonomski pokazatelji po kantonima FBiH 2024.,
Federalni zavod za programiranje razvoja
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Broj pravnih osoba u Unsko-sanskom kantonu na kraju 2024. godine iznosio je 5.791 i u odnosu
na prethodnu godinu manji je za 76 ili 1,3%. Broj pravnih lica Unsko-sanskog kantona
ucestvuje u ukupnom broju registrovanih pravnih lica u Federaciji Bosne i Hercegovine sa 8,5
%. U izvjestajnoj godini najvise registrovanih pravnih lica gledano po djelatnostima bilo je u
trgovini na veliko 23,8 %, u ostalim usluznim djelatnostima 15,0% i u preradivackoj industriji
12,8 %, a najmanje u finansijskim djelatnostima i djelatnostima osiguranja 0,5%.

Broj fizickih osoba — obrtnika u Unsko-sanskom kantonu na kraju 2024. godine iznosio je 3.967
i u odnosu na prethodnu godinu manji je za 541 ili 12,0%.

1.2.  Glavne preporuke

Na osnovu dostupnih podataka, u pripremljenom Izvjestaju o razvoju istaknuti su klju¢ni nalazi
po strateskim ciljevima 1 prioritetima te date preporuke na kojima bi se ubuduée trebalo
intenzivno raditi i na kojima bi se trebalo zasnivati buduce programiranje razvoja.

Tokom pripreme IzvjeStaja o razvoju, istaknut je problem manjka kvalitetnih indikatora,
nedostatka dostupnih podataka, a posebno serija podataka organizovanih u pristupacnim
bazama podataka. S tim u vezi, potrebno je kvalitetnije prikupljanje podataka, organizovanje
baza podataka i mehanizama za pradenje stanja kroz indikatore koji su uskladeni sa
medunarodnim bazama podataka i statistikama.

Potrebno je jacati kapacitete i raditi na koriStenju raspolozivih prirodnih resursa i njthovom
stavljanju u funkciju razvoja Kantona kroz oblasti poljoprivrede, turizma i preradivacke
industrije. Primjenom modernih tehnologija koje prate EU standarde se treba osigurati odrZivo
koristenje prirodnih resursa, ali 1 odrziv razvoj. Posebna oblast kojoj je potrebno pruZiti posebnu
paznju se odnosi na turizam koji predstavlja jednu od klju¢nih razvojnih Sansi ovog Kantona te
je unarednom periodu neophodno jacati postojece 1 graditi nove kapacitete unutar ovog sektora,
kako bi se turisticka ponuda obogatila 1 na koncu osigurali ve¢i prihodi. DonoSenjem Zakona o
javno-privatnom partnerstvu Unsko-sanskog kantona regulirale su se mnogobrojne oblasti koje
mogu doprinijeti razvojnim praksama Kantona, ali 1 unaprijediti iste. Potrebno je osigurati
uslove za povratak stanovniStva u ruralna podruc¢ja, a posebno obezbijediti poticaje za
pokretanje poduzetniStva u sektorima poljoprivrede, usluznih djelatnosti i turizma.

Ulaganjem u obrazovni sistem 1 njegove kapacitete kroz kurikularne reforme 1 uskladivanja sa
EU standardima, obnovom 1 izgradnjom obrazovnih institucija se Zeli osigurati bolji kvalitet
svim gradanima, s posebnim fokusom na mlade. U oblasti obrazovanja je neophodno nastaviti
1 aktivno implementirati kurikularnu reformu koja je u toku. Dalje je potrebno jacati sisteme 1
mehanizme dosad uspostavljene digitalizacije u obrazovnom sistemu na nacin da se sve
obrazovne institucije uvezu s mati¢nim sistemom. Potrebno je povecati obuhvat neukljucene
djece kroz identifikaciju djece koja nisu obuhvacena osnovnim obrazovanjem i pruziti podrsku
porodicama i djeci koja pripadaju ranjivim kategorijama. Takoder, potrebno je pruziti podrSku
nadarenoj 1 talentiranoj djeci kroz njihovu identifikaciju i osiguranje daljnjeg razvoja njihovog
talenta, kroz posebno kreirane programe. Povodom obaveze uskladivanja sistema procjene
djece sa teSkoama u razvoju sa Medunarodnom Kklasifikacijom zdravlja, invaliditeta i
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funkcioniranja (MKF) potrebno je donijeti podzakonske akte, angazirati prvostepeno stru¢nog
tijela kao buduceg nosioca sistema procjene i podrske djeci sa teSkocama u razvoju te
obezbijediti obuku za njih i za preko stotinu koordinatora koji ¢e biti imenovani u ustanovama
iz oblasti obrazovanja, zdravstva i socijalne zastite sa podru¢ja Kantona. Potrebno je raditi na
mjerama koje ¢e osigurati kvalitetnije uslove Zivota i rada cjelokupnog stanovnistva, posebno
onih grupa koje su u riziku od socijalne iskljucenosti i siromastva. Potrebno je vrsiti promociju
hraniteljstva u cilju privlacenja potencijalnih hranitelja, kao i provesti edukaciju istih. Takoder,
potrebno je uspostaviti konkretniji mehanizam podrske za mlade, koji bi olakSao njihovo
obrazovanje, zapoSljavanje, stambeno zbrinjavanje, zasnivanje vlastite porodice i njihov
ostanak u drzavi.

JaCanjem saradnje javnog i nevladinog sektora tokom ove godine su se ostvarili znacajni
rezultati koji su rezultirali mnogobrojnim javnim pozivima i dodijeljenim grantovima za
potrebe socijalno ranjivih kategorija.

lako zdravstveni sistem zahtjeva mnogobrojna ulaganja, tokom izvjeStajne godine su se
ostvarili znacajni pomaci, posebno s aspekta proSirenja odredenih primarnih usluga u
domovima zdravlja, kao i s aspekta koriStenja jedinog termalnog centra u Kantonu unutar kojeg
su odredene usluge unaprijedene i rekonstruirane. U narednom strateSkom periodu neophodno
je raditi na jacanju kapaciteta unutar zdravstvenih ustanova te na opremanju i
rekonstrukciji/obnovi objekata zdravstvenih ustanova. Potrebno je poboljsati kvalitet usluga u
zdravstvu 1 omoguciti zdravstvenu zastitu za sve. Takoder, potrebno je raditi na implementaciji
javnih politika za prevenciju bolesti, kroz preventivne preglede i promociju aktivnosti po ovom
pitanju.

OdrZivi nacin upravljanja prirodnim bogatstvima, s kojima Unsko-sanski kanton obiluje 1
predstavlja ,,zelenu zonu* unutar drzave, se trebaju osigurati kvalitetne osnove i uslovi za
ocuvanje, koristenje i obnovu prirodnih resursa. Vec¢ina aktivnosti koja se odnosi na ovu oblast
je usko vezana za prostorno planiranje, koje joS uvijek nije uvezano i regulisano na podrucju
Kantona te treba da bude jedna od klju¢nih aktivnosti za naredni period. U narednom periodu
fokus treba da se stavi na ulaganje u postojecu 1 gradnju nove prate¢e komunalne 1 industrijske
infrastrukture, jacanje poslovnih zona, kako bi one podrzavale dugorocne potrebe zajednice s
jedne strane, a s druge strane minimizirale negativan uticaj na okolis.

Nadalje, potrebno je donijeti Plan zastite okoliSa te izraditi studijsku dokumentaciju kojom ¢e
se izvrsiti analiza 1 valorizirati podrucja prirodnog i kulturno-historijskog naslijeda od znacaja
za Kanton. Prve aktivnosti vezano za izradu Plana zaStite okoliSa su realizirane krajem 2024.
godine. Nadalje, potrebno je nastaviti sa aktivnostima unaprjedenja stanja gradskih/op¢inskih
odlagalista otpada. Izmijenjena je legislativa iz oblasti gradenja Cime su se stvorili uvjeti za
brze i efikasnije izdavanje dozvola za izgradnju objekata za proizvodnju elektricne energije iz
obnovljivih izvora. Uradene su izmjene i dopune Zakona o prostornom uredenju i gradenju i na
taj nacin stvoreni uvjeti za izdavanje dozvola za gradenje elektronskim putem, Sto ¢e dovesti
do znatnog ubrzanja i olakSanja procedura i potaknuti nove investicije. Potrebno je raditi na
uspostavljanju sistema za izdavanje e-dozvola. Usvojen je Prostorni plan Unsko-sanskog
kantona za period od 20 godina, koji je stupio na snagu pocetkom 2024. godine te je potrebno
vrsiti provedbu Prostornog plana Unsko-sanskog kantona.
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Kod ove oblasti, poseban fokus treba staviti i na smanjenje gubitaka vode i povecanje kapaciteta
za preciS¢avanje otpadnih voda.

Pored navedenog, potrebno je definisati tijelo nadlezno za uspostavljanje baze podataka i razvoj
sistema pracenja 1 ranog upozoravanja na dolazak kriza te kontinuirano modelirati krize i
procjene uticaja na stanovnistvo.

1.3.  Struktura i proces izrade izvjestaja o razvoju Unsko-sanskog kantona

1.3.1. Struktura izvjestaja o razvoju Unsko-sanskog kantona

Struktura Izvjestaja o razvoju Unsko-sanskog kantona, nakon uvodnog dijela i izvr$nog sazetka
s glavnim preporukama, sadrzi pregled implementacije Strategije po strateskim ciljevima,
prioritetima i mjerama zajedno sa pripadaju¢im indikatorima. U ovome dijelu predstavljen je
kratki pregled relevantnih mjera i1 aktivnosti ukljuenih u godi$njim planovima rada
ministarstava i institucija (implementatora) Unsko-sanskog kantona, uz kratki pregled nivoa
implementacije istih. Takoder, navodi se institucija odgovorna za implementaciju mjere
(koordinator), procijenjeni iznos sredstava za realizaciju mjere te kljucni nalaz kao sazetak
ocjene realizacije mjere, zajedno s preporukama za unapredivanje procesa ostvarivanja
aktivnosti. Sastavni dio izvjeStaja Cini 1 pregled indikatora za realizaciju strateskih ciljeva
(Prilog 2.).

Tabela 2: Podjela mjera po odgovornostima institucija i po strateSkim ciljevima

SC 1: Ukupno
Izgradeni | gC 2 SC 3:
Instituciia odeovorna za privredni Unaprijeden Odrzivo
\4 z ot . ..
Koor dinachi'u . kapaciteti | raz7yo; upravljanje
- lememJa e | odrZivo | inkluzivnogi | okolisem, i %
P e koristenje | prosperitetnog | prirodnim i
prirodnih | gry3tvenog infrastrukturnim
s sektora resursima
Ministarstvo
unutrasnjih poslova - 0 1 0 1 3%
Uprava policije
Ministarstvo pravosuda 0 0 0 0 0%
i uprave
Ministarstvo finansija | 0 0 0 0 0%
Ministarstvo privrede 11 0 0 11 31%
Mini‘stars‘FYo zdravst.va, 0 5 0 5 14%
rada 1 socijalne politike
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Ministarstvo
obrazovanja, nauke, 1 5 0 6 17%
kulture i sporta

Ministarstvo za

radenje, prostorno
Sracen)e, prost 0 0 6 6 | 17%
uredenje 1 zastitu

okolisa

Ministarstvo
poljoprivrede,
vodoprivrede i
Sumarstva

3 0 0 3 9%

Ministarstvo za pitanje
boraca i ratnih vojnih 0 0 0 0 0%
invalida

Kantonalna uprava

.. .. 0 2 0 2 6%
civilne zastite

Kantonalna uprava za

. . 0 0 0 0 0°
inspekcijske poslove o

Kantonalna uprava za
! P 0 0 0 0 | 0%
sumarstvo

Poljoprivredni zavod 0 0 0 0 0%

Kantonalni zavod za
pruzanje besplatne 0 0 0 0 0%
pravne pomo¢i

Kantonalni zavod za

prostorno uredenje 1 0 0 0 0 0%
planiranje

Razvojna agencija USK | 0 0 1 1 3%
Ukupno 15 11 6 35 | 100%

1.3.2. Proces prikupljanja informacija i podataka

U izradi Izvjestaja o razvoju Unsko-sanskog kantona za 2024. godinu, koriSteni su podaci
zvani¢nih izvora (domace i medunarodne statisticke institucije, izvjestaji 1 slicno), kao 1
sluzbeni podaci Federalnog zavoda za programiranje razvoja, Federalnog zavoda za statistiku
te podaci resornih ministarstava Unsko-sanskog kantona kojima raspolazu i koji su se
prikupljali neposrednim kontaktima unutar Vlade Unsko-sanskog kantona. Takoder su se za
prikupljanje informacija koristili izvjestaji o radu institucija za 2024. godinu.
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2. PREGLED PROVEDBE STRATEGIJE ZA 2024. GODINU

STRATESKI CILJ 1.: Izgradeni privredni kapaciteti uz odrZivo koristenje prirodnih
resursa

Ovim strateskim ciljem se Zeli ostvariti odrzivo koriStenje raspolozivih prirodnih resursa i
njihovo stavljanje u funkciju razvoja Kantona kroz oblasti poljoprivrede, turizma i preradivacke
industrije. Kreiranjem proizvoda i usluga zasnovanih na navedenim resursima kroz investiranje
u znanje, podsticanje lokalnih i1 privlacenje stranih investicija se treba osigurati povecanje
prihoda i privrednih subjekata i samim tim unaprijediti kvalitet Zivota stanovniStva.

Da su evidentni odredeni pomaci pri realizaciji ovog strateSkog cilja, vidljivo je iz ¢injenice da
je prosjecna neto plata u preradivackoj industriji povecana za 85,00 KM 1 iznosi 1.095,00 KM
dok se prosjecna neto plata u ugostiteljstvu i hotelijerstvu povecala za 53,00 KM 1 iznosi 733,00
KM. Medutim, vrijednost izvoza je tokom izvjestajne godine smanjen za 50 miliona KM 1
iznosi 777.344 mil. KM.

Ipak, navedeni progres nije dovoljan i u narednom periodu je neophodno raditi na intenzivnijoj
izgradnji privrednih kapaciteta uz primjenu modernih tehnologija, koje ¢e doprinijeti odrzivom
koriStenju prirodnih resursa. Neophodno je raditi na razvijanju orijentisanih politika i programa
koji podrzavaju proizvodne aktivnosti, stvaranje novih radnih mjesta koja ¢e za rezultat imati
osnivanje i rast svih vrsta preduzeca. Takoder, kako je sektor turizma jedna od razvojnih Sansi
ovog Kantona, potrebno je jacati postojece i graditi nove kapacitete unutar ovog sektora, kako
bi se obogatila turisticka ponuda i na koncu osigurali ve¢i prihodi.

Ovaj strateski cilj u potpunosti odgovora razvojnom pravcu ,,Pametni rast* iz Okvira za
realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini koji ima za cilj, izmedu ostalog,
ocuvati prirodni kapital 1 smanjiti drustvene nejednakosti. Ovaj razvojni pravac naglasava veci
fokus na zelene ekonomske politike 1 pristupe — posebno u pogledu energije, komunalnih
usluga, turistickog sektora, kao 1 urbanizacije 1 prostornog planiranja. Pored pomaganja
ubrzavanju ekonomskog rasta, takav pristup je 1 preduvjet za odrzivije upravljanje prirodnim
resursima 1 vecu otpornost na prirodne katastrofe i poremecaje.

PRIORITET 1.1: Uspostavljanje sistema za odrZivo korisStenje i odgovorno upravljanje
prirodnim resursima

Prirodni resursi predstavljaju bazu za razvoj preradivacke industrije 1 kompletne privrede
Unsko-sanskog kantona. Njihovo odrzivo koriStenje osnov je za zadovoljenje sadasnjih
potreba, kao i potreba buducih generacija. U cilju dugoro€nog i odrZivog osiguranja sirovina za
prehrambenu industriju, ali 1 sigurnost stanovniStva u periodu inflacije i mnogih rizika, potrebno
je raditi na povecanju koriStenja poljoprivrednog zemljiSta i jacanju poljoprivrednih
gazdinstava te kvalitetnijem 1 dugoro€nijem povezivanju poljoprivrednih proizvodaca s
otkupljivacima 1 preradivackim kapacitetima.
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Udio poljoprivrednog zemljista koje se produktivno koristi na podru¢ju Unsko-sanskog kantona
u 2024. godini iznosi 35.360 ha dok je u 2023.godini iznosio 34.050 ha.

Kod drvne sirovine (krupno drvo iz privatnih i javnih Suma) posjecene u Kantonu je primjetan
rast s obzirom da se tokom 2023. godine posjeklo ukupno 508.886,00 m?, a u toku 2024. godine
661.000,00 m®. Obzirom da je drvna industrija na podru¢ju Kantona slabije razvijena i
finalizacija drvnog proizvoda nije na zavidnom nivou te se drvna sirovina koja je posjecena u
najvecoj mjeri izvozi kao sirovina, a ne finalni proizvod, u narednom periodu je neophodno
veci fokus staviti na jacanje 1 razvoj drvne industrije koja se bavi finalnom proizvodnjom.
Ostvareni prihodi od koncesija od eksploatacije rudnih nalaziSta u toku 2024. godine iznosi
1.219.973,56 KM. U 2023. godini iznosili su 1.526.829,90 KM, §to predstavlja pad od
306.856,34 KM, odnosno 20,10% u odnosu na prethodnu godinu.

Realizacijom mjera koje pripadaju ovom prioritetu treba osigurati odrzivo koriStenje i
odgovorno upravljanje prirodnim resursima, $to za posljedicu treba da ima godiSnje planove
posumljavanja i obnavljanja prirodnih resursa u skladu sa ekoloskim standardima.

Prioritet je povezan sa akceleratorom ,,Pametno upravljanje prirodnim resursima i
okoliSem* iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini, koji daje
naglasak na odrZzivi turizam, jacanje kontrole 1 pracenja kvaliteta ekosistema, razvoj sistema
cirkularne ekonomije, zaStitu i obnovu prirodnog kapitala, upravljanje rizicima od katastrofa te
deminiranje jo$ uvijek kontaminiranih podrucja.

Mjera 1.1.1: Unapredenje kapaciteta za odrZivo koristenje poljoprivrednog zemljiSta i
povezivanje sa preradivackim kapacitetima

Odrzivo upravljanje poljoprivrednim zemljiStem, predstavlja osnov za dugoro¢no obezbjedenje
sirovina za prehrambenu industriju, kao 1 za prehrambenu sigurnost stanovniStva. Potrebno je
stimulisati registracije poljoprivrednih djelatnosti, ukljucuju¢i 1 porodi¢na poljoprivredna
gazdinstva, obezbijediti sredstva za finansiranje odrZivih poljoprivrednih projekata i projekata
koji imaju u fokusu razvoj ruralnih podrucja te povezivanje poljoprivrednih proizvodaca s
otkupljiva¢ima 1 preradivackim kapacitetima. Realizacija ove mjere bi stvorila dugoro¢ne
pretpostavke za odrzivo upravljanje poljoprivrednim zemljiStem, kao i za njegovo koristenje za
razvoj konkurentne poljoprivrede 1 proSirenje domace sirovinske baze za prehrambenu
industriju.

Prate¢i realizaciju ove mjere ustanovljeno je da je od 2019. godine konstantan rast broja
registrovanih poljoprivrednih gazdinstva u Unsko-sanskom kantonu. Sa registrovanih 11.917
poljoprivrednih gazdinstava u toku 2019. godine, doSlo je do povecanja na 13.467
poljoprivrednih gazdinstava u 2024. godini. Uz evidentno povecanje broja gazdinstva, broj
aplikanata za ostvarivanje novcanih podrski tokom 2024. godine raste te se povecao za 1.550.
Razlog navedenom je uvodenje mjera ruralnog razvoja i kapitalna ulaganja.

Ipak, smatramo da ovaj parametar ne odrazava stvarno stanje poljoprivredne proizvodnje na
Kantonu uz napomenu da npr. kod proizvodnje mlijeka, pravni subjekti (veéi poljoprivredni
proizvodaci) uveéavaju svoje proizvodne kapacitete, ali je doSlo do gaSenja malih
poljoprivrednih proizvodaca. Tako smo u proizvodnji premiranog mlijeka imali rast
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proizvodnje mlijeka u 2024. godini u odnosu na 2020. godinu u iznosu od 7.329.465,9 1.
Okrupnjavanje savremenih farmi i primjena novih tehnologija proizvodnje dovela je do toga da
se male farme gase a vecée, pored povecanja broja muznih grla, povecavaju proizvodnju po
proizvodnoj jedinici odnosno grlu.

Pored navedenog, za realizaciju ove mjere je definiran i indikator ,,Procent uredenih zemljisSnih
knjiga uskladenih sa katastrom i terenom®, za koji se naknadno ustanovilo da nije adekvatno
postavljen obzirom da Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-sanskog
kantona nije nadlezno za uskladivanje zemljiSnih knjiga, nego je to u nadleznosti jedinica
lokalne samouprave. Ipak, nadlezno ministarstvo je po svom zahtjevu trazilo da op¢ine/gradovi
revidiraju programe gospodarenja iz 2012. godine i da se u programe gospodarenja drzavnim
poljoprivrednim zemljistem unese zemljiste koje je imovinsko-pravno rijeSeno i da je izvrSena
identifikacija istog na terenu. Gradovi Biha¢, Cazin, Bosanska Krupa te op¢ina Bosanski
Petrovac 1 Sanski Most su to uradile do 2024. godine. Potrebno je da isto urade jo§ opc¢ine
Velika Kladusa, BuZzim i Klju¢.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini realizovano je 10 aktivnosti ukupne vrijednosti 9.633.693,00 KM.
U godi$njem planu rada za 2025. godinu nije definisana niti jedna aktivnost.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini

Mjera podrzava pokretac iz Okvira koji je usmjeren na
zasStitu i obnovu prirodnog kapitala koji predstavlja
direktni ulazni element za proizvodnju mnoge robe i
usluga. Takoder, mjera je usko povezana sa pokretacem

koji zagovara digitalizaciju ekonomije, $to je od klju¢nog znacaja za produktivnost i
konkurentnost ekonomije. S tim u vezi, digitalizacija poljoprivrede u kombinaciji s
digitalizacijom javne infrastrukture, smatra se jednim od klju¢nih pokretaca razvoja u
buduénosti. Pored rasta produktivnosti, konkurentnosti i prihoda, digitalizacija doprinosi
smanjenju dohodovnog jaza ruralnog u odnosu na urbano stanovniStvo, kao i okolisnoj
odrzivosti 1 otpornosti na iznenadne krize.

KLJUCNI NALAZ 1.1.1.:

lako je evidentan porast broja gazdinstava na Unsko-sanskom kantonu, ipak je neophodno
kontinuirano raditi na obezbjedivanju sredstava za finansiranje odrzivih poljoprivrednih
projekata i projekata koji imaju u fokusu razvoj ruralnih podrucja.

Mjera 1.1.2. Unapredenje kapaciteta za odrZivo koristenje rudnih bogatstava i Suma

Unsko-sanski kanton raspolaze znacajnim Sumskim resursima ¢ije se vrijednosti ispoljavaju
kroz ekoloske, socijalne i ekonomske funkcije. Kao dobro od opceg interesa, Sume uzivaju
posebnu brigu i koriste se pod uvjetima i na nacin koji su propisani Zakonom o Sumama i
principima Sumarske struke. Odrzivim gospodarenjem Sumama se ne Zeli naruSiti trajnost u
gospodarenju, ali zeli stvoriti 1 pretpostavka za dugorofno osiguravanje sirovina za
preradivacku industriju.
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Realizacija ove mjere Ce se pratiti, izmedu ostalog, kroz postotak Suma Unsko-sanskog kantona
za koje je pripremljena Sumskogospodarska osnova. Sumskogospodarska osnova je osnovni
okvir reguliranja gospodarenja Sumama i Sumskim zemljiStem na principu trajnosti proizvodnje
i prihoda uz o€uvanje i poboljSanje bioraznolikosti i ostalih opéekorisnih funkcija Suma. U
skladu s tim, Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva sa ostalim akterima je tokom
2024. godine u okviru svoje nadleznosti radilo na donosenju planskih dokumenata.

Ova aktivnost se odvija na nacin da u skladu sa Zakonom o Sumama korisnik drzavnih Suma
SPD ,,Unsko-sanske $ume* d.0.0. Bosanska Krupa je u obavezi da izradi $umskogospodarsku
osnovu za svako Sumskogospodarsko podrudje (SGP) drzavnih $uma, a Ministarstvo
poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva na prijedlog Kantonalne uprave za Sumarstvo donosi
svaku izradenu Sumskogospodarsku osnovu. Budu¢i da Kantonalna uprava za Sumarstvo vrsi
nadzor nad prikupljanjem podataka 1 obradu prikupljenih podataka za izradu
Sumskogospodarske osnove tako je ista na terenu utvrdila nepravilnosti nad izradom
Sumskogospodarske osnove za Sumskogospodarsko podrucje ,,Sansko* 1 Sumskogospodarsko
podrugje ,,Bosansko Petrovacko* te je od izradivaca trazila otklanjanje utvrdenih nedostataka.
Sumskogospodarska osnova za sumskogospodarsko podrugje ,,Kljudko* i sumskogospodarsko
podrugje ,,Unsko* jo§ uvijek nisu donesene iz razloga $to korisnik drzavnih Suma nije zavr$io
poslove izrade. Izrada Sumskogospodarske osnove za privatne Sume za podrucje pet opcina i
gradova nije pokrenuta od strane Kantonalne uprave za Sumarstvo. Na podru¢ju Unsko-sanskog
kantona drzavne Sume su u Sumarskoj prostornoj podjeli prostiru u pet Sumskogospodarskih
podrugja, a trenutno nema vazece Sumskogospodarske osnove ni za jedno Sumskogospodarsko
podrugje. Sumskogospodarske osnove za privatne Sume su na snazi za grad Cazin, opéinu
Velika Kladusa 1 op¢inu Kljuc.

Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva je putem ove mjere radilo na unapredenju
lovstva i smanjenju Stete u lovstvu, putem lovackih drustava kroz naknade pojedincima za
ucinjenu Stetu na poljoprivrednim gazdinstvima. Za unapredenje i promicanje lovstva putem
korisnika lovista Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva je izdvojilo 24.585,00
KM. Obzirom da u toku 2024. godine nije bilo opravdanih prijava za naknadu Stete pocinjene
od strane divljaci na poljoprivrednim usjevima, stoci i pelinjacima, Ministarstvo poljoprivrede,
vodoprivrede i Sumarstva nije trosilo sredstva iz Budzeta USK za 2024 godinu namijenjena za
financiranja naknade Stete nastale od strane divljaci.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini realizovano je 5 aktivnosti ukupne vrijednosti 34.585 KM. U
godiSnjem planu rada za 2025. godinu definisane su 4 aktivnosti za koje je planirano da se
utrosi 1.060.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrZivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini

I ova mjera, kao 1 prethodna,
podrzava pokretac iz Okvira koji je
usmjeren na zaStitu i obnovu
prirodnog Kkapitala koji se

vremenom iscrpljuje 1 degradira ekosisteme.
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KLJUCNI NALAZ 1.1.2.:

Analizirajuci provedenu mjeru, neophodno je intenzivirati procedure na izradi i donoSenju
novog Zakona o sumama, koji bi omogucio otklanjanje svih poteskoca kod koristenja suma i
sumskog zemljista utvrdenih primjenom postojecih zakonskih propisa, donosenjem Sumsko-
gospodarskih osnova kako za drzavne tako i za privatne Sume.

Mjera 1.1.3. Stavljanje raspoloZivih prirodnih resursa u funkciju razvoja privrede USK

Odrzivo upravljanje prirodnim resursima pretpostavka je za njihovu zastitu i ocuvanje, kao i za
obezbjedenje sirovinske osnove za preradivacku industriju. Unsko-sanski kanton raspolaze sa
znaCajnim prirodnim resursima vaznim za kvalitet Zivota stanovniStva, ali i za razvoj mnogih
privrednih djelatnosti zasnovanih na lokalnoj resursnoj bazi. U ove resurse, prije svega, spadaju
poljoprivredno zemljiste, Sume i rudna bogatstva. U okviru ove mjere definirana su tri klju¢na
podrucja djelovanja: stimulisanje investicija u kapacitete za otkup i1 preradu poljoprivrednih
proizvoda, transparentna dodjela koncesija 1 stimulisanje investicija u kapacitete za
eksploataciju rudnih bogatstava, unapredenje postojeceg sistema raspodjele drvne sirovine
prvenstveno u cilju namirenja potreba i kapaciteta lokalne preradivacke industrije. Bitno je
istaknuti da su prethodne dvije mjere (1.1.1.11.1.2.) zapravo preduslov za realizaciju ove mjere
1 sve su uzro¢no-posljedi¢no vezane jedna za drugu.

Realizacijom ove mjere prirodni resursi Unsko-sanskog kantona (poljoprivredno zemljiste,
rudna nalaziSta, Sume i ostali), koristili bi se na odrziv nacin u skladu s raspolozivim lokalnim
preradivackim kapacitetima.

Prihod od koncesionih naknada u toku 2024. godine iznosio je 1.391.685,37 KM. Obzirom da
je prihod od koncesionih naknada u 2023. godini, iznosio 1.656.715,06 KM moze se zakljuciti
da su prihodi od koncesionih naknada u 2024. godini manji za 265.029,69 KM.

Grafikon 12: Prihod od koncesionih naknada
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Izvor: Ministarstvo privrede USK

Ovu mjeru koordiniraju Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-sanskog
kantona 1 Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. Ministarstvo poljoprivrede,
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vodoprivrede 1 Sumarstva u 2024. godini je realiziralo tri aktivnosti u iznosu od 384.250,00
KM. U godi$njem planu rada Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva Unsko-
sanskog kantona za 2025. godinu, definisano je 6 aktivnosti u ukupnom iznosu od 5.661.000,00
KM.

U godiSnjem planu rada Ministarstva privrede Unsko-sanskog kantona za 2025. godinu
definisano je 5 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi ukupno 205.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

Ova mjera, kao i prethodne dvije,
podrzava pokretac Zastita i obnova
prirodnog kapitala iz Okvira.

KLJUCNI NALAZ 1.1.3.:

Za kvalitetniju realizaciju ove mjere neophodno je u narednom periodu aktivno raditi na
donosenju novog Zakona o koncesijama, kojim ¢e se preciznije definisati u koje namjene ce se
koristiti prikupljena sredstva ostvarena koristenjem poljoprivrednog zemljista i voda.

PRIORITET 1.2. Unapredenje poslovnog okruZenja

Podrska privrednom sektoru treba da bude usmjerena na postojeca preduzeca i stvaranje novih
privrednih subjekata, Sto, prije svega, ukljucuje promociju preduzetniStva i samozaposljavanja.
Komplementarno, potrebno je raditi na unapredenju poslovne infrastrukture, ¢iji znacajan
segment ¢ine poslovne zone te na unapredenju tehnic¢kih i kadrovskih resursa pruzalaca
poslovnih usluga, kao i poboljSanju kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanju dinami¢nog
trzista rada uskladenog sa potrebama privrede. Za pracenje realizacije ovog prioriteta odreden
je indikator broja novoosnovanih privrednih subjekata u periodu od 1.1. do 31.12.2024. godine.
U navedenom periodu osnovano je 1.045 novih privrednih subjekata. U poredenju sa 2023.
godinom, u kojoj je broj novoosnovanih privrednih subjekata iznosio 1.067, u 2024. godini
doslo je do pada, odnosno registrovana su 22 subjekta manje. Pored navedenog, tu je broj
aktivnih poslovnih zona na podru¢ju Unsko-sanskog kantona, koje su od izuzetnog znacaja za
razvoj privrede jednog podrucja, obzirom da predstavljaju jedan od instrumenata podsticaja 1
razvoja poduzetniStva i razvoja privrede. U poredenju sa 2023. godinom, broj poslovnih zona
u toku 2024. godine je ostao isti, 11 aktivnih poslovnih zona u USK.

Prioritet podrzava implementaciju akceleratora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog
razvoja u Bosni i Hercegovini usmjerenog na ja¢anje povoljnog okruZenja za preduzetnistvo
i inovacije za proizvodnju dobara visoke dodane vrijednosti za izvoz koji se fokusira na
digitalizaciju ekonomije kroz povecanje investicija u infrastrukturu istrazivanja, razvoja i
inovacija u javnom i privatnom sektoru. Time se postize olakSavanje poslovanja i podrska
brzorastu¢im firmama i startupovima, jaCanje uloge gradova i regija, stvaranje i uklju¢ivanje u
globalne lance vrijednosti i adekvatno mobiliziranje potencijala dijaspore.
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Mjera 1.2.1. PodrSka razvoju preduzetnistva

Cilj ove mjere je promovisanje preduzetniStva, stvaranje pretpostavki za pokretanje novih
preduzetnickih aktivnosti i unapredenje okruzenja za postojece preduzetnike. Potrebno je raditi
promociju preduzetniStva i samozaposljavanja, organizovati obuke iz oblasti poduzetniStva
kroz odgovaraju¢e vidove neformalnog obrazovanja, pruzati mentorsku podrsku za pocetne
poslovne aktivnosti te finansijsku podrsku za preduzetnicke pocetnike i postojec¢e poduzetnike.
U sklopu ove mjere, potrebno se pozabaviti i analizom prepreka za ulazak u poslovne aktivnosti
te pomo¢i pri povezivanju i umrezavanju preduzetnika medusobno, s drugim preduze¢ima i
ostalim akterima na trzistu.

Uspjesnom implementacijom mjere ocekuje se postizanje boljeg razumijevanja 1 vece
zainteresiranosti za preduzetniCke aktivnosti. Takoder, unaprijedilo bi se lokalno okruzenje za
razvoj preduzetniStva, Sto bi doprinijelo sve ve¢em pokretanju pocetnih poslovnih aktivnosti,
posebno kod mlade populacije. Obavljanjem prakticne nastave se jaca saradnja srednjih
stru¢nih Skola sa poslovnim subjektima, promocija preduzetnistva te ucenici sticu potrebna
znanja i vjesStine bitne za zaposljavanje. U 2023. godini broj uc¢enika koji pohadaju praksu u
preduzeé¢ima je iznosio 978, dok je u izvjestajnoj 2024. godini broj ucenika koji pohadaju
praksu u preduzecima iznosio 1480.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini
realizovane su 4 aktivnosti ukupne vrijednosti 1.967.204,12 KM, a u godisSnjem planu rada za
2025. godinu, definisano je 6 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 1.762.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrZivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
DOSTOJANSTVEN NOUSTRIA Mjera podrzava primjenu pokretaca iz Okvira koji je
RAD | EKONOMSKI
RAST
fl/' brzorastué¢im firmama putem smanjivanja procedura
1 raznih fiskalnih 1 parafiskalnih nameta. Takoder,
mjera je usko vezana za pokreta¢ usmjeren na uspostavljanje tehnolosko-inovacijskih centara
za podrSku stvaranju globalnih lanaca vrijednosti koriStenjem subvencija, Sto bi

usmjeren na olakSavanje poslovanja i podrSku

omogucilo rjeSavanje zajednickih problema jednog ili viSe sektora i pruZanje tehnicke
podrske za MSP u prevladavanju informacijskog jaza, kao jednog od klju¢nih razloga
sistemskih slabosti trZista.

KLJUCNI NALAZ 1.2.1.:

Realiziran je Program poticaja razvoja male privrede u 2024. godini kroz 4 mjere i to: jacanje
konkurentnosti subjekata male privrede, poticaj obrtima, podrska novoosnovanim subjektima
male privrede i podrska pokretanju vlastitog biznisa — START UP. Ukupan iznos dodijeljenih
sredstava je 3.293.091,12 KM za 448 subjekta male privrede (korisnika sredstava). Kljucni
indikatori mjere ukazuju na unapredenje poboljsanja poslovanja subjekta male privrede, jer je
Program poticaja kreiran u skladu s njihovim potrebama uvazavajuci raspoloZive mogucnosti,
ali jos uvijek ostaje potreba implementacije aktivnosti. Potrebno je staviti veci fokus na
razvojne projekte subjekata male privrede u kontekstu povecanja financijskih sredstava u
narednom periodu.
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Mjera 1.2.2. Unapredenje poslovne infrastrukture i promocija poslovnih zona

Cilj ove mjere je osiguranje sistema podrske koji ¢e omoguéiti ekonomsku buduénost poslovnih
zona 1 privlacenje domacih i stranih investitora. Infrastrukturno opremljene poslovne zone, uz
kvalitetnu saobracajnu povezanost s glavnim saobra¢ajnim pravcima i sistem poticajnih mjera
1 povlastica za poslovanje, doprinose lokacijskoj konkurentnosti odredenog podrucja.
Realizacijom ove mjere Unsko-sanski kanton bi postao poduzetni¢ki poZzeljno podrucje,
privlacio poduzetnike i investitore te doprinosio povecanju konkurentnosti i zaposlenosti.

Planom rada Ministarstva privrede za 2024. godinu, definisane su 2 aktivnosti: unaprijediti
infrastrukturu postojec¢ih i izgradnja novih poslovnih zona u USK-u i izrada i realizacija
programa utroska sredstava nizim nivoima vlasti iz sredstava ostvarenih po osnovu koncesionih
naknada te su iste realizovane.

Prva aktivnost realizirana je putem javnog poziva u skladu s Programom poticaja uspostavljanja
1 izgradnje poslovnih zona u gradovima i op¢inama Unsko-sanskog kantona za 2024. godinu.
Budzetom Ministarstva privrede planirana su sredstva za poslovne zone u iznosu od
1.000.000,00 KM. Korisnici sredstava su jedinice lokalne samouprave Unsko-sanskog kantona.
Ukupan iznos dodijeljenih sredstava je 833.852,46 KM za 5 jedinica lokalne samouprave.
Odlukom o kriterijima 1 postupku dodjele sredstava iz BudZeta Unsko-sanskog kantona za
2024. godinu utvrdenih u razdjelu Ministarstva privrede sa pozicije Kapitalni grantovi drugim
nivoima vlasti i fondovima — namjenska sredstva koncesije, realizirana je i druga mjera. Za
implementaciju predmetne Odluke obezbijedena su sredsta u Budzetu Ministarstva privrede u
iznosu od 550.000,00 KM. Ukupan iznos dodijeljenih sredstava je 696.862,62 KM za 8 jedinica
lokalne samouprave.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini utroSeno
je ukupno 1.530.715 KM, dok su u godiSnjem planu rada za 2025. godinu, definisane 2
aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 1.800.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
DOSTOJANSTVEN Mjera podrzava pokretac iz Okvira: Veéi udio javnih
A investicija u infrastrukturu koji se u velikoj mjeri
ﬁ/" moze  podrZzati  uspostavom  javno-privatnih
partnerstava s obzirom na to da se na taj nacin
omogucava isporuka infrastrukturnih usluga, uz istovremeno povecéanje efikasnosti i
smanjenje troSkova. Mjera je takoder usko vezana za pokretaC zaStite i nesmetanog
funkcionisanja klju¢ne infrastrukture u koje se ubrajaju i poslovne zone.

KLJUCNI NALAZ 1.2.2.:

Nije zabiljezen napredak kod infrastrukturnog opremanja podrucja unutar poslovnih zona.
Potrebno je staviti veci fokus na uredenju osnovne infrastrukture (saobracajnice, snabdijevanje
vodom, elektricnom energijom...) uz povecéanje finansijskih sredstava.
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Mjera 1.2.3. Unapredenje tehnickih i kadrovskih resursa pruZalaca poslovnih usluga

Cilj ove mjere ukljucuje podizanje kapaciteta pruzalaca poslovnih usluga i jacanje lokalne
ponude poslovnih usluga, kako se bi njihova dostupnost i struktura prilagodila potrebama
privrede Unsko-sanskog kantona i tako doprinijelo unapredenju konkurentnosti privatnog
sektora. U cilju unapredenja tehnickih i kadrovskih resursa pruzalaca usluga potrebno je bolje
informisati korisnike o raspolozivim uslugama, jacati kapacitete pruzalaca te bolje prilagoditi
usluge zahtjevima pojedinacnih korisnika.

Realizacijom ove mjere razli¢itim kompanijama ¢e se osigurati kontinuirani pristup,
sveobuhvatnost i dostupnost poslovnih i savjetodavnih usluga.

Na podrucju Unsko-sanskog kantona aktivno je Sest lokalnih pruzalaca poslovnih usluga
preduzecima.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U toku 2024. godine za

ovu mjeru nije bilo definiranih aktivnosti, niti su planirane 2025. godini.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
DOSTOUANSTVEN —— Mjera podrzava implementaciju dva pokretaca iz
RAD | EKONOMSKI 17 DO CILJEVA . . w . PR
RAST Okvira koji se odnose na olakSavanje poslovanja i
ii/" @ podrSku brzorastu¢im firmama te nesmetano
pruzanje usluga i kljuénih dobara u koje se ubrajaju
informacije, obrazovanje i sl., a koja mogu biti proizvedena na razne nacine (javne agencije,
privatne firme, partnerstvo javnog i privatnog sektora), ali javno pruzena.

KLJUCNI NALAZ 1.2.3.:

Nisu implementirane aktivnosti u toku 2024. godine za navedenu mjeru.

Mjera 1.2.4. PoboljSanje kvaliteta ljudskih resursa i uspostavljanje dinamicnog trZista rada
uskladenog sa potrebama privrede

Cilj ove mjere je stru¢na analiza potreba trzista rada i provodenje aktivnih mjera za unapredenje
znanja 1 vjestina ljudskih resursa koji pristupaju ili se ve¢ nalaze na trZiStu rada u skladu sa
potrebama privrednih subjekata. U okviru ove mjere provedena je sveobuhvatna analiza potreba
na trziStu rada Unsko-sanskog kantona. Potrebno je dalje povezati institucije cjeloZivotnog
uCenja s trziStem rada, ukljuciti predstavnike privrede u modernizaciju i unapredenje
obrazovnih programa, povecati u¢esce osoba svih generacija u procesima cjelozivotnog ucenja,
formalnog 1 neformalnog obrazovanja (sa posebnim fokusom na ranjive 1 socijalno isklju¢ene
grupe) te organizovati izvodenje prakti¢ne nastave u preduze¢ima i u saradnji sa preduze¢ima.

Realizacijom ove mjere obezbijedila bi se potrebna radna snaga na lokalnom trZiStu rada,
stvorili uslovi za zaposljavanje 1 sprijecio odlazak radno sposobnog stanovnistva.

Broj obrazovnih subjekata koji imaju sporazum s privredom o obavljanju prakti¢ne nastave je
u toku 2024. godine iznosio 40, a s obzirom da je broj obrazovnih subjekata koji imaju
sporazum s privredom o obavljanju prakti¢ne nastave u toku 2023. godine iznosio 12, doslo je
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do povecanja te su sve srednje strucne Skole u toku 2024. godine sklapale sporazume o
obavljanju prakti¢ne nastave. U toku 2024. godine, 50 ucenika je primalo nov¢anu naknadu od
poslodavca kod kojeg je obavljao praksu, dok je u prethodnoj godini taj broj iznosio 15 te je u
blagom porastu broj ucenika koji primaju naknadu od poslodavca u vrijeme prakti¢ne nastave.
S tim u vezi u toku Skolske 2024/25 godine op¢ina Sanski Most je putem javnog poziva
dodijelila sredstva privrednicima za troskove isplate naknade za ucenike na prakti¢noj nastavi.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U toku 2024. godine, nisu
planirane aktivnosti, a samim tim ni finansijska sredstva. Takoder, nisu planirane aktivnosti ni
za 2025. godinu, niti finansijska sredstva.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
= DOSTOJANSTVEN Mjera podrzava implementaciju pokretaca iz Okvira:
OBRAZOVANJE RAD | EKONOMSKI . . . o eys _ e wye
¥ RAST smanjenje broja osoba bez znanja ili vjeStina kroz
M!I ' i\l/" ciljane obuke i programe te njihova integracija u trziste
rada, efikasan sistem cjeloZivotnog ucenja za bolju
uskladenost ponude na trzi$tu rada s potraznjom i razvoj digitalnih vjestina koje su potrebne
na svim nivoima, a naroCito na naprednom nivou za povecanje baze strucnjaka u oblasti

informacijsko-komunikacijskih tehnologija 1 ispunjavanje zahtjeva industrije.

KLJUCNI NALAZ 1.2.4.

Aktivnosti iz ove mjere nisu u potpunosti realizirane. Izradena je Analiza radne snage i potreba
na trzistu rada na nivou Unsko-sanskog kantona u saradnji sa Privrednom komorom Unsko-
sanskog kantona.

PRIORITET 1.3. Unapredenje konkurentnosti preradivacke industrije

Preradivacka industrija predstavlja okosnicu razvoja privrede Unsko-sanskog kantona. Mnoga
preradivacka preduzeca nisu u mogucénosti da samostalno obezbijede sve neophodne
pretpostavke za svoj dugorofan rast i razvoj. U cilju unapredenja produktivnosti i
konkurentnosti preradivacke industrije 1 ukupne privrede Unsko-sanskog kantona, pored
povezivanja s lokalnom sirovinskom (resursnom) bazom, potrebna je podrska za uvodenje 1
podsticanje inovacija, uvodenje novih 1 unapredenje postoje¢ih tehnologija, kao 1 za
internacionalizaciju poslovnih aktivnosti 1 plasmanu proizvoda na medunarodnom trZiStu.
Shodno tome, potrebno je staviti dodatnu preferenciju na razvojne projekte preradivacke
industrije, ¢ija je djelatnost subjekata male privrede u kontekstu povecanja finansijskih
sredstava, kako bi se ista postigla.

Tokom 2024. godine vrijednosti izvoza preduzeca iz Unsko-sanskog kantona je u ukupnom
iznosu od 778 miliona KM. Prosjecna neto plata u preradivackoj industriji je 1.095,00 KM.
Povecana je za 85,00 KM u odnosu na 2023. godinu.

Na kraju 2024. godine ukupan broj subjekata male privrede-preradivacka industrija iznosio je
1.486 te je vidljivo da je doSlo do smanjenja za 4 subjekta male privrede-preradivacke
industrije, u poredenju s istim periodom prethodne godine.
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Da bi se ova industrijska oblast unaprijedila, u narednom periodu je neophodno ve¢i fokus
staviti na uvodenje novih i unapredenje postojecih tehnologija, uvodenju inovacija kroz
razlicite procedure i kroz internacionalizaciju proizvodaca, kako bi mogli svoje proizvode
predstavljati i plasirati na medunarodnom trzistu.

Prioritet podrzava implementaciju akcelatora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja
u Bosni i Hercegovini: Jafanje povoljnog okruZenja za preduzetniStvo i inovacije za
proizvodnju dobara visoke dodane vrijednosti za izvoz, koji se fokusira na digitalizaciju
ekonomije kroz povecanje investicija u infrastrukturu istrazivanja, razvoja i inovacija u javnom
i privatnom sektoru. Time ¢e se omoguciti olakSavanje poslovanja i podrska brzorastu¢im
firmama i startupovima, ja¢anje uloge gradova i regija, stvaranje i ukljucivanje u globalne lance
vrijednosti i adekvatno mobiliziranje potencijala dijaspore.

Mjera 1.3.1. PodrSka uvodenju novih i unapredenju postojeéih tehnologija u preradivackoj
industriji

Kako je preradivacka industrija Unsko-sanskog kantona niskoproduktivna, potrebno je
unaprijediti kapacitete preradivacke industrije Unsko-sanskog kantona, radi postizanja vece
dodane vrijednosti zasnovane na savremenim tehnoloSkim rjeSenjima i inovacijama, uz
povezivanje preradivacke industrije sa certifikacionim i akreditacionim tijelima. Da bi se uvele
nove 1 unaprijedile postojee tehnologije neophodno je pruzati savjetodavne usluge
preduzeé¢ima iz preradivacke industrije, obezbijediti subvencije i grantove za nabavku novih i
unapredenje postojecih tehnologija te implementirati medunarodne standarde i obezbijediti
potrebne certifikate.

Realizacijom ove mjere, povecala bi se tehnoloska osnova preradivacke industrije Unsko-
sanskog kantona, obezbijedili bi se i uveli neophodni standardi kvaliteta i certifikati te povecale
dodatne vrijednosti i konkurentnosti na domaéem i na medunarodnim trzistima.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. S ciljem podrSke
preduzec¢ima u preradivackoj industriji Ministarstvo privrede je u 2023. godini obezbijedilo
poticaj za direktna ulaganja u iznosu od 1.568.887,00 KM i tom prilikom su kod 131 subjekta
male privrede unaprijedene postojece tehnologije. U godiSnjem planu rada za 2025. godinu,
definisana je jedna aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 1.500.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
ST Mjera podrZzava dva pokretaca iz Okvira: razvoj
RAST prevodilacke infrastrukture, tj. infrastrukture koja
ﬁ‘l/‘ osigurava prevodenje inovacija u komercijalne
proizvode 1 stvaranje 1 ukljucivanje u globalne lance
vrijednosti putem unapredenja postojecih tehnologija te uvodenja medunarodnih standarda 1

obezbjedenja potrebnih certifikata.
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KLJUCNI NALAZ 1.3.1.:

Zabiljezen je napredak u visini izdvojenih finansijskih sredstava za poticaj i unapredenje
tehnologija u preradivackoj industriji. Dodijeljenim sredstvima je omoguceno unapredenje
postojecih tehnologija.

Mjera 1.3.2. Uvodenje i podsticanje inovacija u privredi

Potrebno je pruzati podsticaj preduzec¢ima u njihovim inovativnim aktivnostima kroz stvaranje
ambijenta koji podsti¢e saradnju i povezivanje privrednika, obrazovnih institucija, resornih
ministarstava i drugih relevantnih socio-ekonomskih aktera. Realizacijom ove mjere, stvorile
bi se pretpostavke za produktivnu saradnju kroz osiguranje finansijske podrske u osnivanju
razli¢itih inovacijskih i razvojnih centara.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini utroSeno je 148.974 KM za podrsku Cetiri aktivnosti iz nau¢no-
istrazivackog rada i osiguranje finansijske podrSke za istrazivacko-razvojne aktivnosti. U
godisnjem planu rada za 2025. godinu, planirano je da se utrosi 220.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
DOSTOJANSTVEN Mjera podrzava implementaciju dva pokretaca iz
RAD | EKONOMSKI . , . o o e .
RAST Okvira: Poveéanje investicija u infrastrukturu
m istraZivanja, razvoja i inovacija u javnom i
privatnom sektoru S$to podrazumijeva uvodenje
politike produktivnosti, na kojoj se zasniva ostvarivanje intenzivnog rasta, a ¢ije su kljucne

komponente inovacije, investicije i vjeStine te razvoj prevodilacke infrastrukture, tj.
infrastrukture koja osigurava prevodenje inovacija u komercijalne proizvode.

KLJUCNI NALAZ 1.3.2.:

Po ovoj mjeri nije ostvaren napredak te je neophodno u narednom periodu raditi na jacanju i
subvencioniranju poslovnih usluga usmjerenih na primjenu inovacija kod privrednika, u cilju
povecanja broja preduzeéa koja su uvela inovacije, a sve kroz principe horizontalne i vertikalne
komunikacije i koordinacije relevantnih socio-ekonomskih aktera.

Mjera 1.3.3. Podrika internacionalizaciji poslovnih aktivnosti i plasmanu proizvoda
preradivacke industrije na medunarodnom trZistu

Ovom mjerom ¢e se doprinijeti unapredenje poslovanja preradivacke industrije Unsko-sanskog
kantona, kroz podrsku preduze¢ima u internacionalizaciji njihovih poslovnih aktivnosti, radi
obezbjedenja plasmana proizvoda i usluga na medunarodnim trziStima. Aktivnim ucesé¢em u
organizaciji, ali i odlascima na razli¢ite sajamske dogadaje, organizacijom poslovnih susreta s
medunarodnim partnerima te jaCanjem medusobne saradnje preduzeca iz preradivacke
industrije na inostranim trziStima, moze se osigurati kvalitetna prezentacija, proizvodnja,
plasman 1 nastup lokalnih proizvoda. Internacionalizacija poslovnih aktivnosti kantonalnih
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preduzeca iz preradivacke industrije na inostranom trzistu predstavlja jednu od osnova za
jacanje konkurentnosti i uvezivanje slicnih preduzeca, radi boljeg plasmana proizvoda.

Tokom izvjesStajne godine se osigurao kontinuitet u ucescu preduzeca koja su nastupila u
inostranstvu u organizaciji Privredne komore Unsko-sanskog kantona te je 30 preduzeca
ucestvovalo na razli¢itim sajmovima i dogadajima koji se odnose na preradivacku industriju.

Doprinos mjeri je uspostavljanje klastera u ¢iji rad su ukljucena i preduzeca sa podrucja Unsko-
sanskog kantona.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini
realizirane su dvije aktivnosti u ukupnoj vrijednosti od 110.000,00 KM, jedna je realizirana u
iznosu od 60.000,00 KM i to za sufinansiranje troSkova organizacije medunarodnog sajma EKO
BIS, dok druga aktivnost u vidu podrSke sajamskih posjeta i poslovnih susreta na
medunarodnom trziStu iz preradivacke industrije nije implementirana, jer nije bilo
zainteresiranih preduzeca za ovaj vid podrske. U godiSnjem planu rada za 2025. godinu

planirane su 2 aktivnosti za koju su predvidena sredstva u iznosu od 150.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
DOSTOJANSTVEN Mjera podrzava implementaciju pokretaca iz Okvira
RAD | EKONOMSKI e . . . . o We .
RAST koji je usmjeren na stvaranje i ukljuivanje u
m globalne lance vrijednosti, Sto se moze postici,
izmedu ostalog, pruzanjem mogucnosti izlaganja
domacih konkurentnih proizvoda na inostranom trzistu.

KLJUCNI NALAZ 1.3.3.:

Moze se zakljuciti da iako se radi na uceséu preduzeca iz oblasti preradivacke industrije na
razlicitim dogadajima vezanim za promociju i plasman proizvoda, interes za navedenim je slab.
Evidentna je potreba za jacanjem i uspostavljanjem saradnje po ovom pitanju, a sve u cilju
plasmana i nastupa lokalnih proizvoda na inostranom trZistu.

PRIORITET 1.4. Promocija odrzivog turizma i efektuiranje turistickih potencijala

Turizam predstavlja znacajan sektor za privredni razvoj Unsko-sanskog kantona, ¢iji kapaciteti
i potencijali nisu u potpunosti iskoriSteni. U okviru ovoga sektora na podru¢ju Unsko-sanskog
kantona je neophodno uvezati, efektuirati i promovirati ve¢ uspostavljene turisticke atrakcije i
ponude. Unapredenje turisticke ponude kroz kreiranje privlacnih turistickih proizvoda
zasnovanih na lokalnim turistiCkim resursima i privlacenje investicija u ciljane turisticke
oblasti, treba da budu imperativ za ovaj period implementacije strateSkog dokumenta.

TuristiCki informacijski sistem https://prijava.ba/login.php, koji je kreiralo Ministarstvo
privrede Unsko-sanskog kantona, daje uvid u broj prijava gostiju, no¢enja, kako domacih tako
1 stranih gostiju. Tokom 2024. godine doslo je do velikog porasta u broju turisti¢kih dolazaka
koji je na zavidnom nivou tj. veci je za 18.729 u odnosu na 2023. godinu te iznosi 81.299. Broj
registrovanih no¢enja na podru¢ju Unsko-sanskog kantona je veci za 60.583 nocenja, u odnosu
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na 2023. godinu i iznosi 183.656. Medutim, statisticki podaci nisu jednaki. Kod Federalnog
zavoda za statistiku (USK u brojkama) broj turistickih dolazaka u 2024. godini iznosio je
73.848, a broj turistickih nocenja 131.700.

Broj zaposlenih u turizmu na Unsko-sanskom kantonu u toku 2024. godine iznosi 2.434 §to je
za 56 zaposlenih vise nego u toku 2023. godine kada je broj zaposlenih u turizmu iznosio 2.378
osoba.

U narednom periodu u cilju planskog razvoja turizma neophodno je donoSenje planske
dokumentacije u oblasti turizma, kao i donoSenje Strategije razvoja turizma, kojom ¢e se
definirati kljuc¢ni ciljevi 1 prioriteti za unapredenje turistickih potencijala s posebnim fokusom
na odrzivost istih te je u tom cilju potrebno jacati kapacitete u ovom sektoru, podsticati ih putem
razli¢itih grantova i putem eksternih izvora sredstava.

Prioritet podrzava implementaciju akceleratora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog
razvoja u Bosni i Hercegovini, koji je usmjeren na pametno upravljanje prirodnim
resursima i okoliSem gdje se, izmedu ostalog, daje naglasak na odrzivi turizam.

Mjera 1.4.1. Unapredenje turisticke ponude kreiranjem privlacnih turistickih proizvoda
zasnovanih na lokalnim turistickim resursima

Realizacijom ove mjere, unaprijedit ¢e se postojeca turisticka ponuda Unsko-sanskog kantona,
ali 1 razviti nova kroz primjenu inovativnih i specijaliziranih turistickih proizvoda te aktivirati
novi privlacniji turisticki proizvodi sa ve¢om dodanom vrijednos¢u. Da bi ostvarili navedeno,
neophodno je kontinuirano raditi na prikupljanju informacija i podataka, koji ¢e sluziti za
uspostavljanje baze podataka za cjelokupnu lokalnu turisticku ponudu na podru¢ju Unsko-
sanskog kantona. Podizanje svijesti i educiranje lokalnog stanovnistva, posebno u ruralnim
krajevima, moze doprinijeti jacanju turizma kroz uspostavljanje i1 validiranje adekvatnih
turistickih ruta koje bi imale razvijenu ponudu proizvoda i usluga za turiste (autohtoni,
tradicionalni, kulturna bastina i sl.). UspjeSna implementacija ove mjere u bliskoj je vezi s
donoSenjem 1 implementacijom planskih dokumenata u oblasti turizma.

U toku je izrada Strategije razvoja turizma Unsko-sanskog kantona, koja zapravo predstavlja i
jedan od strateskih projekata Strategije razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-2027.
godine.

Obzirom da turizam predstavlja znacajan sektor za privredni razvoj Unsko-sanskog kantona,
Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona je u toku 2024. godine, implementiralo Program
poticaja razvoja turizma. Cilj Programa je pruzanje podrske subjektima male privrede, fizickim
1 pravnim licima koji su registrirani u okviru turisticko-ugostiteljske djelatnosti, radi ouvanja,
rasta 1 razvoja subjekata male privrede u turisticko-ugostiteljskoj djelatnosti na podrucju
Unsko-sanskog kantona, povecanja zapoSljavanja, povecanja kvaliteta i konkurentnosti male
privrede, povecanja broja subjekata male privrede, poticanja obavljanja obrta, povecanja udjela
Zena, mladih i1 osoba sa invaliditetom u turisticko-ugostiteljskoj djelatnosti, odrzivog razvoja i
implementacije aktivnosti koje doprinose realizaciji mjera predvidenih Strategijom razvoja
Unsko-sanskog kantona 2021.-2027., kao i pruzanje podrske nezaposlenim licima u pokretanju
vlastitog biznisa. Realizacijom ovoga Programa isplacena su sredstva fizi¢kim i pravnim licima
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u ukupnom iznosu od 1.220.233,35 KM (za realizaciju aktivnosti Podrska razvoja turizma
podrzan je 121 korisnik sa sredstvima u iznosu od 1.172.233 KM).

Ministarstvo privrede je JP Nacionalni park ,,Una* d.o.o. Biha¢, pruzilo finansijsku podrsku u
iznosu od 80.000,00 KM za organizaciju 50. Internacionalne Una regate. Una regata je
medunarodna tradicionalna turisticko - sportsko - kulturna manifestacija, koja obuhvata
spustanje kajakasa, raftera i Camaca dolinom i1 kanjonom rijeke Une i spavanje u kampovima
na obali rijeke. Prva unska regata odrzana je daleke 1972. godine, a danas je postala toliko
popularna manifestacija, da se rezervacija ucesca pravi mjesecima unaprijed.

U toku 2024. godine Ministarstvo privrede je pruzilo podrsku neprofitnim organizacijama iz
oblasti turizma, odnosno udruzenjima u ukupnom iznosu od 38.500,00 KM za sufinansiranje 7
projektnih aktivnosti iz oblasti turizma.

Podrzano je 11 kapitalnih projekata iz oblasti turizma, odnosno 6 JLS u ukupnom iznosu od
636.432,23 KM.

U ciljurazvoja odrzivog turizma i efektuiranja turistickih potencijala u Unsko-sanskom kantonu
kroz unapredenje turistiCke ponude, kreiranjem privla¢nog turisti¢kog proizvoda zasnovanog
na lokalnim kulturno — historijskim resursima, zapocelo se s implementacijom projekta
,Uvezivanje 1 uredenje starih gradova Unsko-sanskog kantona — Krajiske staze kulturne
bastine* u skladu sa potpisanim Memorandumom od 29.5.2023. godine, izmedu svih jedinica
lokalne samouprave Unsko-sanskog kantona, Vlade Unsko-sanskog kantona i Ministarstva
privrede Unsko-sanskog kantona. Realizacijom projekta u naredne Cetiri godine, kreirat ¢e se
novi, jedinstveni turisticki proizvod koji po prvi put objedinjuje sve op¢ine i gradove Unsko-
sanskog kantona, kroz aktivnosti uvezivanja, obnove i stavljanja u funkciju osam nacionalnih
spomenika — srednjovjekovnih gradova na podru¢ju Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini
realiziran je Program utroSka sredstava grantovi niZim nivoima vlasti — uvezivanje i uredenje
starih gradova Unsko-sanskog kantona kojim su JLS doznacena sredstva u ukupnom iznosu od
500.000,00 KM.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini
realizovano je 6 aktivnosti ukupne vrijednosti 2.427.165 KM. U godi$njem planu rada za 2025.
godinu, definisano je 6 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 2.180.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini

DOSTOJANSTVEN Mjera podrzava implementaciju pokretaca iz Okvira kojim se Zeli

RAD | EKONOMSKI . .. Ve o . . v . ..
RAST izgraditi odrzivi turizam usmjeren na ocuvanje naslijeda, kulturno-
/\/" historijskih spomenika i sl.

KLJUCNI NALAZ 1.4.1.;

Izradom Strategije razvoja turizma Unsko-sanskog kantona cée se na jednom mjestu moci
sublimirati sve prednosti, ali i nedostaci turisticke ponude kantona te evidentirati potencijalna
rjeSenja za unapredenje i uspostavljanje novih sadrzaja kroz adekvatne mjere. Potrebno je na
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ovakvim aktivnostima raditi u kontinuitetu i sistemski, kako bi se broj novih turistickih
proizvoda mogao osigurati kroz osiguranje subvencija poduzetnicima iz oblasti turizma.

Mjera 1.4.2. Promocija i privlacenje investicija u ciljane turisticke oblasti u sektoru turizma

Ova mjera podrzava promociju i privlacenje investicija u ciljane oblasti u sektoru turizma, u
cilju unapredenja i efektuiranja atraktivnih turistickih destinacija, razvoja novih turisti¢kih
proizvoda i njihovog uvezivanja u jedinstvenu turisticku ponudu Unsko-sanskog kantona i Sire.
Njena realizacija se moze osigurati kroz izgradnju javnih kapaciteta za pruzanje turistickih
usluga na novim lokalitetima, unapredenje postojecih turistickih odredista, promociju i podrsku
investicijama u privatne smjestajne kapacitete, finansijske i1 nefinansijske poticaje, kreiranje
novih turistickih sadrzaja, unapredenje i integraciju sistema turistickog informisanja. Tu se
svakako ubrajaju 1 infrastrukturna unapredenja destinacija i njihovih sadrzaja.

Indikator ,,Broj turisti¢kih leZzajeva* u 2024. godini iznosi 3.719. U odnosu na 2023. godinu
broj turistickih leZajeva je povecan za 1.017. Ovo su podaci sa turistickog infomacijskog
sistema https://prijava.ba/login.php, kojeg je kreiralo Ministarstvo privrede USK dok podaci
Federalnog zavoda za statistiku podataka pokazuju drugaciju cifru, 1.481.

Tokom 2024. godine nisu se uspostavili integrirani zajednicki programi za razvoj turistickih
destinacija u Kantonu.

U izvjeStajnom periodu za poticanje razvoja i unapredenje dodatnih sadrzaja (bazeni, wellness,
sadrzaji za djecu, zabavni i tematski parkovi, izletiSta) podrzana su tri korisnika kroz Program
poticaja razvoja turizma za 2024. godinu u ukupnom iznosu od 48.000,00 KM.

Jedna od aktivnosti u okviru Programa je bila 1 podrska u¢es¢a na turistickim sajmovima za Sta
je izostao interes od ciljnih subjekata.

Treca planirana aktivnost je bila izrada projektne dokumentacije za jedinstvenu turisticku
signalizaciju USK za Sto je utroSeno 24.921,00 KM.

Takoder u okviru ove mjere realiziran je programa utro$ka sredstava za nastavak izgradnje
regionalnog puta Kulen Vakuf-Martin brod NP Una u skladu sa kojim su doznafena sredstva
JU Direkeiji za ceste USK. Radovi su u toku po potpisanom ugovoru s utvrdenim rokom
izvrSenja 31.12.2025.godine.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini
realizovane su tri aktivnosti ukupne vrijednosti 1.272.921 KM. U godi$njem planu rada za
2025. godinu, definisane su 2 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 200.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
DOSTOJANSTVEN Kao 1 prethodna, i ova mjera podrzava implementaciju pokretaca iz
RAD | EKONOMSKI . . Ve o .
T\/‘ Okvira pod nazivom: Odrzivi turizam.
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KLJUCNI NALAZ 1.4.2.:

U 2024. godine povecéan broj lezaja za oko 30 % te registrovano 166 novih smjestajnih
subjekata. S obzirom da je uraden projekat turisticke signalizacije u narednom periodu poseban
fokus ce biti stavljen na postavijanje turisticke signalizacije u JLS te ée se raditi na poticanju
razvoja i unapredenju dodatnih sadrzaja i nastupa na turistickim sajmovima.

Mjera 1.4.3. Promocija USK kao atraktivne turisticke destinacije

Cilj mjere je promocija Unsko-sanskog kantona na turistiCkom trzistu kao atraktivne turisticke
destinacije, Sto ¢e se posti¢i kroz povezivanje 1 operativno umrezavanje svih interesnih strana -
javnih institucija i1 privatnih operatera, izradi zajedni¢kih promotivnih materijala kroz jacanje
saradnje izmedu turisti¢kih radnika i lokalnih zajednica pri planiranju, pripremi i provodenju
zajednickih turistickih projekata. Takoder, poseban znacaj u ovoj oblasti treba dati jacanju
prekograni¢ne saradnje i povlacenju sredstava iz EU dostupnih fondova.

Broj umreZenih aktera u turizmu iznosi 27, dok je ukupan broj programa prekograni¢ne saradnje
tokom 2024. godine iznosio 1.

Za manifestacije koje organizuju gradovi i opéine Unsko-sanskog kantona, a koje za cilj imaju
povecanje turisticke ponude, Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona je u toku 2024.
godine obezbijedilo sredstva u iznosu od 294.965,39 KM.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona. U 2024. godini
realizovane su Cetiri aktivnosti ukupne vrijednosti 349.966 KM. U godi$njem planu rada za
2025. godinu, definisano je 6 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 395.000,00 KM

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
DOSTOJANSTVEN Takoder, kao i1 prethodne mjere iz ovog prioriteta i ova mjera podrzava
RAD | EKONOMSKI . .. v - . . Ve o .
implementaciju pokreta¢a iz Okvira pod nazivom: OdrZivi turizam.

w

KLJUCNI NALAZ 1.4.3.: U toku 2025. godine potrebno je usvojiti Strategiju razvoja turizma

te raditi na vecoj i kvalitetnijoj promociji turisticke ponude Unsko-sanskog kantona kroz
razlicite oblike promotivnih aktivnosti.

STRATESKI CILJ 2. Unaprijeden razvoj inkluzivnog i prosperitetnog drustvenog
sektora

Uvazavaju¢i komparativne prednosti Kantona i prate¢i razvojne trendove neophodno je
kontinuirano raditi na unapredenju obrazovnog i zdravstvenog sistema, kao 1 sistema socijalne
zaStite koji ¢e biti svim gradanima ravnomjerno, ravnopravno i dosljedno dostupan. Pored
navedenog, razvoj druStvene infrastrukture predstavlja jedan od imperativa za razvoj Kantona
bilo kroz reformu i jacanje javne uprave (kroz opremu i resurse), bilo kroz razvoj i uvodenje
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novih sadrzaja koji ¢e omoguciti kvalitetniji standard Zivota svim gradanima i na koncu uticati
na smanjenje stope migracija stanovnika iz Kantona.

Ulaganjem u obrazovni sistem i njegove kapacitete kroz kurikularne reforme, uskladivanje sa
EU standardima, kao i obnovom 1 izgradnjom obrazovnih institucija, Unsko-sanski kanton
nastoji osigurati kvalitetno, ravnopravno i funkcionalno obrazovanje za sve gradane, sa
posebnim fokusom na djecu i mlade kao temelj buduceg drustvenog razvoja. Ministarstvo
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog kantona je tokom 2024. godine provelo niz
strateSki vaznih aktivnosti usmjerenih na modernizaciju nastavnih planova i programa, koji su
uskladeni s principima ishoda u€enja i prilagodeni savremenim potrebama trzista rada i lokalne
privrede.

Kurikularna reforma, koju Ministarstvo provodi uz tehni¢ku 1 stru¢nu podrSku domacih i
medunarodnih partnera, ima za cilj osigurati da ucenici sticu kompetencije koje ih Cine
konkurentnim i zapoSljivim, a obrazovne institucije efikasnim i otpornim na drustvene i
tehnoloske promjene. U tom kontekstu, posebna paznja usmjerena je na unapredenje srednjeg
struénog obrazovanja, kroz razvoj modularnih programa, uvodenje dualnog modela
obrazovanja i intenzivniju saradnju s poslovnim subjektima u cilju osiguranja kvalitetne
prakti¢ne nastave.

Istovremeno, Ministarstvo sistemski jaca inkluzivnost obrazovanja kroz institucionalnu
podrsku ucenicima s teSkoama u razvoju, uenicima iz marginaliziranih i socijalno ugrozenih
grupa, kao i1 kroz angazman asistenata u nastavi, prilagodavanje sadrzaja i individualizaciju
nastavnog procesa. Kroz saradnju sa centrima za socijalni rad, nevladinim organizacijama i
obrazovnim ustanovama, omogucena je ravnopravnija participacija u obrazovanju, ¢ime se
doprinosi smanjenju obrazovnog jaza i ostvarivanju nacela jednakih moguénosti za sve.

Osim toga, znacajna sredstva su usmjerena na razvoj kulturnih i sportskih programa u skolama,
Sto doprinosi sveukupnom psihofizickom razvoju ucenika 1 ja¢anju drustvene kohezije. Kroz
promociju cjelozivotnog ucenja, Ministarstvo pruza mogucénosti 1 odrasloj populaciji za
dokvalifikaciju 1 prekvalifikaciju u skladu sa potrebama privrede, ¢ime se direktno doprinosi
zaposljivosti 1 smanjenju migracija.

Na ovaj nacin, obrazovni sistem Unsko-sanskog kantona postepeno se transformise u
inkluzivan, moderan i drustveno odgovoran mehanizam koji ne samo da zadovoljava obrazovne
potrebe gradana, ve¢ aktivno doprinosi prosperitetu lokalne zajednice, jacanju socijalne pravde
1 ukupnom razvoju Kantona.

Ulaganjem u obrazovni sistem 1 njegove kapacitete kroz kurikularne reforme 1 uskladivanja sa
EU standardima, obnovom i izgradnjom obrazovnih institucija se Zeli osigurati bolji kvalitet
svim gradanima, sa posebnim fokusom na mlade. JaCanjem saradnje javnog i nevladinog
sektora su se, tokom ove godine, ostvarili znacajni rezultati koji su rezultirali mnogobrojnim
javnim pozivima 1 dodijeljenim grantovima za potrebe socijalno ranjivih kategorija. lako
zdravstveni sistem zahtjeva mnogobrojna ulaganja, tokom izvjeStajne godine su se ostvarili
znaCajni pomaci, posebno s aspekta proSirenja odredenih primarnih usluga u domovima
zdravlja, kao i s aspekta koriStenja jedinog termalnog centra u Kantonu — ZU Ljeciliste ,,Gata“,
unutar kojeg su odredene usluge unaprijedene i rekonstruirane.
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Ipak, u narednom periodu je potrebno pristupiti kvalitetnijoj realizaciji definiranih prioriteta iz
ovog strateskog cilja, kako bi se neke konkretnije promjene mogle evidentirati, obzirom da
Unsko-sanski kanton prema nivou razvijenosti spada u III kategoriju, $to ukazuje na ¢injenicu
da se promjena po tom osnovu nije desila u odnosu na 2019. godinu. S druge strane, primjetan
je blagi pad u odlasku stanovnistva sa podru¢ja Unsko-sanskog kantona, gdje je stopa neto
migracije smanjena za -0,8 u odnosu na 2019. godinu, a iznosi -2,0’.

Ovaj strateski cilj u potpunosti odgovora razvojnom putu iz Okvira za realizaciju Ciljeva
odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini pod nazivom ,,Drus§tvo jednakih moguénosti“, koji je
usko povezan s reformom uprave i brzim rastom prihoda i zapoSljavanja te se fokusira na
unapredenje sistema socijalne 1 zdravstvene zastite u zemlji, kako bi se na bolji nacin zastitili
oni koji su suoceni s najvecim rizikom od siromastva i ranjivosti s ciljem jacanja socijalne
kohezije.

PRIORITET 2.1. Uskladivanje sistema obrazovanja u skladu s EU praksama

Modernizacijom programa obrazovnih institucija u skladu sa savremenim EU praksama te
racionalizacijom mreza Skole kroz optimizaciju, rekonstrukciju i prosirenje kapaciteta
postoje¢ih objekata za odgoj, obrazovanje i sport ¢e se osigurati uskladivanje sistema
obrazovanja u skladu sa EU praksama. Ovaj prioritet za poseban cilj ima pruzanje obrazovnih
1 drugih usluga djeci sa posebnim fokusom na talentiranu djecu, marginaliziranu i/ili djecu s
teSko¢ama u razvoju. U cilju uskladivanja sistema obrazovanja Ministarstvo obrazovanja,
nauke, kulture i sporta je tokom izvjestajne godine pokrenulo klju¢ne aktivnosti koje se odnose
na kurikularnu reformu i digitalizaciju obrazovanja.

Za pracenje ovog prioriteta odreden je indikator pod nazivom ,,broj djece uklju€ene u programe
predskolskog odgoja i obrazovanja u javnim institucijama“ te je u 2024. godini iznosio 1.424.}

Kada govorimo o indikatoru broja u€enika na 1.000 stanovnika unutar osnovnog obrazovanja,
isti se smanjio za 2 u odnosu na 2023. godinu 1 iznosi 57 u€enika, dok se broj ucenika na 1.000
stanovnika unutar srednjeg obrazovanja u odnosu za 2023. godine smanjio za 1 i iznosi 25°.
Broj odgojno-obrazovnih ustanova (osnovne i srednje Skole) na podruc¢ju Kantona iznosi 71.

Prioritet podrZzava implementaciju akceleratora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrZivog
razvoja u Bosni 1 Hercegovini usmjerenog na unapredenje pristupa i kvaliteta obrazovanja
i obuke sa ciljem unapredenja pristupa i kvaliteta svih oblika obrazovanja kroz kurikularnu
reformu i kontinuirani razvoj kapaciteta nastavnika, modernizaciju $kola 1 Skolskih ustanova.

7 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021.-2027. kod strateskog cilja broj 2. pod nazivom ,,Stepen
migracija stanovnistva‘“ nije bilo moguc¢e mjeriti te se isti preimenovao u ,,Stopa neto migracije®. — Federalni zavod
za statistiku ,,Demografska statistika®.

8 Za pradenje prioriteta 2.1. u strateSkom dokumentu je odreden indikator ,,Udio djece ukljuéene u programe
predskolskog odgoja i obrazovanja“ koji je izmijenjen na prijedlog Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i
sporta USK i glasi: ,,Broj djece ukljuene u programe predskolskog odgoja i obrazovanja u javnim institucijama‘,
koji je za 2021. godinu iznosio 1138, a za 2022. godinu iznosio 1127.

9 Socioekonomski pokazatelji po opéinama 2024. — Federalni zavod za programiranje razvoja
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Mjera 2.1.1. Modernizacija programa obrazovnih institucija u skladu sa modernim EU
praksama

Kako bi se osigurala modernizacija obrazovnih institucija i kreirali suvremeni kurikulumi u
skladu sa modernim EU praksama, neophodno je da se provede cjelovita kurikularna reforma
u obrazovanju u svrhu uredenja obrazovnog sistema prema potrebama privrede, trzista rada te
uskladivanje sa savremenim kurikulima u praksi. To podrazumijeva edukaciju postojeceg
nastavnog kadra, pracenje i unapredivanje kvaliteta odgojno-obrazovnog procesa u skolama,
uvodenja sistema 1 mehanizama za unapredenje profesionalnih znanja i kompetencija
nastavnika i1 nastavnog osoblja uz konstantnu promociju znacaja i uloge nastavnih procesa za
razvoj cijelog drustva kroz podrsku razvoju stru¢nog, cjelozivotnog i neformalnog obrazovanja.

Tokom 2023. godine su se realizirale odredene aktivnosti po pitanju razvijanja kurikuluma po
nivoima obrazovanja i predmetnim podrucjima te su isti zavrSeni u toku 2024. godine. U
potpunosti su u primjeni od Skolske 2024/25. godine u osnovnom obrazovanju, dok od skolske
2025/26. godine zapocinje primjena ovog kurikuluma u opéim gimnazijama. Digitalni Skolski
sistem je uspostavljen, medutim nedostaje internet mreza u pojedinim Skolama, narocito u
ruralnim sredinama iako ministarstvo intenzivno radi na tome. Postotak ucenika koji su
obuhvaceni internim i eksternim vrednovanjima postignuca iznosi 15%. Naime izvrSeno je
eksterno vrednovanje ucenika I razeda gimnazije iz dva nastavna predmeta, a radi mjerenja
bududih efekata uvodenja novog kurikuluma u opée gimnazije. Udio nastavnog osoblja koji
su prosli edukacije radi implementacije savremenih kurikuluma u praksi iznosi 60%.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini utroSeno je 78.964,74 KM za realizaciju ove mjere. U godiSnjem
planu rada za 2025. godinu planirano je da se utrosi 590.000,00 KM za 7 aktivnosti.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
KVALTETHO Ova strateska mjera uskladena je sa pokretacem iz Okvira koji se odnosi
0BRAZOVANJE . . . . . .

na kurikularnu reformu na svim nivoima kako bi obrazovanje u

|!!| ' konacnici rezultiralo funkcionalnim znanjem.

KLJUCNI NALAZ 2.1.1.:

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta je tokom 2024. godine, radilo na digitalizaciji
Skola kako bi pedagosku djelatnost efikasnije organiziralo te osiguralo efikasniji rad i bolju
ukljucenost roditelja u sistem obrazovanja. U ovu svrhu parcijalno je vrsena nabavka opreme,
uspostavljanje internet mreze, obuka nastavnog osoblja i azuriranje baza podataka. Nadalje su
osigurani besplatni udzbenici za djecu do devetog razreda za ucenike osnovnog obrazovanja.
Ministarstvo je zajedno sa Pedagoskim zavodom Unsko-sanskog kantona za oko 100 nastavnika
organiziralo inicijalnu obuku za rad na kurikulumima zasnovanim na ishodima za opce
gimnazije te obuke za 200 nastavnike iz osnovnih Skola za nastavak primjene novog kurikuluma

u osnovnim Skolama.
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Mjera 2.1.2. Racionalizacija mreZe Skola kroz optimizaciju, rekonstrukciju i proSirenje
kapaciteta postojeéih obrazovnih objekata i modernizacija Skolskih prostorija

Imajuéi u vidu veliki broj obrazovnih institucija na podrucju Kantona te stanje u kojima se one
nalaze, a u cilju stvaranja povoljnijih, kvalitetnijih i modernijih uvjeta za rad nastavnog osoblja
1 ucenika, neophodno je da se iste obnavljaju u skladu sa njihovim potrebama te da se na taj
nacin racionalizira njihova upotreba, koja ¢e za svoj krajnji ishod imati kvalitetniji sistem
obrazovanja. Umrezavanjem Skola osigurat ¢e se puna pedagoska i ekonomska opravdanost
finansijskih ulaganja.

Izgradnjom partnerstva omogucava se puni angazman svih elemenata lokalne zajednice u
kreiranju Skolske klime 1 kulture te ukupnog razvoja.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona te je u 2024. godini utroSeno 5.063.729,00 KM za rekonstrukciju Skolskih objekata.
U godiSnjem planu za 2025. godinu definirane su 3 aktivvnosti u iznosu od 6.500.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
KVALTETNO Modernizacija Skola i nastavnih metoda kako u opéem, tako i u
OB"W“"J_[ tehni¢kom i stru¢nom obrazovanju i obuci pokretac¢ je iz Okvira koji
|!!|| se primjenjuje realizacijom ove mjere. Provodenje gore navedenih

reformi u sistemima obrazovanja, zahtijeva kompetentno i motivirano
nastavno osoblje, uz regulaciju njihovog radno-pravnog statusa.

KLJUCNI NALAZ 2.1.2.:

U toku 2024. godine, izvriena je rekonstrukcija velikog broja skolskih objekata i to: zamjena
vanjske stolarije, zamjena kotlova za grijanje, sanacija Skolskih ucionica, sanacija mokrih
¢vorova, rekonstrukcija Skolskih igralista i prilaza skolskim objektima. Za 2024. godinu je
planirano da se u Sto vec¢im kapacitetima, ali i resursima pristupi realizaciji mjere, s posebnim
fokusom na rekonstrukciji i opremanju Skolskih objekata, koji ¢e za rezultat imati osnazivanje

partnerstava sa roditeljima, ustanovama i lokalnim zajednicama te je s tim u vezi ulozeno preko
5.000.000,00 KM.

Mjera 2.1.3. ProSirenje kapaciteta postojecih objekata za odgoj, obrazovanje te razvoj sporta
i kulture

Cilj ove mjere je povecati kvalitet rada predSkolskih ustanova i uceS¢e djece 1 mladih u
kvalitetnim 1 na djecu/mlade usmjerenim programima, kroz izradu i donoSenje novog Zakona
o predskolskom odgoju i1 obrazovanju, uvodenje pripremnog programa za polazak u Skolu za
svu djecu, ukljucivanje djece iz socijalno isklju¢enih kategorija, moderniziranje programa i
uvodenje razlicitih oblika kra¢ih programa, povecanje upisa djece u predSkolske ustanove,
povecanje kapaciteta predSkolskih ustanova, osiguranje kvaliteta 1 umrezavanje javnih i
privatnih predSkolskih ustanova 1 osnovnih Skola Unsko-sanskog kantona. Takoder, potrebno
je povecati ulaganja u kapitalne investicije vezane za opremljenost osnovnih 1 srednjih Skola te
unaprijediti kapacitete postojecih objekata za odgoj, obrazovanje, sport i kulturu.
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Povrsina korisnog prostora za potrebe kulture u toku 2024. godine iznosi 7.200 m?. Broj
korisnika usluga prostora za potrebe kulture je 25.000. Porast je zabiljezen kod indikatora
,,1znos dotacija sportskim savezima iz budzeta USK*, koji jeu 2019. godini iznosio 831.784,71
KM, dok u toku 2024. godine iznosi 2.356.000 KM!°,

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini realizovane su aktivnosti ukupne vrijednosti 4.157.587,00 KM. U
godisnjem planu rada za 2025. godinu definisano je 10 aktivnosti za koje je planirano da se
utrosi 5.169.009,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
KOALTED 10 St Kao i prethodna, i ova strateska mjera je uskladena sa

OBRAZOVANJE NEJEDNAKOSTI v . oo ¥ . .
A pokretacem Modernizacija Skola i nastavnih

l!!l' 4= metoda kako u opéem, tako i u tehnickom i

v struénom obrazovanju i obuci. Istovremeno,

pojedine aktivnosti u okviru ove mjere podrzavaju

primjenu pokretaca koji se odnosi na sveobuhvatno i kvalitetno predskolsko obrazovanje,

odnosno unapredenje obuhvata djece predskolskim obrazovanjem i to ne samo u godini pred

polazak u skolu ve¢ i u uzrastu od 3 do 6 godina, imajuci u vidu da trenutno vecina djece te

starosne dobi nema uopce pristup predskolskim programima. Imajué¢i u vidu vazZnost

moguénosti za ucenike da uce u strukturiranom okruzenju u ranoj fazi, niska stopa obuhvata

predskolskim obrazovanjem za dobnu grupu od 3 do 6 godina upucuje na potrebu za
poboljSanjima u ovoj oblasti.

KLJUCNI NALAZ 2.1.3.: U toku 2024. godine je zabiljezen porast kod iznosa dotacija
sportskim savezima iz budzeta Unsko-sanskog kantona.

Mjera 2.1.4. Jacanje ravnopravnosti u pruZanju obrazovnih usluga s obzirom na posebne
potrebe djece, talentiranost i pripadnost marginalnim grupama

Kroz ovu mjeru je potrebno povecati obuhvat neukljucene djece kroz identifikaciju djece koja
nisu obuhvacéena osnovnim obrazovanjem i pruziti podrsku porodicama i djeci koja pripadaju
ranjivim kategorijama (romska populacija, djeca koja zive u ustanovama socijalne zastite, djeca
sa teSko¢ama u razvoju). Takoder, potrebno je pruziti podrsku nadarenoj i talentiranoj djeci
kroz njihovu identifikaciju i osiguranje daljnjeg razvoja njihovog talenta, kroz posebno kreirane
programe. Potpuna inkluzija i otkrivanje talentiranih ucenika, podrska njihovom pozicioniranju
u drustvu ¢e u mnogome doprinijeti ispunjavanju modernih EU praksi za socijalnu inkluziju, a
istovremeno direktno doprinijeti Okviru za Ciljeve odrZivog razvoja BiH.

U 2024. godini, udio prepoznate djece s teSkocama u razvoju iznosi 100%. Udio prepoznate
talentirane djece je 60%.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini za ovu namjenu utroseno je 514.234,33 KM, a u godi$njem planu

10 Kod mjere 2.1.3 i indikatora ,,Iznos dotacija sportskim savezima iz budzeta USK* polazna vrijednost nije
pravilno navedena te je naknadno ispravljena. Takoder, ovaj indikator obuhvata iznos dotacija koje se dodjeljuju
samo i isklju¢ivo iz Budzeta USK na godis$njoj osnovi.
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rada za 2025. godinu definisano je 5 aktivnosti, za koje je planirano da se utro$i 663.234,33
KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

KVALITETNO RODNA 1 SMANJENJE M_] €ra podriava pokretaé 1z Okvira

OBRAZOVANJE RAVNOPRAVNOST NEJEDNAKOSTI .. . .. .
i koji treba osigurati jednak pristup

M' g d=) obrazovanju i podrsku za djecu 1

v mlade s poteSko¢ama u razvoju,
djecu 1 mlade koji dolaze iz
ekonomski 1 socijalno ugrozenih kategorija, odnosno promovisati potrebu standardiziranog
pristupa, kako bi sva djeca i mladi imali iste moguc¢nosti i Sanse.

KLJUCNI NALAZ 2.1.4.:

lako su odredene aktivnosti iz ove mjere realizirane tokom 2024. godine, potrebno je
intenzivnije raditi na provodenju istih, stavljajuc¢i poseban akcenat na djecu s teskocama u
razvoju i osiguranje sredstava za angazman asistenata u nastavi istim.

PRIORITET 2.2. Jafanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama
korisnika

Jacanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama korisnika koji ¢e se postici kroz
podrsku jaanju socijalno-drustvenih programa, socijalnog rada i pronatalitetnih mjera i politika
je jedan od kljuénih zadataka ovog prioriteta. Zabiljezen je napredak kada je rije¢ o
uposljavanju stru¢nih radnika unutar organa socijalnog staranja, ali samo u ve¢im centrima za
socijalni rad, dok u manjim lokalnim zajednicama broj je uvijek isti. Broj uposlenika ne prati
usloznjavanje i sve je veci obim poslova koji se povjeravaju organima socijalnog staranja. U
tom smislu, neophodno je obezbijediti i edukaciju stru¢nih uposlenika, a u cilju efikasnije i
kvalitetnije usluge koja ¢e se pruzati krajnjim korisnicima. U narednom periodu po ovom
pitanju na nivou Federacije BiH neophodno je usvojiti Zakon o djelatnosti socijalnog rada i
Zakon o socijalnim uslugama te raditi na osvjeS¢ivanju osnivaca centara o potrebi jacanja
ljudskih kapaciteta unutar organa socijalnog staranja, obzirom na usloZnjavanje problematike 1
konstantno povecanje poslova koji se daju u nadleznost organima socijalnog staranja.

Broj stru¢nih uposlenika u socijalnom radu u 2024.godini iznosi 56 i u odnosu na 2023. godinu,
kada je iznosio 58 strucnih zaposlenika je smanjen za 2 uposlenika. Neophodno je i dalje raditi
aktivno na mjerama ovog prioriteta. Ovaj broj je nedostatan obzirom na usloznjavanje
problematike, reforme koje se provode na federalnoj i kantonalnoj razini u oblasti socijalne
zaStite. Nedostatne ljudske kapacitete, pored organa socijalnog staranja prate i nedostatni
ljudski kapaciteti unutar resornog ministarstva imaju¢i u vidu Siroku oblast koju pokriva resorno
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ministarstvo po¢evsi od socijalne politike, rada, izbjeglih i raseljenih osoba !'. Stepen prirodnog
priraStaja u 2024. godini iznosi -2,9%.

Kada je rijeC o stvaranju boljih prostornih uvjeta za rad centara za socijalni rad neophodno je
istaknuti da je u tom dijelu doslo do znac¢ajnih ulaganja u rekonstrukcije, dogradnje ili izgradnje
potpuno novih objekata za rad centara za socijalni rad. S tim u vezi u Op¢ini Bosanski Petrovac
izgraden je namjenski objekat za rad Centra za socijalni rad Bosanski Petrovac. Izgradnja
Centra za socijalni rad Bosanski Petrovac podrzana je od strane Europske Unije i vise
medunarodnih organizacija: UN, OSCE, VIJECE EUROPE, IOM, a u partnerstvu sa Opéinom
Bosanski Petrovac. Ukupna vrijednost projekta je 640.965,00 KM, a od toga je ucesc¢e Opéine
Bosanski Petrovac 50.000,00 KM.

Nadalje, Centar za socijalni rad Bosanski Petrovac je u 2024. godini na osnovu podnesenog
projektnog prijedloga prema Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike, a u svrhu
zatvaranja konstrukcije izgradnje Centra i radova koji nisu bili obuhvaceni projektom od strane
istog ministarstva dobilo iznos od 61.930,41 KM (izgradnja ograde oko Centra, asfaltiranje
prilaza, uredenje dvorista...).

Kada je rije¢ o isplatama naknada za korisnike socijalnih davanja, postignut je kontinuitet u
isplatama istih te su kaSnjenja u isplatama svedena na minimum, ¢ime je nastavljen kontinuitet
u redovnom izmirivanju obaveza po ovom osnovu prema krajnjim korisnicima, a time i
ispunjenje jednog od ciljeva iz akceleratora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja u
Bosni i Hercegovini kojim se nastoje unaprijediti politike socijalne zastite kroz ciljano i bolje
usmjeravanje javnih rashoda za socijalnu zastitu, jacanje infrastrukture i kompetencija
pruzalaca usluga kroz uvodenje novih modela te unapredenje sistema identifikacije i pracenja
ranjivih porodica 1 porodica u riziku.

Ovaj prioritet uskladen je sa akceleratorom iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja u
Bosni i Hercegovini kojim se nastoje unaprijediti politike socijalne zaStite kroz ciljano i
bolje usmjeravanje javnih rashoda za socijalnu zastitu, jacanje infrastrukture i kompetencija
pruzalaca usluga kroz uvodenje novih modela te unapredenje sistema identifikacije i prac¢enja
ranjivih porodica i porodica u riziku.

Mjera 2.2.1. Podr§ka jacanju socijalno-drustvenih programa, socijalnog rada i
pronatalitetnih mjera i politika

.....

stanju socijalne potrebe, porodica s djecom, kao 1 osoba bez porodi¢ne podrske te stvarati uslove
za spreCavanje negativnih drustvenih pojava kao §to su maloljetnicka delinkvencija i nasilje u
porodici. Klju¢na podrucja djelovanja odnose se na: edukaciju iz razli¢itih oblasti stru¢nih lica
u centrima za socijalni rad na podruc¢ju Unsko-sanskog kantona, edukacija hranitelja, jacanje
poloZaja osoba s teSkocama u razvoju, porodica s djecom i Zrtava nasilja u porodici, podrsku

" Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021.-2027. kod prioriteta 2.2. pod nazivom ,,Broj korisnika
po 1 stru¢nom zaposlenom u socijalnom radu® nije bilo moguée mjeriti te je ispred nosioca mjere Ministarstva
zdravstva i socijalne politike USK predlozeno da se isti preimenuje u ,,Broj stru¢nih uposlenika u socijalnom radu®.
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programima prevencije maloljetniCke delikvencije. Kada govorimo o mjerama i pronatalitetnim
politikama, kao dio mjere, predvideno je da Unsko-sanski kanton svake godine otvori poziv za
JLS u cilju povecanja stepena nataliteta, odnosno implementacije aktivnosti koje ¢e dovesti do
negativnih trendova u migraciji stanovniStva, posebno mladih. Potpuna inkluzija u¢enika i
otkrivanje talentiranih ucenika, podrSka njihovom pozicioniranju u drustvu ¢e u mnogome
doprinijeti ispunjavanju modernih EU praksi za socijalnu inkluziju, a istovremeno direktno
doprinijeti Okviru za Ciljeve odrzivog razvoja BiH. S druge strane, imajuci u vidu aspekt
nedostatka stru¢nih kadrova, posebno pedagoga/psihologa, defektologa i socijalnih radnika —
planirano je uposljavanje minimalno 10 stru¢nih osoba u svim centrima za socijalni rad na
podru¢ju Unsko-sanskog kantona. Edukacijom stru¢nih lica u centrima za socijalni rad,
obezbijedit ¢e se kvalitetniji i strucniji pristup kategorijama kojima je neophodna pomo¢ i
podrska. Kada je rije¢ o poveéanju stepena nataliteta, odnosno zaustavljanju negativnih
trendova u migraciji stanovnistva, posebno mladih, kroz nov¢ana sredstva koja se obezbjeduju
kroz sredstva za potporu demografskog razvoja od 2019. godine, dodjeljuju se nov€ana sredstva
za porodice u kojima je rodeno trece i svako naredno zivorodeno dijete.

Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zaStitu okoliSa Unsko-sanskog kantona je u
okviru ove mjere provelo jednu aktivnost, a koja se odnosi na uklanjanje arhitektonskih
barijera. Ovim projektom su na odredenim podrucjima grada Bihaca te opéina Klju¢, Velika
KladuSa i Bosanski Petrovac sufinansirane aktivnosti uklanjanja arhitektonskih barijera radi
olakSanja kretanja osoba sa poteskocama u kretanju na javnim povrSinama i objektima. Za ovu
aktivnost utroSeno je 31.249,63 KM, a ista je planirana i u godi$njem planu rada za 2025. godinu
s iznosom od 60.000,00 KM.

Broj registrovanih hranitelja u Unsko-sanskom kantonu se u periodu od 2019. godine do 2024.
godine povecao. Broj hraniteljskih porodica u 2024. godini je bio 20, a u istima je bilo smjesteno
24 hranjenika.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U 2024. godini realizovano je 7 aktivnost ukupne vrijednosti od 415.491,00 KM. U godi$njem
planu rada za 2025. godinu definisano je 7 aktivnosti za koje je planirano da se utrosi
420.900,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini

RODNA SMANJENJE Strateska mjera odrZava

Izill?&lgl{li\:m 5 RAVNOPRAVNOST 10 NEJEDNAKOSTI . .. . v . P .
N realizaciju pokretaca iz Okvira
—/V\/\' g (=) kojim je potrebno unaprijediti
v sistem identifikacije i pracenja

ranjivih porodica i porodica u
riziku.

KLJUCNI NALAZ 2.2.1.;

U proteklom periodu zabiljezen je porast hraniteljstva u Unsko-sanskom kantonu. Kljucni
indikatori mjere ukazuju na porast broja djece i odraslih osoba u hraniteljskim porodicama,
ali jos uvijek u znacajnoj mjeri preovladava institucionalni smjestaj u odnosu na hraniteljstvo,
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a Sto je bio jedan od ciljeva koji se nastojao posti¢i donoSenjem Zakona o hraniteljstvu u
Federaciji BiH. Radi ostvarenja ovog cilja u narednom periodu neophodno je znacajnije vrsiti
promociju hraniteljstva u cilju privlacenja potencijalnih hranitelja te provesti edukaciju istih,
a koje organizira i provodi Federalno ministarstvo rada i socijalne politike. Aktivnoscéu
uklanjanja arhitektonskih barijera izvrsenoj u 2024. godini, ucinjen je znacajan napredak u
podizanju kvalitete Zivota osoba sa poteskocama u kretanju na javnim povrsinama i javnim
objektima, ali je svakako potrebno i dalje planirati realizaciju ovih aktivnosti i poticati lokalne
zajednice na aktivniji angazman i realizaciju istih.

Mjera 2.2.2. Jacanje saradnje javnog i nevladinog sektora u pruZanju direktnih usluga djeci
i porodicama

Kroz ovu mjeru potrebno je osigurati §to kvalitetnije uslove za zivot djeci i porodicama putem
saradnje javnog i nevladinog sektora, a to ¢e se osigurati jacanjem i uspostavljanjem saradnje
u oblastima zbrinjavanja djece bez roditeljskog staranja, poboljSanja uslova Zivota korisnika
javnih kuhinja, poboljSanja uslova zivota djece 1 odraslih s teSko¢ama u razvoju, poboljSanja
uslova Zivota Zrtava nasilja u porodici koji su smjesteni u sigurne kuce. Takoder, putem
edukacije djece i odraslih s teSkocama u razvoju od strane nevladinog sektora, a uz podrsku
javnog sektora te otvaranje servisa za podrsku osobama s teSko¢ama u razvoju, kao §to je
princip ,,Stanovanje i rad uz podrsku“ i podrska programima zaposljavanja osoba sa teSko¢ama
u razvoju ¢e im se osigurati kvalitetniji uslovi za zivot.

Shodno navedenom, broj djece sa teSko¢ama u razvoju koja su koristila usluge podrske od
strane centara za razvoj inkluzivnih praksi (CRIP Biha¢ i Cazin'?) u toku 2024. godine, iznosi
422. Broj djece bez roditeljskog staranja kojima su poboljSani uslovi zivota u toku 2024. godine
ostao je isti u odnosu na prethodnu godinu i iznosi 24. Broj djece i mladih kojima je od strane
Komisije za ocjenjivanje sposobnosti, razvrstavanje 1 evidenciju djece 1 mladih s posebnim
potrebama donijet nalaz 1 misljenje je 127 (71 m 1 56 7) te je manji u odnosu na 2023. godinu
kada je donijeto 140 nalaza i miSljenja od strane ove Komisije (82 m i 58 z).

U toku 2024. godine zapocelo se sa implementacijom Zakona o organizacijama 1
reprezentativnim organizacijama osoba sa invaliditetom i civilnih Zrtava rata (,,SluZbene novine
Federacije BiH* broj: 61/22 1 94/22) te je s tim u vezi raspisan javni poziv za stjecanje statusa
organizacije osoba sa invaliditetom, kao preduvjet za utvrdivanje statusa reprezentativnosti.

Takoder, zapocela je primjena Zakona o materijalnoj podrSci porodicama sa djecom u
Federaciji BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 52/22), kojim je na jedinstven nacin
regulisano pitanje djecijeg doplatka 1 prava porodilja van radnog odnosa na teritoriji cijele
Federacije BiH. Primjena odredbi ovog zakona u povoljniji poloZaj dovela je 1 korisnike ovih
novCanih davanja sa podruc¢ja Unsko-sanskog kantona obzirom da su novc¢ani iznosi zna¢ajno
veci u odnosu na one koji su se isplac¢ivali u Unsko-sanskom kantonu.

12 Indikator koji je naveden u Strategiji razvoja USK 2021.-2027. pod mjerom 2.2.2. pod nazivom ,,Broj djece bez
roditeljskog staranja kojima su poboljSani uslovi Zivota® nije bilo moguce pratiti te je ispred nosioca mjere
Ministarstva zdravstva i socijalne politike USK predlozeno da se umjesto istog koristi ,,Broj djece sa teSko¢ama u
razvoju koja su koristila usluge podrske od strane Centra za razvoj inkluzivnih praksi (CRIP Biha¢ i Cazin)*“.
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Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i1 socijalne politike. U 2024. godini
realizovano je 9 aktivnosti, za koju je utroSeno 383.500 KM, a u godiSnjem planu za 2025.
godinu definirano je takoder 9 aktivnosti za koje je planirano utrositi 412.000 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

ALl 10 St 17 ezt Kao i1 prethodna, i ova strateSka
NEJEDNAKOSTI DOCILJEVA

SR A mjera je uskladena sa pokretacem
_/\,\/\. - ) @ kojim je potrebno unaprijediti
v sistem identifikacije i pradenja

ranjivih porodica i porodica u
riziku. Pored toga, jo$ jedan pokretaC je primijenjen implementacijom ove mjere, a odnosi
se na jacanje infrastrukture i kompetencija pruZalaca usluga socijalne zaStite, Sto bi
moglo biti od velikog znacaja za bolju pristupacnost usluga korisnicima. U tom pogledu,
potrebno je raditi na unapredenju kvaliteta servisa kroz moguée uvodenje novih modela
pruzanja usluga (npr. deinstitucionalizacija socijalne zaStite, pruzanje socijalne zastite u
zajednici i sl.).

KLJUCNI NALAZ 2.2.2.:

S ciljem predstojece transformacije sistema procjene djece sa teSkocama u razvoju te
implementacije sveobuhvatnog pracenja njihovog razvoja i podrske u radu sa njima, tokom
2024. godine u skladu sa tekucim procesom uskladivanja sistema procjene i podrske djeci sa
teskocama u razvoju sa Medunarodnom klasifikacijom funkcioniranja, onesposobljenja i
zdravlja — MFK (modelom razvijenim od Svjetske zdravstvene organizacije) u Bosni i
Hercegovini, realizovane su konkretne aktivnosti na stvaranju infrastrukturnih preduvjeta za
pocetak primjene MKF modela. Polovinom 2024. godine u resoru obrazovanja je raspisan
konkurs za angazman clanova buduceg Strucnog tijela te su do kraja godine angazovana tri od
Cetiri ¢lana. Takoder u 2024. godini je zapocela opsezna rekonstrukcija i uredenje objekta u
kojem ce Strucno tijelo obavljati svoje aktivnosti.

Mjera 2.2.3. Jacanje mobilnosti, interkulturalizma i gradanskog aktivizma mladih

Kroz ovu mjeru se Zeli osigurati podrska razli¢itim nevladinim organizacijama koje u fokusu
imaju potrebe mladih. Putem sufinansiranja projekata i razli¢itih aktivnosti treba se omoguciti
mobilnost mladih, promicanje interkulturalizma i gradanskog aktivizma kod mladih. Jedan od
glavnih ciljeva ove mjere je ostvarenje kvalitetnijeg standarda Zivota na podru¢ju Kantona 1
smanjenje emigracije mlade populacije. Za realizaciju ove mjere i Ministarstvo za gradenje,
prostorno uredenje i zastitu okolisa Unsko-sanskog kantona je u 2024. godini utrosilo 843.842
KM 1 to: za projekat subvencioniranja rjeSavanja stambenog pitanja mladih 736.000 KM
(podrzano 92 aplikanta) i subvencioniranja dijela zakupnine mladima u brac¢noj ili vanbracnoj
zajednici 97.842 KM (podrzano 24 aplikanta).

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i1 sporta Unsko-sanskog
kantona. U 2024. godini utroSeno je 222.900 KM. Za realizaciju ove mjere Ministarstvo za
gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa Unsko-sanskog kantona u godi$njem planu rada
za 2025. godinu, pored aktivnosti subvencioniranja rjeSavanja stambenog pitanja mladih 1

43



subvencioniranja dijela zakupnine za koje je planirano 400.000 KM, planiralo je 1 aktivnost
subvencioniranja rjeSavanja stambenog pitanja i subvenciniranje dijela zakupnine za viSeclane
porodice u ukupnom iznosu od 250.000 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

DOSTOJANSTVEN 10 e 17 Pmezsnion Ova mjera doprinosi pokretacu iz
RAD IEKONOMSKI NEJEDNAKOSTI DOCILJEVA Okvira koji je usmjeren na

RAST o~

/\/" =) @ aktivacijske politike i mjere
" zaposljavanja, ali 1 pokretacu
kojim se nastoji  osigurati
dostupnost finansijskih usluga za rjeSavanje zivotnih pitanja.

v

KLJUCNI NALAZ 2.2.3.:

Ovoj mjeri se u narednom periodu treba pruZiti mnogo veca paznja te uspostaviti neki
konkretniji mehanizam podrske mladima. Jedan od projekata koji direktno potice ostanak
mladih u nasoj zemlji i poboljSava njihov materijalni status je projekat subvencioniranja
kupovine stana ili dijela zakupnine mladima, kojeg Ministarstvo za gradenje, prostorno
uredenje i zastitu okolisa provodi ve¢ nekoliko godina, a koji iz godine u godinu priviaci sve
veci interes, pa je potrebno za ovu aktivnost planirati i veéa sredstva u BudZetu.

PRIORITET 2.3. Unapredenje sistema integrisanih zdravstvenih usluga

Unapredenje sistema integriranih zdravstvenih usluga koji se treba posti¢i kroz podrsku
materijalno - tehnickoj opremljenosti zdravstvenih ustanova, uz donoSenje i implementaciju
javnih politika prevencije bolesti te podrsku uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i
specijaliziranih usluga u sistemu tercijarne zdravstvene zastite.

Zabiljezen je napredak kroz vecu podrSku materijalno - tehni¢koj opremljenosti zdravstvenih
ustanova primarne i sekundarne zdravstvene zastite, kao i pruzanju podrske u rekonstrukciji
objekata. Klju¢ni indikatori 1 mjere koje se poduzimaju ukazuju na unapredenje sistema
integriranih zdravstvenih usluga. Postoji latentno povecanje broja usluga sekundarnog i
tercijarnog nivoa koje se pruZaju u bolnickoj zdravstvenoj zastiti. Jo§ uvijek ostaje potreba
implementacije odredenih mnogobrojnih aktivnosti kao $§to su i stavljanje ve¢eg fokusa na
preventivnu zdravstvenu zastitu, §to osim redovitih lije¢nic¢kih pregleda podrazumijeva i
skrininge ustanova za javno zdravlje, na odredene vrste karcinoma, na osnovne dijagnosticke
pretrage 1 tome sli¢no. Zavod za javno zdravstvo Unsko-sanskog kantona je provelo dva
projekta i to: Prevencija karcinoma grli¢ca maternice HPV vakcinom u osnovnim skolama Grada
Biha¢a kao 1 dane otvorenih vrata u ustanovi i projekat Rano otkrivanje kolorektalnog
karcinoma na podrucju Grada Cazin. Takoder, u narednom periodu potrebno je podrzati razvoj
tercijarne zdravstvene zastite te osim nabavke uredaja, potrebno je finansijski sudjelovati u
troSkovima specijalizacija 1 subspecijalizacija zdravstvenog kadra.

U toku 2024. godine zabiljezen je projekat PoboljSanje zdravstvenog sistema u F BiH/HSIP
koji ¢e biti finansiran od strane Svjetske banke u koordinaciji sa Federalnim ministarstvom
zdravstva. U suradnji sa zdravstvenim ustanovama na podruc¢ju USK (primarnog i sekundarnog
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nivoa zdravstvene zasStite), Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike USK je predlozilo
Federalnom ministarstvu zdravstva nabavku prioritetnih, srednjoro¢nih i dugoroc¢nih potreba
odnosno opreme, a posebno hidraulicne ginekoloske stolove kao prioritetnu opremu u cilju
reforme zdravstvenog sistema.

Broj gradana na jednog stomatologa smanjio se za ukupno 34 gradana u poredenju sa 2023.
godinom, i iznosi 6.831 dok se broj gradana na 1 ljekara smanjio za 27 gradana i iznosi 692.
Stopa mortaliteta tokom 2024. godine biljezi povecanje i iznosi 8,1.

Kroz realizaciju ovog prioriteta podrzava se akcelerator iz Okvira za realizaciju Ciljeva
odrzivog razvoja u Bosni i1 Hercegovini Efikasna zdravstvena zastita za sve, koji
podrazumijeva i ispunjavanje osnovnih medunarodno dogovorenih standarda ljudskih prava -
Pravo na zdravlje.

Mjera 2.3.1. Podrska materijalno-tehnickoj opremljenosti zdravstvenih ustanova

Osnovni cilj ove mjere je vezan za podrsku materijalno-tehni¢koj opremljenosti zdravstvenih
ustanova za pruzanje zdravstvene zastite, uz dodatna uposljavanja ljudskih resursa. Potrebno je
stvoriti uslove za kvalitetan rad doktora, odnosno medicinskog i nemedicinskog osoblja te
pruziti pacijentima kvalitetne uslove za lijeCenje kroz rekonstrukciju objekata Kantonalne 1
Opce bolnice, domova zdravlja 1 podru¢nih ambulanti, opremanje zdravstvenih ustanova
potrebnom opremom, angazovanje doktora deficitarnih specijalizacija, kao i drugog kvalitetnog
medicinskog osoblja.

U 2024. godini Vlada Unsko-sanskog kantona finansirala/sufinansirala je zdravstvene ustanove
na podruc¢ju Unsko-sanskog kantona u iznosu od ukupno 8.337.845 KM po programima utroska
sredstava za nabavku medicinsko-tehnicke opreme, po upucenim prijedlozima Ministarstva
zdravstva, rada 1 socijalne politike USK, a u skladu sa zahtjevima zdravstvenih ustanova,
odnosno iskazanim potrebama.

U pogledu poboljSanja zdravstvenih usluga za osigurana lica uvedena su u 2024. godini,
izmedu ostalog i sljedeca prava:
Finansiranje ICD aparata (Implantabilni kardioverter defibrilatori) u stopostotnom iznosu za
sve one osiguranike kojima je definirana medicinska indikacija za njegovu ugradnju.
Sufinansiranje o¢nih ortopedskih pomagala, odnosno naocala i okvira za sva osigurana lica
do 26 godina i starije od 60 godina i pravo osiguranicima na besplatan uradak uz medicinske
indikacije.
Prava osiguranicima na besplatan uradak MammaPrint i BluePrint testova, a koji mogu biti
naruceni od strane doktora radi boljeg razumijevanja specifi¢nosti kancera dojke.
Sufinansiranje nabavke bezglutenske i1 specijalne hrane i potroSnog materijala (kanila, Sprica,
aspiracioni kateteri, sterilne komprese) osiguranim licima koja koriste specijalnu hranu uz
ciljanu dijagnozu.
Sufinansiranje biomedicinski potpomognute oplodnje.
Uvodenja aplikacije e-bolovanje i e-ortopedija.
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ProsSirena je lista ugovorenih ustanova, prvenstveno usluga koja se odnosi na CT dijagnostiku
na nacin da se omogucilo da osigurana lica putem elektronskog narucivanja urade neophodne
dijagnosticke usluge u roku do 60 dana, §to bi trebalo za rezultat imati smanjenu listu cekanja
u narednom periodu.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada 1 socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U 2024. godini, realizovano je 6 aktivnosti u okviru ove mjere, ukupne vrijednosti od
2.291.188,00 KM . U godisnjem planu rada za 2025. godinu, definisano je 6 aktivnosti za koje
je planirano da se utrosi 2.551.000,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
ARALEL 17 e Implementacija ove mjere doprinosi pokretacu iz

1 DOCILJEVA . .. . . . ye .
SHGIRE Okvira koji se odnosi na osiguranje zaStite i
/M / @ funkcioniranje klju¢ne infrastrukture, kako one

tehnicke prirode tako i one socio-ekonomske prirode

usluga u koje spada i javno zdravlje. Istovremeno,
opremanje zdravstvenih ustanova je u funkciji pokretata otporna i inkluzivna javna
zdravstvena infrastruktura i institucije. Ta infrastruktura treba biti u stanju predvidjeti i
odgovoriti na krizu kako bi se patnje ljudi smanjile.

KLJUCNI NALAZ 2.3.1.:

Zabiljezen je napredak po pitanju nabavke medicinskih sredstava i opreme u zdravstvenim
ustanovama sva tri nivoa zdravstvene zastite, Sto ipak nije dovoljno te je neophodno u
narednom periodu u kontinuitetu raditi na realizaciji aktivnosti koje su predvidene ovom
mjerom.

Mjera 2.3.2. Podrska donoSenju i implementaciji javnih politika prevencije bolesti

Cilj ove mjere je pruziti podrSku donoSenju i implementaciji javnih politika prevencije bolesti
srca 1 krvnih zila, malignih i rijetkih bolesti, zaStite i unapredenja mentalnog zdravlja,
unapredenje seksualnog i reproduktivnog zdravlja, unapredenje ranog rasta, razvoja i ishrane
djece te sprecavanja zloupotrebe opojnih droga. Stoga, u periodu implementacije Strategije, a
prateci trendove za prevenciju bolesti 1 unapredenje javnog zdravlja, potrebno je podsticati
zdravstvene ustanove za donoSenje 1 implementaciju programa preventivne zaStite uz
sudjelovanje resornog ministarstva. Provodenje prevencije bolesti u konacnici bi dovelo do
smanjenja oboljelih od raznih bolesti te samim time i unaprijedilo sistem integriranih
zdravstvenih usluga.

Obzirom na potrebu implementacije svih mjera, stvoreni su preduslovi kako bi zdravstvene
ustanove uz potporu ovog ministarstva u narednom periodu mogle, u veéem obuhvatu
stanovniStva, obavljati neophodnu prevenciju zaraznih i drugih bolesti. To su, prije svega,
skrininzi na kolorektalni karcinom, karcinom dojke 1 karcinom grli¢a maternice, zatim osnovna
preventivna mjerenja Secera u krvi, holesterola, pritiska i sli¢no.

46



Statistickom analizom moze se zakljuciti da broj umrlih od klju¢nih oboljenja na podrucju
Unsko-sanskog kantona, kao i broj registrovanih zaraznih bolesti na podru¢ju Unsko-sanskog
kantona je u porastu u odnosu na 2023. godinu. Pored navedenog, na prijedlog Ministarstva, a
radi kvalitetnijeg pracenja realizacije mjere, integrisan je jo$ jedan indikator prac¢enja koji se
odnosi na broj intervencija mrtvozornika koji utvrduju Cinjenicu smrti osoba umrlih izvan
zdravstvene ustanove, tj. na licu mjesta. U 2021. godini taj broj je bio 1.500, u 2022. godini
broj mrtvozorstava je iznosio 1.437, u 2023. godini 1.386 dok je taj broj u 2024. godini iznosi
1217.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U 2024. godini realizovano je 7 aktivnosti u ukupnom iznosu od 197.800 KM, dok je u
godi$njem planu rada za 2025. godinu definisano 8 aktivnosti i planirano je da se utrosi 208.400
KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
RTLEL Mjera podrzava pokreta¢ iz Okvira koji je usmjeren na davanje veceg

S prioriteta preventivnim zdravstvenim mjerama, koje bi mogle
M /‘ smanjiti troskove zdravstvene zaStite i povecati zdravlje sveukupnog
stanovniStva.
KLJUCNI NALAZ 2.3.2.:

U narednom periodu neophodno je raditi intenzivnije na implementaciji javnih politika za
prevenciju bolesti, kroz preventivne preglede i promociju aktivnosti po ovom pitanju.

Mjera 2.3.3. PodrSka uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga
u sistemu tercijarne zdravstvene zastite

Putem ove mjere se Zele uspostaviti 1 razviti visokodiferencirane usluge i terapijski zahvati u
sistemu tercijarne zdravstvene zasStite u Unsko-sanskom kantonu, koje ¢e dovesti do brzeg i
lakSeg pristupa zdravstvenim uslugama onih pacijenata kojima je potrebna posebna briga. To
se posebno odnosi na: obuCavanje 1 edukaciju strucnog osoblja koje ¢e pruzati
visokodiferencirane usluge, nabavku opreme neophodne za pruZanje visokodiferenciranih
usluga i1z sistema tercijarne zdravstvene zaStite, posebno razvoja invazivne kardiologije,
radiologije i onkologije. Pored osiguranja dovoljnog broja 1 strukture ljudskih resursa mjera
podrazumijeva nabavku i opremanje zdravstvenih ustanova za pruzanje visokodiferenciranih
usluga kako bi pacijenti sa teSkim 1 rijetkim bolestima mogli §to brZe, lakSe i1 uz znatno manje
troskove dobiti tacne dijagnoze i adekvatno lijecenje.

ZU Kantonalna bolnica ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢* Biha¢ otpocela sa postupkom javno-privatnog
partnerstva sa ciljem uspostavljanja i razvoja visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga kroz
izgradnju potpuno novog objekta. U tom smislu planirana je izgradnja nove centralne bolnicke
zgrade, koja ¢e objediniti sve prijeme u bolnicu, ukljucujuéi sve specijalistic¢ko-konsultativne
bolnicke discipline i pruZanje novih zdravstvenih usluga kojima se utic¢e na kvalitet zdravstvene
zastite na podrucju naseg Kantona.
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Tokom 2024. godine uspostavljeno je 15 novih visokodiferenciranih usluga, Sto predstavlja
znacajan pomak, obzirom da su se iste radile djelimi¢no. Najveci broj ovih usluga odnosi se na
mikrobioloske i biohemijsko-laboratorijske usluge. Tercijarne usluge se pruzaju pojacanim
tempom, nakon §to je Federalno ministarstvo zdravstva donijelo rjeSenje i omogucéilo da Zavod
zdravstvenog osiguranja priznaje i placa tercijarne usluge. Pruzaju¢i sekundarnu uslugu, ¢esto
se desi da je sastavni dio te usluge usluga tercijarnog nivoa, koju pacijentu pruze doktori
Kantonalne bolnice iako im Zavod tu uslugu odbija platiti.

Kantonalnoj bolnici ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢* je unutar programa konsolidacije i restruktuiranja
zdravstvenih ustanova u Federaciji Bosne i Hercegovine, doznaceno cca 4.200.000 KM
budzetskih sredstava, od ¢ega je 1.000.000 KM doznaceno za specijalizacije 1 subspecijalizacije
zdravstvenog osoblja ove bolnice. Kantonalnoj bolnici ,,Dr. Irfan Ljubijanki¢* je pored
finansiranja programa konsolidacije i restruktuiranja, obezbijedeno i1 finansiranje popravke
sanitetskog vozila u ukupnom iznosu od 23.230,77 KM, dok je za izradu idejnog projekta
Centra urgentne medicine izdvojeno 39.663 KM. Takoder, doznaceno je 1 50.000 KM u svrhu
sufinansiranja rekonstrukcije odjela djecije hirurgije.

U 2024. godini, obezbijedeno je 53 specijalizacija i subspecijalizacija za pruzanje zdravstvenih
usluga tercijarnog nivoa zdravstvene zastite (47 specijalizacija i 6 subspecijalizacija 6).

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike Unsko-sanskog kantona.
U 2024. godini, realizovane su 3 aktivnosti u iznosu od 6.200.000 KM. U godi$njem planu rada
za 2025. godinu definisane su 3 aktivnosti i planirano je da se utrosi 6.200.000 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
RTET Mjera podrzava pokreta¢ koji se odnosi na sektor zdravstvenog
FHGEIHAE osiguranja, gdje postoji potreba da se osigura pristup te unaprijedi
/M / kvalitet usluga zdravstvene zaStite na jednakim osnovama za sve

gradane. Takoder, mjera je usko vezana za pokreta¢ digitalizacije
zdravstvenog sistema, ¢ime se osigurava obuhvat kvalitetnim uslugama
za sve gradane 1 smanjuju troSkovi pruZanja zdravstvene zastite.

KLJUCNI NALAZ 2.3.3.:

lako je zabiljezen napredak u uspostavljanju i razvoju visokodiferenciranih i specijaliziranih
usluga u sistemu tercijarne zdravstvene zastite u Kantonalnoj bolnici u Bihacu, neophodno je
u kontinuitetu raditi na poboljSanju stanja pruzanja usluga u kantonalnim zdravstvenim
ustanovama. U narednom periodu ocekuje se sacinjavanje teksta ugovora na izbor privatnog
partnera a u vezi primjene Odluke o davanju saglasnosti na Odluku o opredjeljenosti za projekt
"Razvoj dijagnosticko-terapijskog centra u KB Biha¢ za pruzanje usluga visokodiferencirane
zdravstvene zastite “, radi pruzanja usluga visokodiferencirane zdravstvene zastite na podrucju
USK.

48



PRIORITET 2.4. Povecanje stepena javne sigurnosti i odrzivo upravljanje rizicima od
prirodnih i drugih nesreéa

Realizacijom ovog prioriteta doprinijet ¢e se ve¢oj sigurnosti gradana koja predstavlja jedan od
osnovnih preduslova za ostvarivanje prava i sloboda svih gradana. Preventivno i pravovremeno
djelovanje institucija je od krucijalnog znacaja za postizanje visokog stepena sigurnosti, a ono
se moze osigurati kroz dekontaminacije povrsina Unsko-sanskog kantona od MES-a i NUS-a
te kroz uspostavu sistema prevencije i ranog upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih rizika.

Za ovaj prioritet odreden je indikator ,,broj aktera zastite i spasavanja Unsko-sanskog kantona
uvezanih u sistem radioveze* gdje je planirano uvezivanje ukupno 30 aktera sistema zastite i
spasavanja. Tokom 2024. godine proveden je postupak javne nabavke te zakljuCen ugovor za
realizaciju III faze uspostave sistema zastite i spasavanja, gdje je nabavljena radio oprema za
uvezivanje jos dvije sluzbe zastite i spasavanja kantona sa Operativnim centrom Kantonalne
uprave civilne zastite.

Takoder, bitno je istaci da je broj kriviénih djela na 1000 stanovnika u toku 2024. godine blago
povecan i iznosi 4,13 u odnosu na 2023. godinu kada je iznosio 4. Broj prekr$aja na 1000
stanovnika u toku 2024. godine iznosio je 285, ukljucujuéi prekrSaje pocinjene u oblasti
sigurnosti saobracaja na putevima u BiH i oblasti javnog reda i mira te je u odnosu na proteklu
2023. godinu doslo do povecanja pocinjenih prekrsaja i mira.

Ovaj prioritet podrzava tri akceleratora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrZivog razvoja u
Bosni i Hercegovini: Vladavina prava, sigurnost i osnovna prava sa ciljem postizanja
visokog stepena sigurnosti kroz dodatno jac¢anje saradnje i kapaciteta sigurnosnih struktura,
Otpornost na katastrofe sto podrazumijeva suzbijanje prijetnji koje proisticu iz pandemija,
(namjernog ili slucajnog) koriStenja razvijenog bioloskog, hemijskog, radioloskog i nuklearnog
oruzja, (zlo)upotrebe umjetne inteligencije, brojnih prirodnih i drugih dogadaja i sl. te Pametno
upravljanje prirodnim resursima i okoliSem koji se, izmedu ostalog, odnosi na upravljanje
rizicima od katastrofa te deminiranje joS§ uvijek kontaminiranih podrucja.

Mjera 2.4.1. Dekontaminacija povr§ine USK od MES i NUS

Da bi osigurala da BiH blagovremeno ispunjava svoje obaveze u pogledu ¢iS¢enja mina, drzava
¢e blagovremeno poduzeti mjere i aktivnosti na produZenju roka odredenog za uniStavanje
protivpjeSadijskih mina, prema ¢lanu 5. Otavske konvencije 1 osigurati postivanje 1 primjenu
novousvojenih standarda za protivminske akcije 1 standardnih operativnih procedura BiH. Osim
toga, BiH ¢e osigurati potpuno provodenje procesa vracanja povrSina u upotrebu, Sto ¢e
rezultirati djelotvornijim operacijama izvidanja i ¢iS¢enja. Deminiranje sumnjivih i minama
kontaminiranih povrS§ina Unsko-sanskog kantona se provodi po godiSnjem planu BHMAC-a
redovno. Sumnjiva povrsina na kraju 2024. godine je manja u odnosu na 2023. godinu i iznosi
74.

Ovu mjeru koordinira Kantonalna uprave civilne zastite Unsko-sanskog kantona. U 2024.
godini, realizovana je aktivnost prikupljanja informacija o dekontaminaciji povrSine Unsko-
sanskog kantona od MES-a i NUS-a ukupne vrijednosti 5.000 KM, a u godi$njem planu rada
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za 2025. godinu definisana je takoder jedna aktivnost za koju je planirano da se utrosi 5.000

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
17 ezt Mjera podrzava pokreta¢ iz Okvira koji se odnosi na
PoSLIA deminiranje kontaminiranih podrucja, Sto se
kontinuirano treba rjesavati, kako s aspekta sigurnosti
tako 1 s aspekta pametnog upravljanja resursima. Mine
1 eksplozivne naprave zaostale od rata onemogucavaju
smanjenje siromastva u ruralnim podru¢jima te prestavljaju znacajnu prepreku razvoju
turizma 1 iskoriStavanju potencijala drvne industrije i1 hidro-energije.

KLJUCNI NALAZ 2.4.1.:

Kljucna aktivnost ,,deminiranje sumnjivih i minama kontaminiranih povrsina“ se provodi

regularno i u narednom periodu ce se nastaviti u istom kontinuitetu.

Mjera 2.4.2. Uspostava sistema prevencije i ranog upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih
rizika

Rano upozoravanje od prirodnih i sigurnosnih rizika podrazumijeva uspostavljanje potrebnih
kapaciteta za izradu i dostavljanje pravovremenih informacija i upozorenja, kako bi se
omogucilo pojedincima, zajednici i organizacijama kojima prijeti opasnost da se pripreme i
djeluju na odgovarajuci nacin i u odgovarajuée vrijeme kako bi se smanjili moguéi gubici i
Stete. Uspostavljanjem sistema ranog upozoravanja u sistemu civilne zastite Federacije Bosne
1 Hercegovine, stvaraju se pretpostavke za pravovremeno obavjeStavanje i uzbunjivanje
stanovniStva o nadolaze¢oj opasnosti i aktiviranje ljudskih i materijalnih resursa za djelovanje
na zaStiti 1 spasavanju ugrozenih ljudi i materijalnih dobara.

Tokom 2024. godine, proveden je postupak javne nabavke te zaklju¢en ugovor za realizaciju
IIT faze uspostave sistema zastite 1 spasavanja, gdje je nabavljena oprema za uvezivanje dvije
sluZzbe zastite 1 spaSavanja Unsko-sanskog kantona s Operativnim centrom Kantonalne uprave
civilne zastite.

Ovu mjeru koordinira Kantonalna uprave civilne zastite Unsko-sanskog kantona. U 2024.
godini provedene su Cetiri aktivnosti ¢ija je realizacija ukupne vrijednosti 807.107,00 KM, dok
su u godiSnjem planu rada za 2025. godinu definisane 3 aktivnosti za koje je planirano da se
utrosi 1.172.641,00 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini
17 et Ova mjera podrzava pokretac iz Okvira koji je usmjeren na upravljanje
OB rizicima od katastrofa kroz multisektoralnu saradnju svih relevantnih
@ aktera, koja ¢e fokus staviti na prevenciju od katastrofa, ukljucujucéi 1
kreiranje razvojnih 1 sektorskih politika koje uzimaju u obzir rizike od

katastrofa.
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KLJUCNI NALAZ 2.4.2.

Tokom 2024. godine nastavljena je realizacija ove mjere te je u narednom periodu potrebno
intenzivirati procese realizacije iste, bilo kroz projekte prekogranicne saradnje ili uz saradnju
sa drugim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini. Bitno je istaknuti da je ipak neophodno raditi

na dodatnom opremanju operativnih struktura civilne zastite Unsko-sanskog kantona i
educiranju i uvjezbavanju pripadnika struktura civilne zastite za izvrSavanje zadataka zastite i

spasavanja u realnom vremenu.

Mjera 2.4.3. Jacanje ljudskih resursa i opremljenosti Uprave policije

Cilj ove mjere je povecanje broja uposlenika Ministarstva unutras$njih poslova Unsko-sanskog
kantona, a posebna paznja biti ¢e posvecena projektima i obukama u organizaciji ICITAP-a,
OSCE-a i dr., budu¢i da su konkretne edukacije od iznimne vaZznosti za sticanje novih znanja i
vjestina od znacaja za rad Uprave policije Ministarstva unutra$njih poslova Unsko-sanskog
kantona, jer se na ovaj nacin stvara povoljan ambijent za prac¢enje modernih tokova i trendova
rada Ministarstva unutrasnjih poslova Unsko-sanskog kantona, kao i svih policijskih struktura
u Bosni i Hercegovini. U procesu planiranja Uprava policije je usmjerena na nabavku opreme:
uredska oprema (sredstva veze, PDA uredaji i tableti, opremanje prostorija za rad sa zrtvama
nasilja), prevozna oprema (motorna vozila), specijalna oprema (puske za ispaljivanje gumenih
metaka), medicinska i laboratorijska oprema (alkometri) i elektronska i fotografska oprema (za
posebne istrazne radnje). Pored navedenog Uprava policije nastoji kroz dodatnu pokrivenost
podrucja Unsko-sanskog kantona kamerama, koje biljeZe kretanje vozila, a ¢ije kretanje putem
softverskih rjeSenja se moze dodatno istrazivati i analizirati, povecati sigurnost na podrucju
Unsko-sanskog kantona, kako u saobracaju, tako i1 u suzbijanju kriminaliteta, lakSim
otkrivanjem putanje kretanja eventualnih poc€initelja.

U 2024. godinti je bilo 47 novih uposljavanja policijskih sluzbenika (¢in “policajac”- 37 1 mladi
inspektor - 10) u smislu zaklju¢enih ugovora o zasnivanju radnog odnosa. U 2024. godini
provodile su se konkursne procedure, nakon ¢ega su odabrani kadeti upuceni u Policijsku
akademiju. Realizacijom ove mjere popunila su se upraznjena radna mjesta policijskih
sluzbenika u Upravi policije za pocetni ¢in “policajac”, obnovila i stekla nova znanja koja ¢e
primjenjivati u svom radu. Takoder na ovaj na¢in unaprijeden je profesionalni razvoj Uprave
policije, te povecan stepen javne sigurnosti na podrucju Unsko-sanskog kantona.

Stepen opremljenosti Uprave ukupno je policije iznosio 82%.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo unutrasnjih poslova. U 2024. godini implementirane su 4
planirane aktivnosti, ukupne vrijednosti 1.105.975,00 KM, a u godiSnjem planu rada
Ministarstva unutra$njih poslova za 2025. godinu, definisane su 4 aktivnosti ukupne vrijednosti
5.026.250,00 KM.
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Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

16 1mewon S ciljem postizanja visokog stepena sigurnosti, neophodno je dodatno
H jacati saradnju i kapacitete sigurnosnih struktura u USK. Kao takva, mjera
z' podrzava pokreta¢ iz Okvira usmjeren na borbu protiv razli¢itih oblika
=t kriminala, ukljucuju¢i visokotehnoloski kriminal i terorizam, koja se

treba intenzivirati kroz uspostavu evidencija o istragama, krivicnom
gonjenju i oslobadaju¢im/osuduju¢im presudama.

KLJUCNI NALAZ 2.4.3.:

U toku 2024. godine su zakljuceni ugovori o zasnivanju radnog odnosa sa 47 policijskih
sluzbenika u cinu “policajac” i “mladi inspektor”, ali su i raspisane i okoncane konkursne
procedure za dodatnih 69 policijskih sluzbenika u ¢inu “policajac”, Sto cée rezultirati novim
ugovorima o zasnivanju radnog odnosa u 2025. godini. Takoder u 2024. godini, nabavljene su
uredska i prevozna oprema te elektronska i fotografska oprema, kao i medicinska i
laboratorijska oprema. Kljucni indikatori mjere ukazuju na unapredenje, ali josS uvijek ostaje
potreba za novim uposljavanjem policijskih sluzbenika zbog prestanka radnog odnosa zbog
navrSenih godina Zivota ili staza osiguranja. lako je u 2024. godini Uprava policije ostvarila
znacajan napredak kada je u pitanju nabavka opreme, fokus treba i dalje da bude na ovoj
aktivnosti, unutar koje je nabavka uniformi za policijske sluzbenike jedan od prioriteta. Takoder
je u narednom periodu potrebno planirati obuke za novouposlene policijske sluzbenike te
prijem novih policijskih sluzbenika.

STRATESKI CILJ 3. OdrZivo upravljanje okoliem, prirodnim i infrastrukturnim
resursima

Bogatstvo prirodnih resursa, postojanje NP Una, Sumski, zemljisni i vodni potencijali, jo$
uvijek su relativno dobro ocuvani pa su antropogeni uticaji koncentrisani na enklave naseljenih
mjesta i koridore infrastrukturnih sistema. Tome doprinosi i ¢injenica da veoma velike povrSine
zauzimaju Sumska prostranstva, posebno u op¢ini Bosanski Petrovac, a prisustvo ¢ovjeka je
smanjeno 1 u postojecim naseljima, s obzirom da je doSlo do masovnih migracija stanovniStva
u toku 1 nakon posljednjeg rata. Ovaj strateski cilj podrazumijeva kreiranje uslova za oCuvanje,
koristenje 1 obnovu prirodnih resursa, posebno podrucja pod zastitom 1 onih koji se planiraju
zaStititi, u skladu s nacrtom prostornog plana, s evropskim 1 svjetskim principima koriStenja
prirodnog dobra 1 zaklju¢cima prostornog planiranja. Drugim rije¢ima, Unsko-sanski kanton,
putem odgovornog prostornog planiranja, s ciljem dinami¢nog razvoja i ubrzane, ali odrzive
urbanizacije, treba da prati sva savremena nacela i standarde zaStite okoliSa. Kao $to je veé
prepoznato u usvojenim strateSko - provedbenim aktima i dokumentima (Planovi upravljanja),
u saradnji s gradanima 1 poslovnom zajednicom, fokus Kantona treba da bude na ulaganju 1
gradnji prate¢e komunalne i industrijske infrastrukture, tako da ona podrzava dugorocne
potrebe zajednice 1 minimizira uticaj na okoli§, Sto takoder ukljucuje 1 efikasno koriStenje
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obnovljivih izvora energije. Posebno je vazno pronalazenje odrzivog rjeSenja za upravljanje
otpadom, §to u narednom periodu treba da bude jedna od klju¢nih aktivnosti iz ove oblasti.

Ogroman doprinos realizaciji ovog strateskog cilja svakako je usvajanje Prostornog plana
Unsko-sanskog kantona za period od 20 godina, kojim su definirana zasti¢ena podrucja, kako
ona za koja trenutno postoje usvojeni planski dokumenti, tako i ona za koja je planirano
donosSenje istih u narednom periodu. Veoma bitan dokument za ovaj strateski cilj jeste 1 Odluka
o donoSenju Plana upravljanja otpadom Unsko-sanskog kantona 2023.-2028. godina, koji
predstavlja provedbeni planski dokument kojim se ureduju uslovi za planiranje upravljanjem
otpadom na podruc¢ju Unsko-sanskog kantona i op¢ina u sastavu Unsko-sanskog kantona.

Cilj izrade ovog planskog dokumenta je doprinijeti zastiti okoliSa i poboljSanju kvaliteta
zivljenja gradana Unsko-sanskog kantona, uz promociju poticanja odrzivog koriStenja resursa,
kroz uspostavu integralnog sistema upravljanja otpadom te da se na taj nacin minimizira rizik
po zdravlje stanovnika Unsko-sanskog kantona. U oktobru 2024. godine potpisan je Ugovor sa
odabranim ponudacem za izradu Plana zaStite okoliSa Unsko-sanskog kantona 2024.-2032.
godina. Cilj ovog projekta je da utvrdi ciljeve 1 prioritete zaStite okoliSa, nacin njihova
ostvarivanja, finansijski i institucionalni okvir za implementaciju, monitoring, evaluaciju 1
izvjestavanje uskladen sa Strategijom zastite okoliSa Federacije BiH. Projekat je usmjeren na
definiranje problema samoodrzivog razvoja i ima za cilj da potakne javnost kao osnovni faktor
u razvoju drustva, da se aktivno ukljuci u proces izrade Plana zastite okolisa Unsko-sanskog
kantona. U ovom izvjeStajnom periodu lokalne zajednice sa podrucja kantona nisu ucinile veci
napredak u izradi 1 usvajanju prostornih planova kao najvaznijih planskih dokumenata buduci
da je pored Bosanske Krupe, Buzima i Kljuca koji su od ranije imali usvojene Prostorne
planove, u 2024. godini samo op¢ina Sanski Most usvojila Prostorni plan. Ostale lokalne
zajednice su u postupku izrade ovih planskih dokumenata. Medutim, smatramo da je potrebno
ubrzati procedure oko njihovog usvajanja kako bi se olakSalo provodenje postupka za koristenje
prostora 1 stvorili uvjeti za brzi razvoj Unsko-sanskog kantona.

Ovaj strateski cilj uskladen je sa razvojnim pravcem iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog
razvoja u Bosni 1 Hercegovini ,,Pametni rast* koji ima za cilj, izmedu ostalog, o€uvati prirodni
kapital 1 smanjiti drustvene nejednakosti. Ovaj razvojni pravac naglaSava veci fokus na zelene
ekonomske politike 1 pristupe - posebno u pogledu energije, komunalnih usluga, turistickog
sektora, kao 1 urbanizacije i prostornog planiranja. Pored pomaganja ubrzavanju ekonomskog
rasta, takav pristup je 1 preduvjet za odrZivije upravljanje prirodnim resursima i ve¢u otpornost
na prirodne katastrofe 1 poremecaje.

PRIORITET 3.1: PodrSka primjeni integralnog sistema upravljanja okoliSem i
prostorom u upravljanju prirodnim resursima

Kroz ovaj prioritet je neophodno uspostaviti 1 primjenjivati integralni sistem upravljanja
okoliSem 1 prostorom u upravljanju prirodnim resursima koji ¢e se posti¢i komponentnom
podrskom zastite prirodnog nasljeda i biodiverziteta, tla, Suma, izvorista 1 voda, biljnih i
zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama, uspostavom odrzivog sistema upravljanja otpadom
u skladu sa klju¢nim EU nacelima, poticanjem koriStenja obnovljivih izvora energije (vjetar,
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biomasa, sunCeva energija) i mjera energetske efikasnosti. Kanton treba da koristi sve
raspolozive bilateralne i multilateralne institucije koje daju podrsku unutar ove oblasti, a kroz
razli¢ite grantove i projektne prijedloge koje Kanton treba da izraduje i implementira.

Automatska stanica za mjerenje kvalitete zraka na podruc¢ju Unsko-sanskog kantona, koja je
instalirana tokom 2021. godine, u okviru projekta koji je Ministarstvo za gradenje, prostorno
uredenje 1 zaStitu okoliSa Unsko-sanskog kantona realiziralo u saradnji sa Federalnim
hidrometeoroloskim zavodom Bosne i Hercegovine, biljezi koncentraciju lebdecéih Cestica
PM10 i PM2.5, sumpordioksida, ozona, ugljiénog monoksida i azotnih oksida, $to predstavlja
standardni set pracenih polutanata, koji imaju najveéi negativni utjecaj na zdravlje ljudi.
Pustanjem u rad ove mjerne stanice Unsko-sanski kanton je stavljen na federalnu mapu
monitoringa kvalitete zraka, ali i na mapu Evropske okoliSne agencije. Shodno izvjestaju o
kvalitetu zraka u Federaciji Bosne i Hercegovine za 2024. godinu sacinjenog od strane
Federalnog hidrometeoroloskog zavoda Federacije Bosne 1 Hercegovine, nakon postavljanja
prve mjerne stanice u Bihacu, zakljucak je da su tokom hladnijeg dijela godine prisutne vrlo
visoke 1 nezdrave koncentracije lebdecih Cestica PM10 i PM2.5. Godisnja koncentracija ove
mjerene materije je niza od grani¢ne vrijednosti, ali je prekoraten broj dana sa visokim
vrijednostima koncentracija. Ista je situacija sa ugljen monoksidom uz povremeno visoke
koncentracije ozona. Ovakvi izvjestaji, rezultat su ponajprije koristenja ¢vrstih goriva za
zagrijavanja stambenog sektora te je u tom pravcu potrebno staviti fokus na poboljSanje
1 to instalacijom kotlova na pelet, toplotnih pumpi, gasnih kondenzacijskih kotlova, solarnih
kolektora za proizvodnju potrosne tople vode itd.

Prioritet podrzava primjenu akceleratora ,,Pametno upravljanje prirodnim resursima i
okolisem* iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini, koji je
usmjeren na rjeSavanje izazova upravljanja klimatskim rizicima, zaStitu kvaliteta medija
okoliSa, oc¢uvanje bioloSke raznolikosti i odrzivo upravljanje vodama i zemljiStem. Stanje
okoliSa u pojedinim sferama (npr. upravljanje otpadom, stvaranje uvjeta za odrzivo
navodnjavanje manjih privatnih poljoprivrednih povrSina, voénjaka i drugog), moze se
unaprijediti adekvatnim planiranjem na lokalnom/regionalnom nivou, $to dodatno naglasava
ulogu 1 vaznost prostornog planiranja gradova/regija u pametnom upravljanju prirodnim
resursima 1 okoliSem.

Mjera 3.1.1. Komponentna podrska zastite prirodnog nasljeda i biodiverziteta tla, Suma,
izvoriSta i voda, biljnih i Zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama

Kako bi Unsko-sanski kanton unaprijedio upravljanje kvalitetom zraka, koriStenje energije,
postigao dobro stanje povrSinskih i podzemnih voda, osigurao uvjete za odrzivo koriStenje
voda, stvorio osnovu za skladan i prostorno uravnotezen socio-ekonomski razvoj te zastitio
bioraznolikost i geodiverzitet, potrebno je uspostaviti sistem monitoringa kvaliteta tla, Suma,
izvoriSta 1 voda, biljnih i Zivotinjskih vrsta, uspostaviti sistem za statisticko prac¢enje parametara
kojima se definira energijska intenzivnost po privrednim granama i1 bazu podataka o
zagadivaCima, smanjiti zagadenje i oneciS¢enje povrsinskih i podzemnih voda od neprecis¢enih
otpadnih voda, smanjiti emisije Stetnih 1 toksi¢nih materija koje produciraju pojedini
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industrijski zagadivaci, ojacati 1 uspostaviti institucionalni okvir neophodan za provodenje
regulative i funkcioniranje informacijskog sistema upravljanja zemljiStem (banka zemljista),
unaprijediti kvalitet zemljista vracanjem funkcije degradiranog zemljiSta ili minimiziranja
utjecaja, donoSenjem legislative u oblasti zastite zemljista na kantonalnom nivou, podsticanje
spreCavanja nelegalne sjeCe Suma, mjere remedijacije/rehabilitacije tla, definicija osnovne
konfiguracije 1 dugoro¢nog plana razvoja zemljiSnog informacijskog sistema (ZIS) te stvaranje
koordinacijskog ¢voriSta za prikupljanje svih informacija o zemljiStu, poticati projekte koji
ukljucuju saniranje i1 prenamjenu devastiranog podrucja, provesti inventarizaciju invazivnih
vrsta 1 napraviti akcijske planove suzbijanja negativnih utjecaja invazivnih vrsta na biolosku
raznolikost uz kartiranje bioloske raznolikosti te monitoring i kontrolu invazivnih vrsta.

Postizanje okolisno odrzivog ekonomskog razvoja, na osnovu procjene stanja okolisa,
utvrdenih okoli$nih problema i prioriteta te definiranih akcija doprinijet ¢e unapredenju stanja
okoliSa 1 poboljSanju kvalitete Zivljenja gradana Unsko-sanskog kantona.

Krajem 2023. godine usvojena je Federalna strategija zastite okolisa koja predstavlja okvir za
implementaciju projekata koji ¢e dovesti do poboljSanja kvaliteta zraka, ublaziti posljedice
klimatskih promjena, osigurati dovoljne koli¢ine pitke vode, priklju¢enost veéeg broja gradana
na kanalizacionu mrezu, smanjiti koli¢inu otpada koja se odlaze na deponije, odnosno u
konacnosti doprinijeti oCuvanju zdravlja i kvalitetnijem zivotu gradana. Nakon usvajanja ove
strategije zapoCete su i aktivnosti na donoSenju Plana zastite okoliSa Unsko-sanskog kantona,
koji mora u biti uskladen sa Federalnom strategijom zastite okoliSa, a kojim ¢e se utvrditi ciljevi
i prioriteti zastite okoliSa, nacin njihova ostvarivanja, finansijski i institucionalni okvir za
implementaciju, monitoring, evaluaciju i izvjestavanje.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje 1 zaStitu okoliSa Unsko-
sanskog kantona. U 2024. godini realizirano je 10.000 KM. U godi$njem planu rada za 2025.
godinu definisane su takoder dvije aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 30.475 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

Mjera podrZava pokretac iz Okvira koji je usmjeren na

zaStitu i obnovu prirodnog kapitala koji predstavlja

, direktni ulazni element za proizvodnju mnoge robe i

= usluga te kao takav treba biti u glavnom fokusu
odrZivog razvoja u Bosni i Hercegovini.

KLJUCNI NALAZ 3.1.1.:

Uspostavom Registra emisija u zrak ucinjen je znacajan napredak u realizaciji ove mjere. U
narednom periodu fokus je na izradi i usvajanu Plana zastite okolisa kojim ce se odrediti
prioritetni ciljevi zastite okolisa i koji ¢e predstavljati pravni okvir za provedbu projekata
zastite okolisa. Takoder, potrebno je izraditi i studijsku dokumentaciju kojom ce se izvrsiti
analiza i valorizirati podrucja prirodnog i kulturno-historijskog naslijeda od znacaja za
Kanton.
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Mjera 3.1.2. Uspostava odrZivog sistema upraviljanja otpadom u skladu s kljuénim EU
nacelima

Kako bi se smanjio pritisak na okoli§, neophodno je osigurati adekvatno skupljanje, transport 1
zbrinjavanje otpada. U svrhu uspostavljanja integralnog sistema upravljanja otpadom na
podru¢ju Kantona, kao dijela jedinstvenog integralnog sistema upravljanja otpadom na
podrucju Federacije Bosne i Hercegovine, predvidene su sljedece aktivnosti: povecati broj
stanovnika obuhvacen organiziranim prikupljanjem otpada u svim JLS, stvoriti uvjete za
sanitarno odlaganje otpada za najmanje pet godina u svim op¢inama USK, sanacija lokalnih
op¢inskih deponija na licu mjesta te izvodenje radova na sanaciji deponije, sanacija divljih
deponija, uspostaviti kapacitete za adekvatno prikupljanje i privremeno skladiStenje opasnog
otpada, uspostaviti odlagaliSta inertnog otpada na podru¢ju USK, povecati pokrivenosti
efikasnim sistemom upravljanja otpadom u poljoprivrednoj proizvodnji i Sumarstvu i
uspostaviti kapacitete za adekvatno zbrinjavanje otpada Zivotinjskog porijekla te zdravstvenih
i veterinarskih ustanova.

Zastita okoliSa, promocija i podsticanje odrzivog koriStenja resursa ¢e se postici kroz uspostavu
integriranog sistema upravljanja otpadom.

U cilju provodenja mjera za uspostavu odrzivog sistema upravljanja otpadom u skladu s
kljuénim EU nacelima te implementacije Plana upravljanja otpadom Unsko-sanskog kantona
2023.-2028. godina, Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i1 zastitu okoliSa u toku 2024.
godine, realiziralo je grant sredstva u iznosu od 700.000 KM za uredenje gradskih/op¢inskih
deponija. Takoder, implementacijom sredstava ekoloSkih naknada koje se dodjeljuju u
kontinuitetu od 2013. godine, putem javnog poziva Javnim komunalnim preduze¢ima na
podrucju Unsko-sanskog kantona, izmedu ostalog i radi se na ja¢anju komunalne infrastrukture
za osiguranje adekvatnog skupljanja, transporta i zbrinjavanja otpada. Za ove projekte je u toku
2024. godine izdvojeno cca 105.000 KM.

Postotak pokrivenosti teritorije odvozom otpada u 2024. godini iznosi 88%, dok je prosje¢an
obuhvat domacinstava koja koriste usluge zbrinjavanja otpada na podrucju Unsko-sanskog
kantona iznosio 88,49 %.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa Unsko-
sanskog kantona. U 2024. godini realizovane su dvije aktivnosti ukupne vrijednosti od 705.000
KM, au godi$njem planu rada za 2025. godinu definisane su tri aktivnosti za koje je planirano
da se utrosi 1.055.000 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini

Mjera podrzava pokretac iz Okvira
koji je usmjeren na razvoj sistema
cirkularne ekonomije u sferi
upravljanja otpadom, odnosno rad
na ponovnoj upotrebi 1 reciklazi,
kompostiranju te povratu energije. Na taj na¢in bi se smanjio utjecaj na prirodne resurse i
unaprijedilo stanje okoliSa, a razvio i ojacao novi ekonomski sektor. Dodatno, cirkularna
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ekonomija moze smanjiti emisiju Stetnih gasova te pruziti Sansu srednjem i malom
poduzetnistvu i povecati BDP.

KLJUCNI NALAZ 3.1.2.:

U toku 2024. godine realizirane su aktivnosti na dodjeli sredstava za sanaciju i uredenje
gradskih/opcéinskih odlagalista otpada u iznosu od 700.000 KM. Realizacijom ovih projekata
unapredeno je stanje na gradskim/opéinskim odlagalistima otpada, medutim za dovodenje istih
na zadovoljavajuci nivo potrebno je mnogo vise ulaganja, sto treba da bude u fokusu aktivnosti
u narednim godinama. Planom upravljanja otpadom Unsko-sanskog kantona, odnosno
Akcionim planom koji je sastavni dio Plana planirane su brojne aktivnosti za ciju realizaciju
su zaduzene razne institucije sa nivoa Federacije, kantona i gradova/opcina i ¢ija vrijednost je
blizu 10.000.000 KM, pa je u narednom periodu potrebno ojacati kapacitete Ministarstva za
gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa Unsko-sanskog kantona, pogotovo u segmentu
osposobljenosti za koristenje finansijskih mehanizama i dostupnih fondova za finansiranje
mjera i projekata zastite okolisa.

Mjera 3.1.3. Poticanje koriStenja obnovljivih izvora energije (vjetar, biomasa, sunceva
energija) i mjera energetske efikasnosti

Da bi se unaprijedio sektor okolisa u Unsko-sanskom kantonu s aspekta zastite kvalitete zraka,
treba da se iniciraju postupci vezani uvodenja upotrebe obnovljivih izvora energije s ciljem
smanjenja zavisnosti od uvoza energenata uz smanjivanje potrosnje neobnovljive energije u
cjelini. Poticanjem primjene ekonomski isplativih i energetski efikasnih tehnologija, materijala
i usluga te koriStenja obnovljivih izvora energije unaprijedit ¢e se stanje zastite okolisa, smanjiti
energijski gubici te ostvariti usteda u budzetima. Provodenje ove mjere u srednjem i dugom
roku treba da dovede do rasta bruto - dodane vrijednosti, zahvaljuju¢i energetskim usStedama 1
vec¢oj konkurentnosti u globalnim lancima vrijednosti.

Nakon donoSenja 1 uspostave Registra emisija u zrak za Unsko-sanski kanton u toku 2024.
godine, vrSeno je redovno azuriranje podataka kako bi se moglo adekvatno reagovati na
vrijednosti emisija.

Nadalje, Ministarstvo je u 2024. godini kroz dodjelu sredstava iz ekoloSkih naknada u iznosu
od cca 39.000 KM, ali i posebnog projekta unapredenja energetske efikasnosti u zgradarstvu u
iznosu od 208.208 KM, podrzalo projekte izrade energetskih audita te provodenje mjera za
koristenje obnovljivih izvora energije 1 poboljSanja energetske efikasnosti javnih 1 privatnih
preduzeca 1 poduzetnika.

Budu¢i da se Informacioni sistem energijske efikasnosti (ISEE) ne azurira redovno od strane
obveznika, za unos podataka u bazu i ujedno korisnika ISEE, trenutno se ne moze iskazati tacna
potroSnja energije u javnim objektima Unsko-sanskog kantona, odnosno ne moze se znati koji
nivo usteda se ostvaruje, bar kad su u pitanju javni objekti koji su obveznici unosa u
informacioni sistem.

Udio koriStenja obnovljivih izvora energije u ukupnoj potrosnji energije iznosi oko 11.36%, Sto
je napredak u odnosu na raniji izvjestajni period, a posljedica je pusStanja u funkciju kapaciteta
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za proizvodnju energije iz obnovljivih izvora (solarne elektrane) za koje su izdata potrebna akta
o gradenju od strane nadleznih organa lokalnih zajednica, odnosno Kantona.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa Unsko-
sanskog kantona. U 2024. godini implementirano je Sest aktivnosti ukupne vrijednosti
383.090,52 KM, dok je u godisnjem planu rada za 2025. godinu, definirano takoder Sest
aktivnosti za koje je planirano da se utrosi 660.000 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
13 2 Mjera j§ uskla(.i.en.a sa pokretaéem
iz Okvira koji je usmjeren na
dekarbonizaciju energetskog
sektora (energetska tranzicija)
koji bi se trebao primarno provesti
unapredenjem energetske efikasnosti, pove¢anjem udjela obnovljive energije u krajnjoj
potro$nji energije te promjenom goriva (elektrifikacijom) u sektorima grijanja i transporta.
Pored pogorsanja zagadenja zraka i pojave respiratornih oboljenja, ekonomski razvoj koji je
zasnovan na elektranama koje koriste ugalj i biljeze znaCajne gubitke pri proizvodnji
energije, suocen je s neizvjesnoS¢u u buduénosti u pogledu konkurentnosti, nepredvidenih
fiskalnih obaveza i potencijalno izgubljene imovine.

KLJUCNI NALAZ 3.1.3.:

Kroz dodjelu sredstava ekoloskih naknada javnim i privatnim preduzecima, poduzetnicima i
neprofitnim organizacijama, kao i provodenjem projekta sufinansiranja energetske efikasnosti
u zgradarstvu, postignut je napredak u realizaciji projekata koristenja obnovijivih izvora
energije i unapredenja energetske efikasnosti. Ono Sto je bitno ukazati jeste da je izmjenom
legislative izvrSenom u 2024. godini znatno olakSana gradnja malih solarnih elektrana, a
uveden je i sistem e-dozvola koji bi u narednom periodu trebao znatno unaprijediti i olaksati
izdavanje dozvola za izgradnju objekata za proizvodnju elektricne energije iz obnovljivih
izvora. Medutim, da bi sav proces mogao da se odvija bez zastoja potrebno je ojacati i
kapacitete Ministarstva za gradenje, prostorno uredenje i zaStitu okoliSa Unsko-sanskog
kantona, ali i gradskih/opcinskih sluzbi koje se bave izdavanjem akata o gradenju.

Mjera 3.1.4. Podrska razvoju projekata za raspoloZive bilateralne i multilateralne institucije

Imajuéi u vidu znacaj koristenja EU fondova za javnu upravu, ovom mjerom se Zeli podici
svijest o vaznosti edukacija i osposobljavanja osoba za upravljanje projektima te razvijanje
projektnih prijedloga, kao i povlacenje sredstava iz EU fondova i drugih domacih 1 stranih
finansijskih institucija.

Implementaciju mjere koordinira JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Bihac.
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Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

17 Pnesrion Mjera podrzava pokreta¢ iz Okvira koji je usmjeren na jacanje
DOCILJEVA . . . . . oL o Ve o .

konzistentnih, funkcionalnih, ekonomski efikasnih i odrzivih sistema

@ za koordinaciju, planiranje, razvoj i provedbu, monitoring i

evaluaciju politika. To ukljucuje uspostavu efikasnih i1 efektivnih
instrumenata za distribuciju javnih sredstava, ali i izgradnju ljudskih
kapaciteta u javnoj upravi osposobljenih, izmedu ostalog, za upravljanje projektima te
razvijanje projektnih prijedloga, kao i povlacenje sredstava iz EU fondova i drugih domacih
1 stranih finansijskih institucija.

KLJUCNI NALAZ 3.1.4.

Zabiljezen je nedovoljan napredak po pitanju realizacije ove mjere te je u narednom periodu
neophodno intenzivirati programe i projekte koji se odnose na priviacenje EU i drugih
eksternih sredstava te raditi na edukaciji i usavrsavanju u oblasti upravljanja projektima.

PRIORITET 3.2. Razvoj komunalne i javne infrastrukture na principima odrZivog
okoliSnog razvoja

U cilju unapredenja komunalne 1 javne infrastrukture neophodno je, prije svega, imati izradene
1 usvojene prostorno-planske dokumente na nivou jedinica lokalne samouprave uskladene sa
viSim nivoima vlasti, a koji se odnose na upravljanje prostorom, proSirenje i modernizaciju
kapaciteta javne 1 komunalne infrastrukture. Ovaj prioritet za sebe veZe i1 jacanje transportnih 1
saobracajnih kapaciteta i povezanosti sa drzavnim i medudrzavnim centrima kroz poboljSanje
transportnih mogucnosti koji ¢e omoguciti laksi 1 brzi protok robe 1 samim tim uticati na jacanje
privrede na Kantonu.

Klju¢na stavka ovog prioriteta se odnosi na digitalizaciju resornog Ministarstva za gradenje,
prostorno uredenje 1 zastitu okoliSa zajedno s kantonalnim jedinicama lokalne samouprave u
domeni uvodenja prostornih informacionih sistema 1 prostorno-planskih podataka radi boljeg 1
kvalitetnijeg pracenja i provodenja prostornih planova, a samim tim i planiranja novih projekata
1 povlacenja eksternih izvora sredstava.

U izvjeStajnom periodu Ministarstvo je radilo na provedbi Prostornog plana Unsko-sanskog
kantona za period od 20 godina, koji je stupio na snagu po¢etkom 2024. godine, a napredak je
postignut 1 u pokrivenosti Kantona prostorno-planskom dokumentacijom usvajanjem
Prostornog plana Opc¢ine Sanski Most, tako da trenutno Cetiri lokalne zajednice na podrucju
Kantona imaju usvojene ove planske dokumente. Lokalne zajednice koje nemaju usvojene
prostorne planove, osim Op¢ine Velika KladuSa su u postupku izrade istih.

Takoder, prema podacima dobivenim od strane Sest komunalnih preduzeca sa podrucja jedinica
lokalne samouprave, evidentan je veliki porast u gubicima vode u samom vodoopskrbnom
sistemu Unsko-sanskog kantona, a koji iznosi skoro 4,00 %. Obzirom da su ovo nepotpuni
podaci ovaj procenat je zasigurno i veci, a §to ukazuje na problematiku vodovodnih preduzeca,

59



opreme 1 dotrajalosti samog sistema koji zahtjeva hitne izmjene, rekonstrukcije i promjene kako
bi se gubici u konacnici §to viSe smanyjili.

Prioritet podrzava primjenu akceleratora iz Okvira za realizaciju Ciljeva odrzivog razvoja u
Bosni 1 Hercegovini ,,Poveéanje investicija u infrastrukturu®, koji je usmjeren na
modernizaciju digitalne i transportne infrastrukture, kroz povecanje udjela javnih investicija u
infrastrukturu, osiguranje jednakog pristupa modernoj transportnoj infrastrukturi, ukljucujuéi i
odrziv javni prijevoz te unaprjedenje javne digitalne infrastrukture.

Mjera 3.2.1. PodrSka donoSenju prostorno-planskih dokumenata na nivou jedinica lokalnih
samouprava i upravljanje prostorom

Ovom mjerom je planirano unapredenje institucionalnih kapaciteta ministarstva i lokalnih
zajednica, kroz podrsku uvodenja prostornih informacionih sistema 1 digitalizacije prostorno
planskih podataka za pracenje koriStenja prostora, odnosno provodenje planova prostornog
uredenja kroz uvodenje automatizacije procesa obrade i izdavanja urbanisticko — planskih
dokumenta ¢ime ¢e se osigurati brze i efikasnije rjeSavanje zahtjeva stranaka.

Stepen digitaliziranih prostornih podataka iznosi 11%, $to je blagi porast u odnosu na prethodni
izvjestajni period. U skladu sa svojom nadleznos$¢u u izvjestajnom periodu, Kantonalni zavod
za prostorno uredenje i planiranje je radio na izradi Cetiri planska dokumenta za opéine/gradove
s podru¢ja Unsko-sanskog kantona i to: izmjene 1 dopune Regulacionog plana Slatinske bare
Cazin, izmjene 1 dopune zoning plana poslovne zone ,,Ratkovac* Cazin, izmjene i dopune
Urbanistickog projekta ,,Stambeno-poslovni blok 11 Klju¢ i regulacioni plan ,Isin brod*
Buzim.

Nakon provedene procedure za dodjelu sredstava putem obavjestenja, potpisani ugovori sa 4
JLS za sufinansiranje projekata uspostave katastra zemljista i posebnih katastara u ukupnom
iznosu od 145.000 KM, ¢ijom realizacijom ¢e se znacajno doprinijeti unapredenju sistema
katastra na podrucju tih lokanih zajednica. Nakon usvajanja izmjena zakona na nivou Federacije
Bosne 1 Hercegovine kojim se tretira moguénost izdavanja e-gradevinske dozvole izvrSene su
potrebne izmjene propisa i na nivou Kantona, kojim ¢e se omoguciti brze 1 efikasnije izdavanje
dozvola za gradenje 1 time olakSati investiranje u Unsko-sanski kanton. Kroz redovnu
komunikaciju 1 razmjenu podataka s jedinicama lokalne samouprave radi se na azuriranju baze
GIS-a shodno aktuelnim deSavanjima u prostoru, a sve s ciljem §to bolje informiranosti o stanju
u prostoru.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje 1 zaStitu okoliSa Unsko-
sanskog kantona. U 2024. godini planirano je Sest aktivnosti ukupne vrijednosti 552.000 KM,
dok je realizacija ostvarena u iznosu od 177.000 KM. U godiSnjem planu rada za 2025. godinu,
za ovu mjeru definisano je 5 aktivnosti, a za koje je planirano da se utrosi 565.000 KM.
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Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini

17 e Mjera podrzava pokretac iz Okvira koji je usmjeren na
o unapredenje javne digitalne infrastrukture 1
@ osiguranja  dostupnosti  relevantnih  podataka
istrazivacko-razvojnim organizacijama, fakultetima i
preduze¢ima koji ne mogu osigurati te resurse, vodeci
pri tome racuna o integritetu i sigurnosti podataka. To podrazumijeva uspostavu centara za
pohranu podataka u oblaku, koji bi omogucio upravljanje vlastitim podacima i digitalizaciju
javne uprave, uz smanjenje pojedinacnih troskova nabavke hardvera i softvera koji su
potrebni za pojedinacne institucije.

KLJUCNI NALAZ 3.2.1.:

U okviru ove mjere ostvaren je znacajan napredak kroz pokretanje saradnje sa jedinicama
lokalne samouprave i Federalnom upravom za geodetske i imovinsko-pravne poslove radi
realizacije projekata iz oblasti premjera i katastra koji ¢e doprinijeti poboljSanje evidencija
katastara na osnovu kojih se dobivaju podaci o izgradenim objektima i infrastrukturi, a sto ce
uveliko olaksati, kako rad javmnih sluzbi, tako i gradana, odnosno investitora u smislu
mogucnosti informiranja o opremljenosti interesne lokacije u postupcima prometa nekretnina
i gradenja.

Mjera 3.2.2. ProSirenje i modernizacija kapaciteta javne i komunalne infrastrukture i
objekata

Neophodno je definirati prijedloge aktivnosti koje je nuzno poduzeti kako bi se unaprijedio
proces rjeSavanja problema odvodnje fekalnih voda i njithov odgovarajuéi tretman sa svrhom
unapredenja stanja okoliSa, zaStite bioloSke raznolikosti 1 zaStite javnog zdravlja, odnosno
unaprijedila kvaliteta Zivota gradana Kantona 1 okoli$na kvaliteta sliva rijeke Une. Da bi doveli
do modernizacije i1 uspostavljanja ekonomske odrzivosti u pruzanju komunalnih usluga
potrebno je raditi na: reorganizaciji obavljanja vodnih usluga vodosnabdijevanja 1 odvodnje 1
pre€iS¢avanja otpadnih voda na nivou USK, tehni¢kom opremanju sluzbi/odsjeka s
neophodnom informati¢kom 1 uredskom opremom, uspostavljanju GIS-a i baze podataka 1
katastra podzemnih instalacija u resornom ministarstvu, JLS 1 njihovih JKP/JVP, uspostavljanje
redovnog pracenja pokazatelja poslovanja JLS i1 JKP/JVP, izrada i usvajanje posebnih
procedura za izgradnju i1 odrzavanje kapitalnih infrastrukturnih investicija iz oblasti vodnih
usluga.

Prema podacima javnih preduzeca sa podrucja jedinica lokalne samouprave stepen pokrivenosti
vodovodnom mrezom Kantona za 2024. godinu iznosi 86,95 %, dok je stepen pokrivenosti
kanalizacionom mrezom 33,89 %.

U izvjeStajnom periodu na osnovu Odluke o nacinu i uslovima za raspodjelu namjenskih
sredstava iz ekoloSkih naknada za 2024. godinu, (su)finansirano je 9 projekata javnih preduzeca
iz sredstava ekoloskih naknada u iznosu od 310.422.00 KM te je podrzano 25 projekata jedinica
lokalne samouprave u ukupnom iznosu preko cca 1.401.142,71 KM ¢ime se poboljsalo stanje
infrastrukture i zastite okoliSa na podrucju Kantona.
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Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa Unsko-
sanskog kantona. U 2024. godini realizirane su 3 aktivnosti ukupne-vrijednosti 1.716.564,72
KM, a u godi$njem planu rada za 2025. godinu definirane su takoder tri aktivnosti za koje je
planirano da se utrosi 2.005.000 KM.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini
Mjera podrzava pokreta¢ iz Okvira koji je usmjeren
na zasStitu i obnovu prirodnog kapitala sa posebnim
fokusom na unapredenje sigurnosti i kvalitete vode za
pic¢e, kako u malim, tako i u velikim vodovodima, a
narocito u lokalnim — seoskim i privatnim, uz redovne
kontrole nadleznih javnih zdravstvenih sluzbi. Kontinuiranost vodosnabdijevanja mora biti
trajna i sigurna. Prikupljanje, preciS§¢avanje i dispoziciju urbanih i tehnoloskih otpadnih voda
treba postepeno unapredivati. Mjera je usko vezana i za pokreta¢ koji nastoji osigurati
zaStitu i funkcioniranje klju¢ne infrastrukture, kako one tehnicke prirode (npr.
snabdijevanje pitkom vodom, odlaganje otpada i sakupljanje i preciS¢avanje (urbanih i
industrijskih) otpadnih voda) tako i one socio-ekonomske prirode usluga (javno zdravlje,

hrana za ljude i zivotinje, usluge spasavanja, kontrola upravljanja nesre¢ama i dr.).

KLJUCNI NALAZ 3.2.2.:

Kljucni indikatori mjere ukazuju na unapredenje stanja u ovoj oblasti kroz implementaciju
sredstava dodijeljenih jedinicama lokalne samouprave za realizaciju projekata iz oblasti
urbanizma, gradenja i zastite okolisa. Realizacijom ovih projekata znatno e se poboljsati
stanje infrastrukture (putne, komunalne, itd.) na podrucju Unsko-sanskog kantona, a sto ce
doprinijeti kvalitetnijem Zivotu gradana, ali i privlacenju novih investicija u Unsko-sanski
kanton. U narednom periodu potrebno je nastaviti sa ulaganjem u infrastrukturu, s tim da je
potrebno intenzivirati aktivnosti na privlacenju domacih i medunarodnih donatora, radi brzeg
i efikasnijeg uredenja ove oblasti koje realiziraju jedinice lokalne samouprave kroz rad javnih
sluzbi.

Mjera 3.2.3. Jacanje transportnih i saobracajnih kapaciteta i povezanosti sa driavnim i
medudrZavnim centrima

Osnovni elementi ove mjere su vezani za poboljSanje transportnih moguénosti, odnosno
osiguranje bolje 1 brze saobracajne veze s centrom FBiH, BiH 1 regionom. Drugim rijeCima,
osnovni cilj bi bio osigurati brzu saobrac¢ajnu vezu Unsko-sanskog kantona sa Sarajevom,
koridorom VC 1 uvezivanje u cjelokupni saobracajni sistem Bosne i Hercegovine. Osnovne
aktivnosti ove mjere, odnose se na izradu projektne dokumentacije (gradevinske projekte i
elaborate eksproprijacije), izgradnju brze ceste na relaciji granica RH — Biha¢ — gradovi
Kantona uz dodatnu izgradnju i odrZavanje cesta. Jedna od aktivnosti ove mjere se odnosi i na
izgradnju 1 odrZavanje Zzeljeznicke infrastrukture u Unsko-sanskog kantonu, posebno na
elektrifikaciju (odnosno, rekonstrukciju) Unske pruge, a veoma bitan segment mjere je i obnova
1 izgradnja infrastrukture za sportsko-rekreativni zra€ni saobracaj u funkciji turizma, §to se
primarno odnosi na analizu postojeceg stanja i potrebnih ulaganja u infrastrukturu za nesmetano
odvijanje zracnog saobracaja te analiza potreba i potencijalnih korisnika aerodroma, a nakon
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toga: priprema tehnicke dokumentacije, provedba projekta izgradnje aerodroma Bihaé i
priprema korisnickih programa i sadrzaja u svrhu razvoja turizma i iskoristavanja prirodnih
resursa, primarno Nacionalni park Una.

Tokom 2024. godine Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa koordiniralo
je aktivnosti izmedu lokalnih zajednica Biha¢, Cazin i Velika Kladusa i JP Autoceste FBiH na
utvrdivanju trase brze ceste Biha¢- Cazin-Velika KladusSa, radi izrade projektne dokumentacije.
Do kraja izvjeStajnog perioda izraden je idejni projekat za dionicu Biha¢-Cazin, dok je u toku
izrada istog za dionicu Cazin-Velika Kladusa, nakon ¢ega ¢e uslijediti postupak eksproprijacije
zemljiSta preko kojeg prelazi trasa. Ukoliko se izrada projektne dokumentacije i postupka
eksproprijacije izvrsi u planiranim rokovima, prema najavama investitora sa izvodenjem radova
na izgradnji brze ceste moglo bi se zapodeti na proljeée 2026. godine. '3

Tokom 2024. godine se nije radilo na rekonstrukciji Unske pruge.

Ovu mjeru koordinira Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa Unsko-
sanskog kantona. U 2024. godini nisu realizirane aktivnosti niti su iste planirane u 2025. godini.

Veza sa Okvirom za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini

Mjera podrzava pokreta¢ iz Okvira usmjerenog na
osiguranje  jednakog  pristupa  modernoj
& transportnoj infrastrukturi u svim dijelovima

zemlje, ukljucuju¢i 1 odrziv javni prijevoz.
Ravnomjeran razvoj transportne infrastrukture klju¢ni
je preduvijet jacanja konkurentnosti, socijalne kohezije i sveukupnog odrzivog razvoja.

KLJUCNI NALAZ 3.2.3.:

Obzirom da se izradom projektne dokumentacije trase brze ceste stvaraju uslovi za pokretanje
postupaka eksproprijacije, koje ¢e provoditi nadlezne sluzbe gradova Biha¢ i Cazin te opcine
Velika Kladusa, potrebno je hitno ojacati kapacitete tih sluzbi kako bi se ovaj proces zavrsio u
Sto kracem roku i kako bi se zapoceli radovi na samoj izgradnji trase brze ceste.

3. OSTALE AKTIVNOSTI

U okviru ovog poglavlja prikazat ¢e se ostale aktivnosti koje doprinose razvoju Unsko-sanskog
kantona, a iste nisu obuhvacene Strategijom razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-
2027. godine.

Jedan od prioriteta Vlade Unsko-sanskog kantona jesu kapitalni projekti po prioritetima kako
ih delegiraju jedinice lokalne samouprave. U skladu s tim, Vlada Unsko-sanskog kantona je
kroz program utroska dijela sredstava Budzeta Unsko-sanskog kantona za 2024. godinu,

13 Kod mjere 3.2.3. indikator pod nazivom ,,Duzina (km) autocesta na podrucju USK* je na prijedlog Ministarstva
gradenja, prostornog uredenja i zastite okoliSa USK izmijenjen i glasi: ,,Duzina (km) brzih cesta na podrucju
USK®, obzirom da Transportnom strategijom FBiH nije planirana izgradnja autocesta.
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Kapitalni grantovi drugim nivoima vlasti za realizaciju projekata — izgradnja, asfaltiranje,
rekonstrukcija i sanacija lokalne infrastrukture, kao i drugih projekata na podruc¢ju gradova i
op¢ina Unsko-sanskog kantona osigurala sredstva u iznosu od 3.000.000,00 KM.

Svjesna znacaja neprofitnih organizacija i udruzenja u razvoju socijalne politike u danasnjem
drustvu, Vlada Unsko-sanskog kantona je osigurala sredstva u iznosu od 640.500,00 KM za
sufinansiranje programskih aktivnosti udruzenja. Sredstva su osigurana za materijalnu podrsku
projektima, manifestacijama u organizaciji predlozenim od strane civilnog sektora, podrsku za
projekte organizacija u oblasti kulture, sporta, nauke, umjetnosti, kao i znac¢ajne manifestacije
1 projekte koji daju doprinos uspjesSnom prezentiranju i afirmaciji BiH u okruZenju i svijetu.

4. ZAKLJUCAK

Strategija razvoja Unsko-sanskog kantona za period 2021.-2027. predstavlja integrisani,
multisektorski strateski dokument, kojim su definirane javne politike iz oblasti ekonomije,
drustva i okoliSa. Imajuéi u vidu odredbe Zakona o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem
Federacije Bosne i Hercegovine, kantonalna strategija treba da predstavlja osnovu za
uskladivanje i izradu svih sektorskih strategija na nivou Kantona, kao i njegovih pripadajuc¢ih
jedinica lokalne samouprave. Ista je uskladena sa strateSkim dokumentima visih nivoa vlasti 1
obuhvata i osvrt na Ciljeve odrzivog razvoja, kao i poveznicu sa Okvirom za realizaciju ciljeva
odrzZivog razvoja u BiH. U skladu sa Zakonom o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem
u Federacije Bosne i Hercegovine oblast planiranja, monitoringa i izvjeStavanja je regulirana
podzakonskim aktom Uredbom o trogodiSnjem planiranju rada, monitoringa i izvjeStavanja u
Federaciji Bosne 1 Hercegovine, koja se primjenjuje pri svim organima i organizacionim
jedinicama Vlade Unsko-sanskog kantona, S§to podrazumijeva izradu 1 realizaciju
implementacionih dokumenata definiranih Uredbom. Implementacija Strategije razvoja Unsko-
sanskog kantona za period 2021.-2027. godine se osigurava kroz implementacione dokumente,
kao $to su trogodi$nji planovi rada, godisnji planovi rada, godis$nji izvjestaji o radu 1 izvjeStaj o
razvoju. Nosioci izrade ovih dokumenata su Vlada Unsko-sanskog kantona, kantonalna
ministarstva 1 kantonalne upravne organizacije u saradnji sa jedinicama lokalne samouprave,
dok je savjetodavno tijelo za pripremu i realizaciju istih Vije€e za razvojno planiranje i
upravljanje razvojem Kantona. Potrebno je ista¢i da je neophodno da se mjere uvrste u
programe rada relevantnih ministarstava i institucija. Zakonska je obaveza istih da u punom
nazivu preuzmu mjere te programe rada izrade prema njima. Odgovornost imenovanih
koordinatora mjera mora se ogledati 1 u godiSnjem izvjeStavanju u skladu s mjerama, kao 1
pracenju rada nosilaca mjera.
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PRILOG 1: Pregled konkretne povezanosti Strategije USK i Okvira za realizaciju ciljeva

odrzivog razvoja u BiH

Poveznica razvol'nih iravaca sa strateSkim cill'evima

RAZVOJNI PRAVCI

STRATESKI CILJEVI

Razvojni pravac: Dobra uprava i upravljanje
javnim sektorom

Razvojni pravac: Pametni rast

Strateski cilj 1: Izgradeni privredni kapaciteti uz
odrzivo koristenje prirodnih resursa

Strateski cilj 3: Odrzivo upravljanje okolisem,
prirodnim i infrastrukturnim resursima

Razvojni pravac: Drustvo jednakih moguénosti

Strateski cilj 2: Unapreden razvoj inkluzivnog i
prosperitetnog druStvenog sektora

Razvojni pravac: Dobra uprava i upravljanje
javnim sektorom

Poveznica akceleratora sa prioritetima

PRIORITETI

AKCELERATOR 1: Efikasan, otvoren,
inkluzivan i odgovoran javni sektor

AKCELERATOR 2: Vladavina prava,

sigurnost 1 osnovna prava

PRIORITET 2.4 Povecanje stepena javne
sigurnosti 1 odrzivo upravljanje rizicima od
prirodnih i drugih nesre¢a

AKCELERATOR 3: Otpornost na katastrofe

PRIORITET 2.4 Povecanje stepena javne
sigurnosti 1 odrzivo upravljanje rizicima od
prirodnih i drugih nesreca

okruzenja za poduzetnistvo i inovacije za
proizvodnju dobara visoke dodane vrijednosti za
izvoz

Razvojni pravac: Pametni rast PRIORITETI
PRIORITET 1.2 Unapredenje poslovnog
AKCELERATOR 1: Jaganje povoljnog okruzenja

PRIORITET 1.3 Unapredenje konkurentnosti
preradivacke industrije

AKCELERATOR 2: Povecanje investicija u
infrastrukturu

PRIORITET 3.2 Razvoj komunalne i javne
infrastrukture na principima odrzivog okolisnog
razvoja

AKCELERATOR 3: Unapredenje pristupa i
kvaliteta obrazovanja i obuke

PRIORITET 2.1 Uskladivanje sistema
obrazovanja u skladu s modernim EU praksama

AKCELERATOR 4: Zeleni rast i Cista energija
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AKCELERATOR 5: Pametno upravljanje
prirodnim resursima i okoliSem

PRIORITET 1.1. Izgradnja sistema za odrzZivo
koriStenje 1 odgovorno upravljanje prirodnim
resursima

PRIORITET 1.4 Promocija odrzivog turizma i
efektuiranje turistickih potencijala

PRIORITET 2.4 Povecanje stepena javne
sigurnosti i odrzivo upravljanje rizicima od
prirodnih i drugih nesreca

PRIORITET 3.1 Podrska primjeni integralnog
sistema upravljanja okoliSem 1 prostorom u
upravljanju prirodnim resursima

Razvojni pravac: Drustvo jednakih
mogucénosti

PRIORITETI

AKCELERATOR 1: Unapredenje politika
socijalne zastite

PRIORITET 2.2 Jacanje socijalne inkluzije i
pristupa zasnovanih na potrebama korisnika

AKCELERATOR 2: Aktivacija i zaposljavanje s

fokusom na ranjive kategorije

AKCELERATOR 3: Efikasna zdravstvena zastita

za SVe

PRIORITET 2.3 Unapredenje sistema
integrisanih zdravstvenih usluga

AKCELERATOR 4: Poboljsanje inkluzivnosti

obrazovnih sistema

AKCELERATOR 5: Finansijska inkluzija

Poveznica pokretaca sa mjerama

POKRETAC IZ SDG OKVIRA | MJERA 12 STRATEGIIE RAZVOJA USK 20212027 |

Zastita i obnova prirodnog
kapitala

Digitalizacija ekonomije

Mjera 1.1.1. Unapredenje kapaciteta za odrzivo koristenje
poljoprivrednog zemljista i povezivanje s preradivackim
kapacitetima

Zastita i obnova prirodnog
kapitala

Mjera 1.1.2. Unapredenje kapaciteta za odrzivo koriStenje
rudnih bogatstava i Suma

Zastita i obnova prirodnog
kapitala

Mjera 1.1.3. Stavljanje respolozivih prirodnih resursa u
funkciju razvoja privrede USK

Olaksavanje poslovanja i podrska
brzorastu¢im firmama

Stvaranje i ukljucivanje u
globalne lance vrijednosti

Mjera 1.2.1. Podrska razvoju preduzetnistva

Ve¢i udio javnih investicija u
infrastrukturu

Zastita 1 nesmetano
funkcioniranje klju¢ne
infrastrukture

Mjera 1.2.2. Unapredenje poslovne infrastrukture i
promocija i poslovnih zona

Olaksavanje poslovanja i podrska | Mjera 1.2.3. Unapredenje tehnickih i kadrovskih resursa
pruzalaca poslovnih usluga

brzorastu¢im firmama




Nesmetano pruzanje usluga i
klju¢nih dobara

Smanjenje broja osoba bez znanja
ili vjestina 1 njihova integracija na
trziste rada

Efikasan sistem cjelozivotnog
ucenja

Razvoj digitalnih vjestina

Mjera 1.2.4. Poboljsanje kvaliteta ljudskih resursa i
uspostavljanje dinami¢nog trzista rada uskladenog sa
potrebama privrede

Razvoj prevodilacke
infrastrukture

Stvaranje i ukljucivanje u
globalne lance vrijednosti

Mjera 1.3.1. Podrska uvodenju novih i unapredenju
postojecih tehnologija u preradivackoj industriji

Povecanje investicija u
infrastrukturu istrazivanja, razvoja
1 inovacija u javnom i privatnom
sektoru

Razvoj prevodilacke
infrastrukture

Mjera 1.3.2. Uvodenje i podsticanje inovacija u privredi

Stvaranje i uklju¢ivanje u
globalne lance vrijednosti

Mjera 1.3.3. Podrska internacionalizaciji poslovnih
aktivnosti i plasmanu proizvoda preradivacke industrije na
medunarodnom trZi§tu

Odrzivi turizam

Mjera 1.4.1. Unapredenje turisticke ponude kreiranjem
privlaénih turistickih proizvoda zasnovanih na lokalnim
turistickim resursima

Odrzivi turizam

Mjera 1.4.2. Promocija i privlacenje investicija u ciljane
turisticke oblasti u sektoru turizma

Odrzivi turizam

Mjera 1.4.3. Promocija USK kao atraktivne turisticke
destinacije

Kurikularna reforma na svim
nivoima obrazovanja

Mjera 2.1.1. Modernizacija programa obrazovnih institucija
u skladu s modernim EU praksama

Razvoj kapaciteta nastavnika,
modernizacija Skola i nastavnih
metoda

Mjera 2.1.2. Racionalizacija mreze Skola kroz optimizaciju,
rekonstrukciju i proSirenje kapaciteta postojecih obrazovnih
objekata i modernizacija skolskih prostorija

Univerzalno i kvalitetno
predskolsko obrazovanje

Razvoj kapaciteta nastavnika,
modernizacija Skola i nastavnih
metoda

Mjera 2.1.3. ProSirenje kapaciteta postojecih objekata za
odgoj, obrazovanje te razvoj sporta i kulture

Jednak pristup obrazovanju

Mjera 2.1.4. Jacanje ravnopravnosti u pruzanju obrazovnih
usluga s obzirom na posebne potrebe djece, talentiranost i
pripadnost marginalnim grupama

Unaprijediti sistem identifikacije i
pracenje ranjivih porodica 1
porodica u riziku

Mjera 2.2.1. Podrska jacanju socijalno-drustvenih programa,
socijalnog rada i pronatalitetnih mjera i politika

JaCanje infrastrukture i
kompetencije pruzalaca usluga
kroz uvodenje novih modela
pruzanja usluga

Unaprijediti sistem identifikacije 1
pracenje ranjivih porodica 1
porodica u riziku

Mjera 2.2.2. JaCanje saradnje javnog i nevladinog sektora u
pruzanju direktnih usluga djeci 1 porodicama
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Povecanje stope aktivnosti i
ukljucivanje ranjivih kategorija na
trziste rada

Unapredenje dostupnosti
financijskih usluga za najranjivije
kategorije stanovniStva

Mjera 2.2.3. Jac¢anje mobilnosti, interkulturalizma 1
gradanskog aktivizma mladih

Unapredenje pristupa i kvaliteta
usluga zdravstvene zastite

Zastita 1 nesmetano
funkcioniranje klju¢ne
infrastrukture

Mjera 2.3.1. PodrSka materijalno - tehnickoj opremljenosti
zdravstvenih ustanova

Preventivne zdravstvene mjere

Mjera 2.3.2. Podrska donosenju i implementaciji javnih
politika prevencije bolesti

Unapredenje pristupa i kvaliteta
usluga zdravstvene zastite

Digitalna transformacija javnog
sektora

Mjera 2.3.3. Podrska uspostavljanju i razvoju
visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga u sistemu
tercijarne zdravstvene zastite

Deminiranje kontaminiranih
podrucja

Mjera 2.4.1. Dekontaminacija povrsine USK od MES i NUS

Upravljanje rizicima od katastrofa

Mjera 2.4.2. Uspostava sistema prevencije i ranog
upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih rizika

Borba protiv razli¢itih oblika
kriminala i terorizma

Mjera 2.4.3. Jacanje ljudskih resursa i opremljenosti Uprave
policije

Zastita i obnova prirodnog
kapitala

Mjera 3.1.1. Komponenta podrska zastite prirodnog nasljeda
1 biodiverziteta, tla, Suma, izvorista i voda, biljnih i
zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama

Razvoj sistema cirkularne
ekonomije

Mjera 3.1.2. Uspostava odrzivog sistema upravljanja
otpadom u skladu s klju¢nim EU nacelima

Dekarbonizacija energetskog
sektora

Mjera 3.1.3. Poticanje koriStenja obnovljivih izvora energije
(vjetar, biomasa, sunceva energija) i mjera energetske
efikasnosti

Funkcionalan sistem kreiranja
politika i upravljanja odrzivim
razvojem

Mjera 3.1.4. PodrSka razvoju projekata za raspolozive
bilateralne i multilateralne institucije

Digitalna transformacija javnog
sektora

Mjera 3.2.1. Podrska donoSenju prostorno-planskih
dokumenata na nivou jedinica lokalnih samouprava i
upravljanje prostorom

Zastita i obnova prirodnog
kapitala

Zastita 1 nesmetano
funkcioniranje kljucne
infrastrukture

Mjera 3.2.2. ProSirenje i modernizacija kapaciteta javne i
komunalne infrastrukture i objekata

Osiguranje jednakog pristupa
modernoj transportnoj
infrastrukturi

Mjera 3.2.3. JaCanje transportnih i saobra¢ajnih kapaciteta i
povezanosti sa drzavnim i medudrzavnim centrima
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PRILOG 2: Pregled indikatora za realizaciju strateskih ciljeva

Vrijednost izvoza 386 mil KM 367 mil KM 545 mil KM 739 mil KM 828 mil KM 777.344 mil KM 500 mil KM (2027.)|Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)

STRATESKI CILJ 1. Izgradeni privredni kapaciteti uz odrzivo koristenje prirodnih resursa

X Prosjecna neto plata u preradivackoj industriji 705 KM 729 KM 800 KM 893 KM 1.010 KM 1.095 KM 1.000 KM (2027.)|Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
(Izvor podataka: FZS - USK u brojkama) T .
Prosje¢na neto plata u ugostiteljstvu i hotelijerstvu 521 KM 507 KM 511 KM 608 KM 680 KM 733 KM 800 KM (2027.) [Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
Udio poljoprivrednog zemljista USK koje se produktivno
Kkoristi 37.697,1 ha 32.798 ha 37.143,60 ha 36.692,50 ha 34.050 ha 35.360 ha 50.000 ha (2027.) Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
PRIORITET 1.1. Uspostavljanje sistema za odrzivo koristenje i odgovorno upravljanje — — — -
prirodnim resursima Ostvareni prihodi od koncesija od eksploatacije rudnih 536.141 486.022 530.673,74 1.004.779,79 1.526.829,90 1.219.973,56 800.000 KM (2027.)|Ministarstvo privrede
E(f:;;ﬁ’:;“;g;“p no drvo iz privatnih i javnih Suma) 304521 m3|  354.951,53m3|  449.14436 m3|  427.209,35 m3 508.886 m3 661.000 m3 661.000 m3 (2027.) [Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i umarstva
Mjera 1.1.1. Unaprjedenje kapaciteta za odrzivo - - X . |Broj registrovanih poljoprivrednih gazdinstava u USK 11.917 12.191 12.540 12.877 13.161 13.467 14.900 (2025.) [Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
koristenje poljoprivrednog zemljista i povezivanje sa Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i denih ljisnih knji kladenih sa k: i
™ Vp. Joprivrednog J P Y Sumarstva Procent uredenih zemljisnih knjiga uskladenih sa katastrom i 0% 0% 0% 0% 0% 0% 40% (2025.) |Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivree i Sumarstva
preradivackim kapacitetima terenom
Broj koncesionara koji se bave eksploatacijom mineralnih
L im cksploataciie dolomit . .
Mjera 1.1.2. Unapredenje kapaciteta za odrzivo Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i sirovina (osim eksploatacije dolomita) 12 12 12 13 12 12 15 (2023,) | Ministarstvo privrede
koristenje rudnih bogatstava i Suma. Sumarstva i Ministarstvo privrede b = USK 72 kore o ori Tona Sumsko-privred
0;;:1/: Suma za koje je pripremljena Sumsko-privredna 76,92% 69,23% 61,53% 38,46% 40% 0% 65% (2023.) [Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
11.746 12.540 12.877 . X . .)|Mini jopri i i3
Broj registrovanih poljoprivrednih gazdinstava u USK 12191 13.161 13.467 14.900 (2027.) [Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
Mjera 1.1.3. Stavljanje raspolozivih prirodnih resursa u |Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i .. P . .
funkeiju razvoja privrede USK sumarstva i Ministarstvo privrede Prihod od koncesionih naknada 616.483 597.833 611.919 1.107.220,01 1.656.715,06 1.391.685,37 800.000 KM (2027.)|Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
E(fsvj‘;";:;:’:‘g“sgmpn‘) drvo iz privatnih i javnih Suma) 394521 m3|  354.951,53m3|  449.14436 m3|  427.209,35 m3 508.886 m3 661.000 m3 661.000m3 (2027.) [Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
Broj novoosnovanih privrednih subjekata 187 680! 632 283 1067 1045 220 (2027.) [Ministarstvo privrede

11 (Biha¢ 2, Bos
Petrovac Bos

11 (Biha¢ 2, Bos
Petrovac 1, Bos

11 (Biha¢ 2, Bos
Petrovac 1, Bos

11 (Biha¢ 2, Bos
Petrovac 1, Bos|

11 (Biha¢ 2, Bos
Petrovac 1, Bos

11 (Biha¢ 2, Bos

PRIORITET 1.2: Unapredenje poslovnog okruZenja. Petrovac 1, Bos

Broj aktivnih poslovnih zona u USK Krupa 3, Cazin 2,| Krupa 3, Cazin 2,| Krupa 3, Cazin 2,| Krupa 3, Cazin 2,| Krupa 3, Cazin 2,| Krupa 3, Cazin 2, 14 (2027.) [Ministarstvo privrede
Kljué 1, Sanski Klju¢ 1, Sanski Klju¢ 1, Sanski Klju¢ 1, Sanskif  Kljué 1, Sanski Kljué 1, Sanski
Most 2) Most 2) Most 2) Most 2) Most 2) Most 2)
L .. . - 141 (3kolska - . .
Broj u¢enika koji pohadaju praksu u preduze¢ima 2019/20) 414 979 985 978 1480 2.500 (2024.)|Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Mjera 1.2.1. Podrska razvoju poduzetni§tva Ministarstvo privrede o T —— T -
70) zaposienih Koji posiuju u preduzecima koja posiuju u 0 0 0 0 0 0 40 (2024.) [Ministarstvo privrede (Obrtnicka komora)
okviru inkubatora
Mjera 1.2.2. Unapredenje poslovne infrastrukture i - . Lo . . . . .. .
S . Ministarstvo privrede Iznos sredstava namjenjenih za podrsku razvoju poslovnih zona 198.108,01 KM 0,00 KM 390.000 KM 0 0 833.852,46 KM 2 mil KM (2024.) |Ministarstvo privrede
promocija i poslovnih zona. s
(godisnje)
6 (Tehnicki 6 (Tehnicki 6 (Tehnicki 6 (Tehnicki 6 (Tehnicki s
fakultet, PK USK,| fakultet, PK USK, | fakultet, PK USK, | fakultet, PK USK,|  fakultet, PK g::;";;%ﬁ'::gi;
Mjera 1.2.3. Unapredenje tehnickih i kadrovskih resursa |, . . . Lo . N . " Obrtnicka komora,| Obrtni¢ka komora,| Obrtni¢ka komora,| Obrtnicka komora,| USK, Obrtni¢ka ’ .. . .
Ministarst d 10 (2027.
pruzalaca poslovnih usluga. inistarstvo privrede Broj aktivnih lokalnih pruzalaca poslovnih usluga preduze¢ima RAUSK, Plod RAUSK, Plod RAUSK, Plod RAUSK, Plod| komora, RAUSK, ll()(lm:ioéa, I:AUSK, ( ) |[Ministarstvo privrede (Privredna komora USK)
Centar, Una Centar, Una Centar, Una Centar, Una| Plod Centar, Una o Ce nnar;tinnz;
Consulting Consulting Consulting Consulting Consulting) onswiing
. o . . . . Broj obrazovnih subjekata koji imaju sporazum s privredom o - . .
Mjera 1.2.4. Poboljsanje kvaliteta ljudskih resursa i L . 11 8 11 13 12 40 16 (2027.) [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
N Y o L. . obavljanju prakti¢ne nastave
uspostavljanje dinami¢nog trzista rada uskladenog sa Ministarstvo privrede
potrebama privrede Broj ucenika koji primaju novéanu nadoknadu od poslodavaca |31 ($kolska godina - . .
2 2027.
kod kojih obavljaju praksu 2019/20) 27 39 51 15 50 500 (2027.)|Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Broj subjekata male privrede-preradivacka industrija 1.326 1.358 1.354 1.417 1.490 1.486 2.100 (2027.) [Ministarstvo privrede (Porezna uprava)
PRIORITET 1.3. Unapredenje konkurentnosti preradivacke industrije. Godisnja vrijednost izvoza preduzeéa iz USK 386 mil KM 367 mil KM 545 mil KM 739 mil KM 828 mil KM 777.344 mil KM 500 mil KM (2027.) |Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
Prosjecna neto plata u preradivackoj industriji USK 705 KM 729 KM 800 KM 893 KM 1.010 KM 1.095 KM 1.000 KM (2027.) [Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
Mjcral 1,'.3‘1' POdrSkf UVOdanuFm\,,lh ! }Jnaprcg?nju Ministarstvo privrede . L R . . - - - 2.672.817,00 2.007.405,00 1.568.887,00 70 mil KM (2027.) |Ministarstvo privrede
postojec¢ih tehnologija u preradivackoj industriji. Nove investicije u preradivackoj industriji (nova i postoje¢a
preduzeca)
. L. L .. . . [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i Izn0§ src@stava Z,a Subvc{n cmmﬁanjc poslovnih usluga 0 0 0 0 0 0 300.000 (2027.) [Ministarstvo privrede
Mjera 1.3.2. Uvodenje i podsticanje inovacija u privredi. sporta usmjerenih na primjenu inovacija
P Broj korisnika (preduzeca) koja su uvela inovacije 0 0 0 0 0 0 30 (2027.) |Ministarstvo privrede
Mjera 1.3.3. Podrska internacionalizaciji poslovnih Broj p.rcdglz.cca koja su nastupila na sajmovima u inostranstvu u 20 10 20 30 25 27 40 (2027.) |Ministarstvo privrede (Privredna komora USK)
. .. . S . .. .. . organizaciji PKUSK
aktivnosti 1 plasmanu proizvoda preradivacke industrije |Ministarstvo privrede Broi T i Lot o — ook
na medunarodnom trzistu. VrOJ ormainin 1 ner ormami astera u Cljem radu aktivno 1 0 0 1 0 0 3(2027.) |Ministarstvo privrede (Privredna komora USK)
ucestvuju preduzeca iz USK
Broj turistickih dolazaka/nocenja 64.416/101.210 22.702/38.525 45.283/76.398 57.544/91.910|  62.570/123.729 73.848/131.700 95.000/150.000 (2027.) [Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
PRIORITET 1.4. Promocija odrZivog turizma i efektuiranje turisti¢kih potencijala Ukupan prihod od turizma 27,2 mil KM 49,22 mil KM 73,39 mil KM 61,99 mil KM - - 40 mil KM (2027.) |Ministarstvo privrede
Broj zaposlenih u turizmu 2.265 - - 2.298 2.378 2.434 3.000 (2027.) [Ministarstvo privrede
Mjera 1.4.1. Unapredenje turisticke ponude kreiranjem
privlac¢nih turisti¢kih proizvoda zasnovanih na lokalnim |Ministarstvo privrede Broj novih turisti¢kih proizvoda na podrugju USK 6 0 0 0 7 7 10 (2027.) |Ministarstvo privrede
turistickim resursima .
. . - - Broj turistickih lezajeva 1.539 1.423 1.493 1.466 3.628 1.481 1.950 (2027.) |Ministarstvo privrede
Mjera 1.4.2. Promocija i privlacenje investicija u ciljane Ministarstvo privrede Broj inteariranih zaiednickih 70 razvor turistiek
turisticke oblasti u sektoru turizma. pi l’O_]A 1ni e“gl’ll'dl’ll zajednickih programa za razvoj turisticke 9 0 0 0 0 1 15 (2027) Ministarstvo privrede
destinacije USK
Mjera 1.4.3. Promocija USK kao atraktivne turisticke - . Broj umreZenih aktera u turizmu (hotelijerstvo, ugostiteljstvo, 27 0 0 27 27 27 40 (2027.) [Ministarstvo privrede
N Ministarstvo privrede ; . .., L
destinacije proizvodnja hrane i pica, usluge u sportu, kulturi i dr.)
Broj programa prekograni¢ne saradnje 3 - 5 3 1 1 5(2027.) |Ministarstvo privrede




9 .. .. . . . . Stopa neto migracije -2,8 -3,5 -2,7 -2,7 -2,1 -2 0(2027.) [Ministarstvo privrede (Federalni zavod za statistiku (Demografska statistika))
STRATESKI CILJ 2. Unaprijeden razvoj inkluzivno rosperitetnog drustvenog sektora = o 5 g — - - . = 5 7
7y AT LAV HIDICH R TG Grupa razvijenosti kantona na nivou FBiH 111 111 111 111 11 111 11 (2027.) |Federalno zavod za programiranje razvoja (Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH)
Broj djece uldjucene u programe predtkolskog odgoja i - 1138 1127 1171 1254 1424 nije definirano | Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
obrazovanja u javnim institucijama
PRIORITET 2.1. Uskladivanje sistema obrazovanja u skladu sa modernim EU praksama f;zio(;(lllgomo—obrazovmh T (e { St o i) i 72 72 72 71 71 71 50 (2027.) |Ministarstvi obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Broj u¢enika na 1000 stanovnika -srednje obrazovanje 30 28 27 26 26 25 40 (2027.) |Federalno zavod za programiranje razvoja (Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH)
Broj ucenika na 1000 stanovnika - osnovno obrazovanje 72 68 65 63 59 57 90 (2027.) |Federalno zavod za programiranje razvoja (Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH)
Udio (A))'razvuem%l' .kurlkuluma po nivoima obrazovanja i 0% - - 0% 0 70% 100% (2027.) |Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Pedagoski zavod USK)
predmetnim podrucjima
Mjera 2.1.1. Modernizacij by ih Ministarstvo ob: ja, nauke, kulture i |U¢enici éeni i im i eksterni ji . . .
. J e{ra . ocernizacya ?rograma obrazovi 1SIArSive obrazovanya, nauke uret UCE'.“CI (?buhvacem internim { eksternim vrednovanjima 0% 0% 0% 0% 0 15% 80% (2027.) |Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
institucija u skladu s modernim EU praksama. sporta postignuca
.Udlo %) nas.llavnog OSOb}Ja koj.l su prosi edukacue radi 0% 0% 0% 15% 40% 60% 80% (2027.) |Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
implementacije savremenih kurikuluma u praksi
Mjera 2.1.2. Racionalizacija mreze $kola kroz
optlm.lz?cuu, rekons‘trukc‘lju 1 prosirenje kapé?lt?ta ) Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i |Udio (%) akt.lvnostl za osnaZivanje partnerstva sa roditeljima, 20% 0% 0% 0% 0% 20% 100% (2027.) | Ministarstvo obrazovana, nauke, kulture i sporta
postojeéih obrazovnih objekata i modernizacija $kolskih |sporta ustanovama i lokalnim zajednicama
prostorija.
Broj Aopreml_] enih osnovmh Skola za potrebe predskolskog 25 0 0 25 - 25 47 (2024.)|Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
odgoja i obrazovanja
. . . . 90 0 0 10% - 90% 100% (2024.)|Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Postotak upisane djece u programe pripreme za polazak u $kolu
Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Institucije kulture i gradovi/opdine USK: JU
ARHIV USK-a, JU SPOMEN - BIBLIOTEKA " SKENDER KULENOVID ", Kantonalna i
Mjera 2.1.3. Progirenje kapaciteta postojecih objekata  [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i 6.707 6.707 6.707 7.200 7.200 7.200 10.000 (2027.) |univerzitetska biblioteka u Bihadu , JU "Zavod za zastitu kulturnog naslijeda" Bihad, JU Centar
za odgoj, obrazovanje te razvoj sporta i kulture. sporta .. . za kulturu, obrazovanje i informisanje Bosanska Krupa , JU "Kulturni centar" Cazin, Ju Centar
Ukupna povrsina korisnog prostora kulture u funkciji u USK, . . o
5 za kulturu i obrazovanje Bos Petrovac JU centar za kulturu Kljuc¢)
m.
Broj korisnika usluga prostora kulture u funkciji u USK 22.900 23.000 23.000 24.000 24.000 25.000 30.000 (2027.) |Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Iznos dotacija sportskim savezima iz budzeta na nivou USK Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Sportski savez USK), Sportski savez Opcine
831.784.71 R 850.000,00 1.419.082 1.712.300 2.356.000 800.000 KM (2027.) Bosanska Krupa, jIU Sporls’lfl centar - Salih Omercevid" Cazin, Sportski savez Opéina Bos.
Petrovac, Sportski savez opéine
Klju¢)
Udio prepoznate (%) djece sa poteskocama u razvoju 50% 50% 50% 50% 100% 100% 100% (2027.) |Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
E/E;joiﬁifﬁjsTsa:J: ;::&?;a::oi;;s?zsg:be dicce Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
. Sug @ Pos p yece, sporta 50% 50% 50% 50% 60% 60% 100% (2027.) [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
talentiranost i pripadnost marginalnim grupama
Udio (%) prepoznate talentirane djece
.. .. . . . L. Broj struénih uposlenika u socijalnom radu 59 55 58 68 58 56 66 (2027.) |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
PRIORITET 2.2. Jacanje socijalne inkluzije i pristupa zasnovanih na potrebama korisnika - — - o :
J I Jeip P P Prirodni prirastaj -2,2 -4,2 -5,3 -3,2 -2,9 -2,9 1 (2027.) |Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
i . . . i Broj registrovanih hranitelja u sistemu hraniteljstva FBiH 3 7 10 14 13 20 40 (2027.) |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
Mjera 2.2.1. Podrska jacanju socijalno-drustvenih - L
. K Lo Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne
programa, socijalnog rada i pronatalitetnih mjera i o - . ..
politika politike 9 9 13 12 16 24 80 (2027.) |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
Broj osoba smjestenih u hraniteljske porodice
- — . P . — o
l?rm djece bez roditeljskog staranja kojima su poboljsani uslovi 18 . : 108 24 24 120. (mlTTnalno 40% Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
. . L. . . - L Zivota djevojcica) (2027.)
Mjera 2.2.2. JaCanje saradnje javnog i nevladinog Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne — — - - —
sektora u pruzanju direktnih usluga djeci i porodicama  |politike Broj djece sa teSko¢ama u razvoju l.«?_]a su korfstlla usl'uge . L .
podrske od strane Centara za razvoj inkluzivnih praksi (CRIP 336 407 415 427 92 422 700 (2027.)[Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
Biha¢ i Cazin)
Procenat mladih ukljucenih u rad omladinskih organizacija - - - - 50% 50% 50% (2027.) [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Vije¢e mladih USK)
Mjera 2.2.3. Jaanje mobilnosti, interkulturalizma i Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i
gradanskog aktivizma mladih sporta Procenat mladih koji smatraju kako nemaju utjecaja na - - - - 30% 30% 20% (2027.) [Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta (Vije¢e mladih USK)
donosenje odluka koje ih se ticu
Bl gedmm | e 757 749 718 715 719 692 500 (2027.)|Federalni zavod za programiranje razvoja (Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH)
PRIORITET 2.3: Unapredenje sistema integrisanih zdravstvenih usluga . L. . . X . .. X
. 6.534 6.663 7.142 7.285 6.865 6.831 4.000 (2027.)|Federalni zavod za programiranje razvoja (Socioekonomski pokazatelji po opéinama FBiH)
Broj gradana na 1 stomatologa
Stopa mortaliteta 8,7 10 10,6 8,7 7,8 8,1 6 (2027.)|Federalno zavod za statitsiku (USK u brojkama)
Procent izdvojenih sredstava za materijalno tehnic¢ku
opremljenost ustanova primarne zdr. zastite, u odnosu na - 6% 27% 27% 33,78% 19,00% 35% (2027.)|Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
ki budzetska sredstva sekt dravst
Mjera 2.3.1. Podr$ka materijalno-tehnickoj Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne {XUpNa budzelskd sredsTva sextord zaravsva
opremljenosti zdravstvenih ustanova. politike X e . N
Procent izdvojenih sredstava za materijalno tehnicku . 75% 61% 61% 66,22 81% 60% (2027.)|Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
opremljenost ustanova sekundarne i tercijarne zdr. zastite, u
odnosu na ukupna budzetska sredstva sektora zdravstva
Broj umrlih od klju¢nih oboljenja na podrucju USK 2.261 2.599 2.697 2.697 2.075 2.093 2.000 (2027.)|Zavod za javno zdravstvo
Mjera 2.3.2. Podrska dono$enju i implementaciji javnih |Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne Ministarstvo zdravst da i social litike (Zavod za i dravstvo FBIH. Publikacii
politika prevencije bolesti. politike Broj registrovanih zaraznih bolesti na podrugju USK (gripa, 8.794 9.679 8.592 8.592 5318 7.506 2500 (2027,)| Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike (Zavod za javno zdravstvo FBiH, Publikacija
. .. . ; Zdravstveno stanje stanovni$tva FBiH)
Varicellae, Enterocolitis acuta, Scabies, Tbc pulmonum activa)
Broj novouspostavljenih i razvijenih visokodiferenciranih
Mjera 2.3.3. Podrska uspostavljanju i razvoju - P specijaliziranih usluga iz sistema sistemu tercijarne zdravstvene 0 0 5 50 20 15 30 (2027.)|Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike (Kantonalna bolnica, Zavod za javno zdarvstvo)
. X L. PR . Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne o
visokodiferenciranih i specijaliziranih usluga u sistemu politike zastite u USK
tercijarne zdravstvene zastite. j specijalizacija i subspecijalizacija zz anj 2 isnj i
] Broj bpeCl_].dllZdCI_]d i bub}%pecl_]dll?dcl_]d za pruzanje » : 5 0 25 27 53 10, na godi$njem nivou do Ministarstvo zdravstva, rada i socijalne politike
zdravstvenih usluga tercijarnog nivoa zdravstvene zastite 2027.
Broj aktera zastite i spasavanja Unsko-sanskog kantona .. "
. . . n/p|Kantonal 1 tit
PRIORITET 2.4. Povecanje stepena javne sigurnosti i odrZivo upravljanje rizicima od uvezanih u sistem radio veze g g & & L I p|hanfonaina uprava civiine zastite
prirodnih i drugih nesreca. Broj krivi¢nih djela na 1000 stanovnika 6,2 5,2 4,7 5,3 4 4,13 5(2027.)[MUP
Broj prekrsaja na 1000 stanovnika 13,4 6,6 7,6 19,91 209 285 10 (2027.)[MUP
Mjera 2.4.1. Dekontaminacija povisine USK od MES i Kantonalna uprava civilne zastite . . 100.72 km2 95,08 km2 93,47 km2 86,79 km2 87,1 km2 74 0 (2027.)|Kantonalna uprava civilne zastite (Izvje$taj o radu BH MAC)
NUS. Ukupna sumnjiva povrsina u km2 USK
; : i Broj aktera zastite i spasavanja uvezanih u sistem rano
Mjera 2.4.2. Uspostava sistema prevencije i ranog .. " ) 4 1P Y et S 08 ; o s PP .. o
upozoravanja od prirodnih i sigurnosnih rizika Kantonalna uprava civilne zastite upozoravanje od rizika uzrokovanih prirodnim i drugim 0 0 9 9 14 16 n/p|Kantonalna uprava civilne zastite i opéinske sluzbe civilne zastite
nesre¢ama
Broj novouposlenih policijskih sluzbenika 0 0 0 0 67 47 50 (2027.)|MUP USK-Uprava policije

2.4.3. Jac¢anije ljudskih resursa i opremljenosti Uprave R
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policije Stepen opremljenosti Uprave policije 80% 80% 81,50% 81% 81% 82% 100 (2027.)|MUP USK-Uprava policije
E/Jd“’ kooeslicebiatiilieedlazeraban insideponiic 0 0 0 0 0 0 60 (2027.) [Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenie i zastitu okolisa
3. STRATESKI CILJ: OdrZivo upravljanje okoliSem, prirodnim i infrastrukturnim resursima —
LN i Postotak gradana spojen na kanalizacijsku mrezu 30,80% 31% 31,38% 33,89% 29,10% 33,89% 70% (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Broj novoizradenih i vaze¢ih Prostornih planova JLS 3 0 0 0 0 4 8 (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa
Postotak implementacije godisnjih akcijskih planova
upravljanja i zastite za za$ticena podru¢ja i druge ugrozene 0 - - 0 0 0 80% (2027.) [Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
dijelove bioloske raznolikosti
0(2027.)
-ispod (50ug/m3) srednje
Ukupno suspendovane materije na nelegalnim deponijama 10,935 kg/godinu - - - - - godisnje koncentracije|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
PRIORITET 3.1: Podr$ka primjeni integralnog sistema upravljanja okoliSem i prostorom u Sumpordioksida
upravljanju prirodnim resursima
Postotak prekoradenja graniénih vrijednosti koncentracija e e DE TS : ‘SP"‘{‘“? T sred“,!e - ) L o
sfisdtinth i mtern nakon nabavke uredaja, = = = - - godisnje koncentracije|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
PO 2021. godine azotnih oksida i NO2 (2027.)
Mjera 3.1.1. Komponenta podrska zastite prirodnog i . Broj mJ ef“.".' St.af‘,lca “ mgmtonng kvallte'ta tla,. Sumd, 1zvorista 0 0 0 1 1 1 2 (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
. R . . . I Ministarstvo za gradenje, prostorno i voda, biljnih i Zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama
nasljeda i biodiverziteta, tla, Suma, izvorista i voda, L . b
biljnih i Zivotinjskih vrsta u lokalnim zajednicama uredenje i zatitu okolisa Godisnji prosjek posumljenih podrugja svih lokalnih zajednica
Unek;) Jeafmk}jg ksngonaj p J J 240 ha 197,52 ha 141,38 ha 131,92 ha 350 ha (2027.) [Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva
Miera 3.1.2. Uspostava odrZivog sustava upravljanja Ministarstvo za gradenje, prostorno Postotak pokrivenosti teritorije odvozom otpada 82,60% 87,37% 88,25% 88,25% 91% 88% 95% (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolida
otpadom u skladu sa klju¢nim EU nacelima. uredenje i zastitu okolisa :;:i?;:::n?:gg:;;z:‘;zgﬁ:;fggﬁ koriste usluge 85,00% 86,83% 88% 89,69% 92,50% 88,49% 100% (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Micra 3.1.3. Poticanic Koristenia obnovliivih izvora iilé)et;)r;t::l]?;b:z\lﬁl\;:12;1?:;:‘1:@116 (vjetar, biomasa, 0 0 10% 9% 10,51% 11,36% 10% (2027.) [Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
J - o "t bi v V‘] y‘!A - Ministarstvo za gradenje, prostorno £J Pioj p J
energije (vjetar, 1om.asa, sunceva energija) i mjera uredenie i zastitu okolisa - o o Utvrdit podetno stanje N . L N
energetske efikasnosti. Potrosnja energije u javnim objektima USK nakon sprovedenog audita, - - - - - 30% (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
2021. godina
Broj razvijenih projektnih prijedloga za projekte u segmentu 0 0 0 10 302027 R/_“_jSK - — —
astite okolida - - Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa
Gradovi i op¢ine
Mjera 3‘1’4.‘ Podr.ska razvou p@_]e%ata za raspolozive RAUSK Broj certifikovanih osoba u institucijama USK i JLS za 2 0 0 0 . 100 2027, R/.\[.JSK - — —
bilateralne i multilateralne institucije. upravljanje projektima - Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Gradovi i op¢ine
Iznos p_rvlb.avl_]minh sredstava iz EU i drugih eksternih fondova 202.452.24 149.682.32 149.076.83 416.628,00 - - 500 KM (2027.) R/.\l.JSK _
na godiSnjem nivou Ministarstvo finansija
PRIORITET 3.2: Razvoj komunalne i javne infrastrukture na principima odrZivog okoli$nog |Stepen pokrivenosti USK prostorno-planskom dokumentacijom 45% 50% 50% 50% 50% 50% 100% (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
razvoja.
U Postotak gubitka vode u vodoopskrbnom sistemu USK 51,50% 52,40% 53,60% 54,00% 57,69% - 20% (2027.) [Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Mjera 3.2.1. Podrska donoSenju prostorno-planskih . . R . . .
dokumenata na nivou jedinica lokalnih samouprava i x;’:i':;afl“;‘;;? fjs:;?; prostorno itlerf’;‘;r:i‘filk'lzzgzx prostornih podataka - Prostornih planova 0 10% 10% 10% 10% 11% 100% (2027.)[Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
upravljanje prostorom. v v
. e N . . . . Stepen pokrivenosti vodovodnom / mrezom USK 88,50% 90,63% - 88,20% 86,18% 86,95% 90% (2027.) [Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Mjera 3.2.2. Prosirenje i modernizacija kapaciteta javne |Ministarstvo za gradenje, prostorno
i komunalne infrastrukture i objekata. uredenje i zastitu okolisa Stepen pokrivenosti kanalizacionom mrezom USK 22,30% 30,70% 31,13% 33,89% 28,56% 33,89% 50% (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okolisa
Mjera 3.2.3. Jaanje transportnih i saobra¢ajnih Mini . Duzina (km) brzih cesta na podru¢ju USK 0 0 0 0 0 0 30 (2027.)|Ministarstvo za gradenje, prostorno uredenje i zastitu okoliSa
kapaciteta i povezanosti sa drzavnim i medudrzavnim InlSti.it‘S-lVO VZ i.i graden.{e, prostorno .. X - 3
uredenje i zastitu okolisa Duzina (km) rekonstruisane Unske pruge 0 0 0 0 0 0 20 (2027.)|Ministarstvo privrede

centrima.




